ANUNT CONCURS

Primaria Municipiului Botosani organizeaza concurs de recrutare, in data de 17.03.2021, pentru

ocuparea pe durata nedeterminatd a unei functii contractuale de executie vacanta, de_muncitor calificat
grad profesional 111 electrician din cadrul Serviciului Edilitare.

Probele stabilite pentru concurs:

proba scrisa in data de 17 martie 2021 ora 10%0:

proba practicid in data de 18 martie ora 12%;

proba interviu se sustine in maxim 4 zile de la data sustinerii probei practice.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 24 februarie - 9 martie 2021 la sediul

Primariei municipiului Botosani — Serviciul Resurse Umane, Salarizare, cam. 1, Piata Revolutiei nr. 1.

int.

Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupadrii functiei contractuale
de executie de muncitor calificat grad profesional 111 (electrician)sunt urmdtoarele:

studii medii (minim 10 clase);

scoala profesionala sau curs de calificare in meseria de electrician;

autorizatie valabila pentru lucrari sub tensiune de contact, masuri electrice, manevre pentru lucrari
la inaltime, lucrari de joasa tensiune;

vechime Tn calificare minim 4 ani.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

Formular de Tnscriere tip Formular de inscriere tip).
Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal Declaratie
tip

Copia actului de identitate;

Copia diplomei de ablsovire a studiilor, copia autorizatiei ;

Copia carnetului de munca, Raport REVISAL sau, dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea in
munca respectiv vechimea in calificare;

Cazierul judiciar;

Adeverinta care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, cu mentiunea ,,Apt pentru munca”
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae, modelul european Curriculum Vitae

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, telefon: 0231 502 200,

109, persoana de contact: Camelia Aioanei, email camelia.aioanei@primariabt.ro.

*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la

selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

**Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in

formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

*#*(172) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in H.G. 611/2008 trebuie sa cuprindad elemente similare

celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.


https://www.primariabt.ro/concursuri/formulare_tip2/form_inscriere.doc
https://www.primariabt.ro/concursuri/formulare_tip2/date_personale.doc
https://www.primariabt.ro/concursuri/formulare_tip2/date_personale.doc
https://www.primariabt.ro/concursuri/formulare_tip2/cv_european.doc
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Agenda electricianului.Editura Tehnica Bucuresti 1986. Autor Inging. Emil Pietrareanu;
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Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor —
indicativ | 7/2011, capitolul 5, Capitolul 8, cap.9 - pana la punctul 9.4i nclusiv

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Norma tehnica 12/05/2011 aprobatda de ANRE prin Ordinul 23/2011.

Manualul pentru autorizarea electricienilor instalatori, Editura Ccentrului de Informare si
Documentare pentru Energetica Bucuresti 1995.
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NOTA: Se vor lua in considerare forma actelor normative enumerate in vigoare la data publicarii
anuntului privind organizarea concursului.

ATRIBUTII

1. Verifica si repara instalatiile electrice ornamentale ;

2. Urmareste cantitatile de material;

3. Verifica lucrarile de mentenanta ale operatorului SIP;

4. Verifica si repara instalatiile electrice din cadrul CMCDR,SST, depozit inchis;

5. Urmareste si raspunde de monitorizarea depozitului de deseuri neconform, inchis in conformitate cu
planul de monitorizare post-inchidere si a notei interne emisa de Directia Edilitare;

6. Asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al Calitatii/Sistemul de
Control Intern Managerial Tn propria activitate;

7. Este responsabil de implementarea procedurilor corespunzatoare activitatilor de care raspunde;

8. Respecta cerintele documentatiei Sistemului de Management al Calitatii/Sistemului de Control Intern
Managerial din propria activitate.

9. Identifica si analizeaza riscurile propriei activitati;

10. Tndeplineste si alte atributii dispuse de citre executivul primariei, de seful de serviciu, in legitura cu
atributiile de serviciu,;

11. Raspunde pentru pagubele aduse Primariei din vina si in legatura cu exercitarea atributiilor de serviciu,
conform legislatiei in vigoare;

12. Neindeplinirea, cat si incalcarea cu intentie a indatoririlor de serviciu, atrage raspunderea disciplinara
administrativa, patrimoniald sau penala, dupa caz.

13. Are obligatia sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei muncii, legislatiei specifice,
instructiunile si masurile de prevenire din domeniul SSM si PSI, Regulamentul Intern aplicabil.




