ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
pentru aprobarea Raportului privitor la activitatea societifilor comerciale de sub tutela
Consiliului Local al municipiului Botogani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOS$AN]I,

analizind propunerea domnului Viceprimar Andrei Cosmin lonut privind aprobarea
Raportului privitor la activitatea societijilor comerciale de sub tutela Consiliului Local al
municipiului Botogani,

vizand raportul de specialitate al Unit#tii Locale de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de
Utilitati Publice, precum §i raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local,

in baza dispozitiilor art. 58 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporali a intreprinderilor publice, cu modificéarile gi completirile ulterioare,

in temeiul art.45 alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.123 din 20 februarie 2007, cu modificérile si completirile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Raportul privind activitatea societitilor comerciale de sub tutela Consiliului Local
al municipiului Botosani (S.C. ,,ELTRANS” S A. Botosani, S.C. ,,URBAN SERV” 5.A. Botosani,
S.C. ,aMODERN CALOR” S.A. Botosani si S.C. ,,LOCATIVA” S.A. Botosani ), prevdzut in anexa
la prezenta hotéréare.

Art. 2 Prin grija Unitatii Locale de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilitati publice din
aparatul de specialitate al Primarului, pentru raportul aprobat conform art. 1, se vor urma procedurjle
si se vor face formele de publicitate previazute de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011

privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile §i completirile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Consilier, Brumi Mihai Cristing! Secretar, Ioan Apostu
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ANEXA LA H.C.L. NR. 288 DIN 29 OCTOMBRIE 2015

Raportul privind activitatea societatilor comerciale
de sub tutela Consiliului Local al municipiului Botosani
S.C. ,,ELTRANS” S.A. Botosani, S.C. ,,URBAN SERV” S.A. Botosani,
S.C. ,MODERN CALOR” S.A. Botosani
si S.C. ,,LOCATIVA” S.A. Botosani

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Consilier, Brumi Mihai Cristinel Secretar, [oan Apostu




/A\ Botosani, Calea Nationald nr. 70

/l/— | J07/274/1998; RO 10863084
\IOCAFHIV4 Tel: 0231/532273; fax: 0231/534607
SA. www.locativa.ro
RAPORT

Cu privire la activitatea SC Locativa SA Botosani

Pentru anul 2014, conform art.58 din O.U.G. nr. 109/2011

I. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

Denumire societate: S.C. LOCATIVA SA

Adresa sediului central: Botosani, Calea Nationala nr. 70

Telefon/fax: 0231532273/0231534607

Certificat inmatriculare: J 07/274/1998

Cod Unic de Inregistrare: RO 10863084

Cod CAEN: 6820

Felul capitalului: integral de stat

Capitalul social: 343590 lei

Numar actiuni: 34.359 actiuni cu valoare nominala de
10 lei/actiune

Actionar: Consiliul Local al Municipiului Botosani

e Numir mediu de salariati : 50

¢ Obiect de activitate:

Domeniul principal de activitate al societatii este:
6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

Domeniile secundare de activitate sunt :
4120 — Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4711 — Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de
produse alimentare, bauturi, tutun
5630 — Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

Societatea comerciala este administrata de cétre Consiliul de
Administratie si de Adunarea Generala a Actionarilor.

Gestiunea societéifil este controlata de actionari si de Comisia de cenzori, formata
din trei membri alesi de Adunarea General# a Actionarilor.

in perioada 01.01.2014 —31.12.2014 conducerea societiii a fost asigurati de:

¢ Adunarea Generali a Actionarilor reprezentatd de Consiliul
Local al Municipiului Botosani.



e Consiliul de Administratie a fost compus din:

- Mihail Costin Gheorghiu - Presedinte CA
- Florinel Gornea - membru
- Denisia Paula Agapie - membru
- Vasile Halasanu - membru

Comisia de cenzori a fost formatd in perioada 01.01.2014 —
- 31.12.2014 din:
- ec. Marin Racu
- ec. Maria Irimia.
- ec. Cristina loana Panait
e Conducerea executivi a fost asigurata de:

- ing. Catalin Mugurel Flutur — Director General

- ing. Florinel Gornea - Director Tehnic

- ec. Carmen Achitei — Director Economic

II. POLITICA DE ACTIONARIAT A AUTORITATII PUBLICE TUTELARE
a. Obiective ale politicii de actionariat

a.l. Obiectivul general al politicii de actionariat a Municipiului Botosani, in
calitate de actionar unic al SC Locativa SA este mentinerea pe termen lung a calitétii
de actionar unic al societétii.

a.2. Obiectivele specifice ale politicii de actionariat constau in:

Eficienta economica

- optimizarea permanentd a costurilor In scopul atingerii performantelor economice
dorite

- realizarea unui nivel al serviciilor solicitat de consumatori, cu un cost minim pentru
acestia

- cresterea numarului de utilizatori ai serviciilor locative prin construirea de noi
imobile cu destinatie locuinta

Modernizarea si imbunétatirea serviciilor
- imbunétitirea procedeelor de prestare a serviciilor in scopul indeplinirii obligatiilor
din Contractul de Delegare.
- Asigurarea dezvoltarii durabile si cregterea flexibilitatii organizatiei
- Imbunititirea serviciilor oferite, din punct de vedere a calititii acestora

Orientarea catre client
- preocuparea permanentd pentru cresterea gradului de incredere al clientilor si pentru
asigurarea transparentei legate de actiunile intreprinse
- Tmbunitatirea calitatii vietii populatiei care locuieste in imobilele administrate de SC
Locativa SA prin imbunititirea continui a gradului de confort al acestora.



b. Indicatorii economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat
bl. Indicatori de eficienta

- Rentabilitatea capitalului angajat

Profit inaintea platii dobanzii si impozitului pe profit _ 94617 - 002102
Capital angajat - 4501621 -
b2. Indicatori de activitate
- Viteza de rotatie a activelor imobilizate
Cnfra t':Ie aff:.cerl _ 3339603 - 1.3872
Active imobilizate 2407434
- Viteza de rotatie a debitelor — clienti
Sold mediu clienti 1089459
Cifra de afaceri X 365 = 3339603 (> = 119072
- Viteza de rotatie a creditelor — furnizori
Sold mediu furnizori 138789
Achizitii de bunuri (fara servicii) X 365 B 610975 X 365 = 82.9134

b3. Indicatori de ridicare a gradului de confort
- Ponderea cheltuielilor cu reparatii si modernizari in total active imobilizate

Cheltuieli cu
reparatii/modernizari = 460871 X 100 = 19,16%
Active imobilizate nete 2404974

¢. Evolutia participatiei statului

La Inceputul anului 2014 societatea inregistra un capital social de 346990lei, din
care capital social subscris varsat de 222590]ei.

Structura capitalului social a suferit modificari pe parcursul anului 2013, rezultate
din schimbul unor imobile aflate in capitalul social al SC Locativa SA cu imobile aflate
in patrimoniul Municipiului Botosani, schimb aprobat prin H.C.L. nr.50/28.02.2013
dupa cum urmeaza:

- Capitalul social a fost diminuat cu 13.290 lei reprezentand:

o Predare imobil situat in Mun. Botosani, str. Calea Nationald nr. 101 —
valoare 7435,16lei

o Predare imobil situat in Mun. Botosani, str. Calea Nationala nr. 101 bis —
valoare 5848,99]ei
o Virare 5,83 lei din capitalul social catre actionar



- Capitalul social a fost majorat cu suma de 124.400lei reprezentind:
o Preluare imobil situat in Mun. Botosani, str. 1Decembrie nr.69 — valoare

79.000lei

o Preluare imobil situat in Mun. Botosani, str. 1Decembrie nr.71 — valoare

45.400lei

In situatiile financiare anuale ale anului 2013, intrucat majorarea capitalului
social era in curs de inregistrare la ORC conform prevedertlor legale,
majorarea capitalului social a fost prezentatd ca si capital social subscris

nevéirsat.

in anul 2014, a fost definitivata partea formala a modificarilor de capital social, astfel
incdt, la finele anului 2014, situatia capitalului social detinut la SC Locativa SA se

prezintd astfel:

- lei -

Explicatii Existent la Existent la
31.12.2013 31.12.2014
| Capital social, din care: 346.990 343590
-subscris nevirsat 124.400 0 |
-subscris varsat 222.590 343590

d. Valoarea dividendelor repartizate actionarului

Profitul net realizat in valoare de 20702 lei a fost repartizat, in conformitatte cu
prevederile Legii nr, 31/1990 republicatd In 1998, si O.G. nr. 64/2001 privind
repartizarea profitului la societétile comerciale cu capital integral sau majoritar de

stat, modificatd si completata, astfel:

- lei -
- dividende la Consiliului Local al Municipiului Botosani 10351
- alte rezerve ramase la S.C. LOCATIV A SA pentru dezvoltare 10351 |
|

e. Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora

in anul 2014, la nivelul SC Locativa SA nu s-au derulat proceduri de selectie a

administratorilor si a directorilor.

Administratorii $i directorii 15i exercitd mandatele in baza contracelor incheiate in

conformitate cu prevederile QUG 109/2011,



La sférsitul anulu financiar 2014 administratorii si directorii S.C. LOCATIVA
SA Botosani concluzioneazd cd activitatea desfiguratd s-a incadrat in valorile
indicatorilor economico-financiari previzionati in prevederile Bugetului de Venituri si
Cheltuieli aprobat pentru anul 2014, asa cum rezulta din situatia de mai jos:

ne Denumire indicator U/M Prognozat | Realizat Procenta)
Crt. 2014 2014 (%)
1. Venituri totale lei 3.847.000 | 4.222.577 109,76
2. Cheltuieli totale lei 3.808.550 | 4.127.960 108,38
3. Profit net lei 18.450 20.702 112,20
a. Cifra de afaceri lei | 3.416.500 | 3.338.988 | 97,73
5. Numir mediu de salariati Pers. 50 50 100,00
6. Cheltuieli cu salariile lei 1478270 | 1.420.461 96,08
7. Salariu mediu lunar brut lei 2464 2367 96,06
8. Productivitatea muncii lei/sal 76810 84393 109,87
9. Perioada de rdcuperare a sile 120 119 100,84
creanfelor
10 Pericada de rfa;mbursare a Jile 60 5 400
datoriilor

III. MODIFICARI STRATEGICE IN FUNCTIONAREA SOCIETATIL:
FUZIUNI, DIVIZARI, TRANSFORMARI,  MODIFICARI ALE
STRUCTURII DE CAPITAL

Nu au avut loc in anul 2014 modificéri strategice de functionare a SC Locativa SA.



IV. EVOLUTIA PERFORMANTEI ECONOMICE

Evolutia performantei economice a SC Locativa SA Botosani, prin prisma
principalilor indicatori economico-financiari realizati la 31.12.2014, comparativ cu
perioada precedentd, se prezinta astfel:

Denumire UM - | 2012 2013

Venituri totalg 3701986 3770830 4222577
Cheltuieli totale lei 3669458 3718419 4127960

. Profit net } lei . 13890 11421 20702
Cifra de afacefi lei 3346080 3394115 3338988
Numér mediu fle  Pers, 50 50 sy
salariati
Cheltuieli cu; lei 1457071 1418172 1420461
salariile
wmedid Lei 2428 2364

*Junar brut | o
Productivitatda lei/sal 74040 75931
muncii
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V. POLITICILE ECONOMICE $I SOCIALE IMPLEMENTATE iN CADRUL
SC LOCATIVA S.A.

In anul 2014, SC LLocativa SA a administrat un numar de 524 locuinte sociale si
un numar de 683 locuinte ANL. Societatea aplica, prin administrarea acestor tipuri de
locuinte politica de prgmovare si dezvoltare la nivel local a unor programe privind
constructia de locuinte} pentru tineri, destinate inchirierii si construcfia de locuinte
sociale gi de necesitate.

De asemeni, prin regulamentul de functionare al Incubatorului de afacern
implementat de catre S¢ Locativa SA, se aplica politica acfionarului unic de incurajare
a intreprinzétorilor priviati aflati la inceput de activitate precum si cea de incurajare a

dezvoltarii activitatii firfnelor cu profil de activitate productie.

VL. ALTE ELEMEN
PUBLICE TUTELA

E STABILITE PRIN DECIZIE/ORDIN A AUTORITATII

SC Locativa SA paspunde cu regularitate si proptitudine, solicitarilor Autoritétii
publice tutelare.

SC Locativa SA pune in aplicare deciziile autoritdtii tutelare cu privire la
repartizarea persoanelof in locuintele administrate.




Rominia

Judeful Botogani
Municipiul Batogani

CF: 3372882

RAPORT
cu privire la activitatea $.C. MODERN CALOR S.A. Botosani
pentru anui 2014

conform art. 58 din 0.U.G.109/2011

Persoana juridicd: MODERN CALOR SA

Adresa: Botosani , str.Pacea nr.43

Numarul din Registrul Comerfului: J07/144/07.05.2010

Cod de identificare fiscald: RO 26892574

Forma de proprietate: societate comerciald cu capital integral de stat

Activitatea preponderentd: cod 3530 — productia si distributia energiei termice i apei calde

1. Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare

S.C. MODERN CALOR S.A. Botosani a fost infiintatd in baza Hot3rarii A.G.A. nr. 4 din
15.03.2010 conform prevederilor Legii 31/1990 privind societatile comerciale gi are sediul in municipiul
Botogani, str. Pacea nr. 43.

Societatea desfisoari activitatea exclusiv pe raza municipiului Botosani avand un capital social
subscris de 4.039.975 lei, divizat in 1.615.980 actiuni cu o valoare nominald de 2,5 lei pe acfiune.

Structura aclionariatuiui [a data de 31.12.2014 este urmatoarea:

Actionar r Nr. actiuni % Val. capital social
Consiliul Local al municipiului Botogani 1.615.990 100 4.039.875
TOTAL 1.615.990 100 4.039.975

Conform statutului societ&tii, obiectul de activitate cuprinde;
- producerea, transportul, distributia si fumizarea energiei termice;
-  producerea si comercializarea energiei electrice )
- exploatarea, revizia, intretinerea si reparatiile curente si capitale la instalatiile si echipamentele
afiate in concesiune. T

Modern Calor S.A. Botogani presteaza serviciul public de producere transport, distributie si
furnizare a energiei termice Tn sistem centralizat Tn municipiul Botogani in baza Contractului de delegare
a gestiunii serviciului public nr.13256/164/12.07.2010, care a fost atribuit societdtii in baza H.C.L.
Botogani nr.153/05.07.2010.

Obiectivele societitii inca de la infiintare sunt:
- respectarea indicatorilor de performanta ai serviciului public de producere .transport, distributie
gi furnizare a energiei termice in sistem centralizat in municipiul Botogani;

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W. www.primariabt.ro / E: pimaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA
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Roménia
Judetul Botogani
Municipiul Botogani

CF: 3372882

- asigurarea continuitdtii serviciului public de producere transport, distribujie i furnizare a
energiei termice tn sistem centralizat;

- asigurarea caliti{ii serviciului astfel incat sd avem un numar tot mai scazut de reclamatii si
sesizan;

- asigurarea unui serviciu de calitate la preturi suportabile si accesibile pentru client;
- cregterea gradului de Incasare a facturilor si reducerea arieratelor,

in anul 2014 nu au fost schimbdri ale capitatului social sau de actionariat,

Conform OUG 109/2011 privind guvernansa corporativa a institutilor publice, in cursul anului
2014 administrarea societatii a fost asiguratd de Consiliul de Administratie numit conform Hotararii AGA
nr. 5/29.03.2012.

Competenta luarii deciziilor de administrare si de conducere a societatd}, cat si raspunderea
pentru acestea, in condifiile legii, revine Consiliului de Adminisiratie si directorilor carora le-au fost
delegate atributiile de conducere.

Selectia membrilor Consiliului de Administratie a fost realizatd conform OUG 109/2011 privind
guvernanta carporativa a institutiilor publice.

Contractele de mandat ale administratorilor includ strategia de administrare pe durata
mandatului in vederea realizdrii obiectivelor si criteriilor de performantd stabilite anual, conform OUG
109/2011, aprobate in Consiliul L.ocal al municipiutui Botogani odati cu bugetul de venitun si cheltuieli.

Membrii consiliului de administratie fsi exercitd mandatul cu prudentd si diligenfa unui bun
administrator.

2. Modificari strategice in functionarea intreprinderii publice

Tn anul 2014 nu au fost modificsri strategice in ceea ce priveste fuziuni, divizari, transformari,
meodificZri ale structurii de capital.

3. Evolutia performantei economice a intreprinderii publice

In pericada analizata, activitatea economico — financiar a Modern Calor S.A. Botosani s-a
desfagurat In baza indicatorilor cuprinsi in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2014, aprobat de
Consiliul Local al municipiului Botogani prin H.C.L. nr. 41/2014 i HCL 350/2014.

Tn anul 2014, $.C. MODERN CALOR S.A Bologani, a realizat venituri de 43.421.mii lei.

Veniturile sunt in principal din activitatea de baza:

- producere, transport, distributie si furnizare energie termica;

- producere gi comercializare energie electrici.

Nr. ot Denumire Valoare { mii lei) J
[ VENITURI EXPLOATARE 43.360 |
I VENITURI FINANCIARE 61
| TOTAL VENITURI 43.421
|1 | CHELTUIELI EXPLOATARE 40.591
I CHELTUIELI FINANCIARE . i]
TOTAL CHELTUIELI 40.599
i PROFIT BRUT 2.822

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 {0) 231 531 595
W. www.primariabt.m / E: primaria@primariatd.ro
Piata Revolufiei nr. 1, 710238, Botosari, ROMANIA



Romidnia

Judetul Botogani
Municipiul Botagani
CF; 3372882

I\ IMPOZIT PE PROFIT 483

v PROFIT NET 2.339

Activitatea economico-financiard a societatii s-a incheiat la sfargitul anului 2014 cu un profit net de
2,339 mii lei.
Profitului net a fost repartizat astfel:
1. 141.118 LEl - REZERVE LEGALE - O.G.64/2001art.1.(a), LEGEA 31/1990, art.183 (1)
2. 1.098.293 LEI - DIVIDENDE ALOCATE C.L. BOTOSANI! —-0.G.64/2001art.1.{f)
3. 957.292 LEl- ALTE REZERVE —0.G.64/2001art.1.(g)
4. 142.000 LEIl - PARTICIPAREA LA PROFIT A ANGAJATILOR — O.G.64/2001art.1.(e)

Pentru evaluarea rezultatelor economice ale societdtii in anul 2014, s-au luat in calcul

urmatoarele elemente:
l. PRODUCTIE

Livrarile generataare de venituri pe categorii, in anul 2014:

NI, Denumire . Propus B.V.C. 2014 Realizat 2014 J

G“-J UM. Cantitate Valoare [lei] Cantitate Valoare [lei] J

1. Energie electrica MWh l 61.137 20.915.125 - 60.296 19.403.140

2. | Energie termica Geal l 74670 21.483.261 74.0714 21.324.109

A. Energia electrica s-a livrat urmatoarelor categoni de benefician:

Nr. Categorie beneficiari I Numar | Energie electrica Pret de vanzare !

crt. beneficiari [MWh] [lei/MWh fara TVA)}

1. | Agenti economici alimentati direct din 15 1510,207 406,05
instalatite  Modern  Calor, prin (pret mediu)
contracie directe

2. | Piata Centralizata a Contractelor [ 1 21.754,800 170,62
Bilaterare (PCCB)oferte vanzare -
cumparare pt.cel puiin o luna de zile

3. | Piata Zilei Urmatoare — PZU oferte de 1 32624373 156,54
vanzare zilnica premergatoare celei (pret mediu)
de livrare efectiva, prin contract
incheiat intre OPCOM si Modem Calor 4)

4. | Consum propriu in CET 1 4.406,620 31164 |

T: +4 (0) 231 502 200 / F; +4 (0) 231 531 585
W www.primariabt.o / E: primana@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710238, Botosani, ROMANIA
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Bonus incasat:

Rominia
Judetul Botogeni
Municipiul Botogani

CF: 3372882

Nr. Beneficiar Numar Energie electrica Valoare unitara
ort. beneficiari [MWh] [leifMWh fara TVA]
1. Bonus- reprezentand schema de ajutor 1 54.494 453 171,29
pentru promovarea cogenerarii de inalta
eficienta bazat pe necesarul de energie
termica utila, conform HG219/2007 si
HG1215/2008
B. Energia termica s-a livrat urmatoarejor categorii de beneficiari:
Nr. | Categorie Numar Energie termica Pret de facturare
cri. beneficiari [Geal) [leifGeal fara TVA]
1. Agenti economici 89 6846,87 din RT - 199,51/198,21
din RD - 01.01-31.05- 307,09
01.06-31.12 - 305,79
2. Institutii bugetare 45 8358,83 din RT - 199,51/198,21
din RD — 01.01-31.05- 307,09
01.06-31.12 — 305,79
3. Populatie 11.797 58.865,088 01.01-31.12.2014 - 137,09

Subventie incasata de la Bugetul Local pentru acoperirea diferentei dintre
preful local de facturare si preful de facturare pentru populatie:

Nr. Beneficiari Numar Energie termica Valoare unitara
et beneficiari [Geal] [leiGceal cu TVA]
1. | Populatie 11797 58.865 01.01-31.05 - 210,79
01.06-31.12 - 209,18
|
LEI
‘ DENUMIRE SOLDLA | CONSTITUIT | INCASAT 2014 SOLD |
01.01.2014 2014 31.12.2014
%Subven;ie de la Bugetul Local -2.563.006 12.371.933 10.446.168 -637.241
TOTAL -2.563.006 12.371.933 10.446.168 -537.241

IL.TARIFE

[n cursul anului 2014 S.C. MODERN CALOR S.A Botosani a avut aprobate urmatoarele preturi

pentru energia termica :

- prejul local de facturare pentru popufatie a fost de 170,00 lei/Geal

- pretul iocal pentru activitatea de producere, transport, distribufie si furnizare a energiei
termice livrate popuialiei a fost de 380,79 leiGeal. pentru perioada 01.01-31.05.2014 si
379,18 lei/Geal. pentru pericada 01.06-31.12.2014;

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 505

W www primariabt.ro / E: primaria@primarniabt.io
Piala Revolutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA
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Judetul Botogani
Municipiul Botogani

CF: 3372882

- subventia pentru acoperirea diferentei dintre preful de producere, transport, distribufie gi
furnizare a energiei termice livrate populatiei si preful local al energiei termice facturate a
fost asiguratd de la Bugetul local conform QUG €9/31.08.2011.

01.01-31.05.2014 01.06-31.12.2014
DETALH Pref local/Geal. livrata Pret local/Geal. livrata
Prej local a energiei termice facturate
populatiei 170,00 170,00
Subvenlie de |la Bugetul local 210,79 | 209,18
TOTAL 380,79 | 379,18

Ili. PROFIT

Principalii indicatori economico-financiari realizati in anul 2014 se prezint3

astfel:
| Nr.crt. tndicator Previzut Realizat J
BVC mii lei Mii lei
1 Veniturt din exploatare, din care: 44 315 43.360. J
EX -venituri din energia electricA 20.915 19.403 |
1.2 -venituri din energia termica 11.454 11.347 |
1.3 -subveniii pt. acoperire diferente de pret 10.029 9.977
1.4 -alte venituri din exploatare 1.917 2.632
2 Cheltuieli din exploatare, din care: 44 010 40.591
2.1 ~cheltuieli bunuri gi servicii, din care: 32.652 29.556
*materii prime gi materiale 24.095 22.531
*energie electrica si ap3 4,176 4074
22 -cheltuieli cu impozitele si taxele, din care: 788 635
*redeventa 310 316
23 Cheltuieli cu personalul, din care: 9.901 9382
*chelt. salani 7.537 6976
*chelt. salarii C.A. §i directori 268 262
*chelt. Asiguréris ociale 2.096. 1919
2.4 -alte cheltuieli, din care: 665 1018
*cheit. cu amortizarea 552 521
*chelt. cu majordarite 330 144 J
(3 Profit brut din exploatare 305 2769 |
4 Venituri financiare 55 61 i
E Cheltuieli financiare 40 B |
B Profit / Pierdere financiard 15 53 J
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Romini

Judeful Botogani
Municipiul Botogani
CF- 3372882
7 Venituri extraordinare 0 0 _)
8 Cheltuieli extraordinare 0 0 —‘
9 Profit / pierdere extraordinare 0 0
10 Venituri {otale 44.370 43421
F 1 Cheltuiel totale 44.050 40.599 ]
12 Profit brut 320 2.822 B
| 13 Impozit profit 77 483
| 14 Profit net . 243 2.339

Profitul realizat in anul 2014 se datoreazi urmétorilor facton :
- cregterii eficienfei energetice a sistemului de alimentare centralizata de la 64,82% la 67,52%, ca
urmare a modernizarilor intreprinse pana in prezent;
- reducerii costului cu apa achizitionata prin scaderea cantitaii efectiv consumate cu 34% fata de

cantitatea consumata in anul 2013.

- reducerea consumului de energie electrica in anul 2014 cu 15% fata de consumul din anul 2013
,de asemenea In trim.IV s-a redus pretul de achizitie a energiei electrice cu 6%.

- acordarea sumei de 684.460 lei reprezentdnd anti-supracompensarea aferentd a anului

comunicatd de ANRE cu Decizia nr. 735/27.03.2014.

V. CREANTE

La data de 31.12.2014 volumul crenfelor inregistrale de societate este de

incluzand gi creantele bugetare.

2014

11.715.282 lei,

Sumele contin

La data de 31.12.2014 volumul datoriilos inregistrate de societate este de 8.507.392 lei, in scadere
fala de 10.907 442 |ei, valoare Inregistrata la 31.12.2013, astfel:

Sumele contin TVA

TVA.
Nr. | Denumire Valoare o
crt. 31.12.2013 31.12.2014
| 1] Ciienti energie electrica 674.897 1.180.958
| 2| Clienti energie termica 6.821.201 7.521.844
| -populatie 5.890.119 6.751.045
-agentieconomici 520.744 561.647 |
- unitati bugetare (inclusivaj. banesti) 410.338 209.060 j
3 | Clienti diversi 73.286 74.850 ]
4 | Subventie Buget Local - -
§ | Alte creante 3.167.797 2.937.722
| TOTAL 10.737.181 11.715.282
V. DATORI

Denumire

|

-

Valoare

_I

31.12.2013 |

31.12.2014
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Romaai

Judetul Botogani
Municipiul Botogani
CF: 3372882
cr |
t.
1 | Datorii comerciale - Furnizori | 6.977.686 7.131.951 |
2 | Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale 826.010 544.216 |
3 | Bugetul Local 310.471 570.217 |
4| Ali creditori 2.793.275 261.008
2.631.495
. | TOTAL 10.907.442 | 8.507.392

Pentru reducerea volumului datoriilor s-au luat masun de recuperare a creantelor care pe langa
preavizarea periodica a debitorilor au inclus si actiuni pe cale juridica care au constat in:

1. mediere directi;

2, actionare in judecata ;

3. executare silita;

4. sormarea §i debransgarea clientilor rai platnici;

5. actiuni juridice pentru debrangarea clientilor rai platnici

Situatia debitorilor pentru care s-au intreprins masuri de recuperare debite:

Nr. Denumire Perioada de preluare Nr. Valoare debit Valoarea
crt. debitori recuperata
1 DEBITORI \ 01.01.2014-31.12.2014 4.789 3.583.255 1.252 660

La data de 31.12.2014 situatia dosarelor intocmite in diferite stadii procedurale se prezinta astfel:

1. Invitatii la conciliere efectuate conf. art. . 720 indice 1 Cod de procedura civila, grafice de
egalonare, procese verbale de neprezentare — un numar de 143 dosare;

2. Dosare cuprinzand toate documentele necesare formulirii cererii de chemare n judecats
— un numér de 386 dosare;

3. Dosare pentru care s-au formulat cereri de chemare in judecat, aflate pe rolu! instantelor
de judecatd, iegite din pronuntare, cu sentinte judecatoresti aflate In investire si legalizare, aflate Tn
executare silitd — un numér de 2510 dosare.

4. Din totalul de dosare fntocmite un numar de 1750 dosare au fost achitate.

Pe langa intocmirea dosarelor avand ca solicitare pretentii banesti, s-au Intocmit un numar de 8
dosare avand ca obiect “obligafia de a face * — obligarea de cétre instania de judecata a paratului de a
permite accesul In locuinta pe care acesta ¢ detine cu orice titlu, Tn vederea deconectani de la sistemu!
centralizat cu energie termica.

Tn cursul anului 2014 au fost debrangati direct un numar de 352 debitori, acegtia neachitand nici
un debit de la inceputul furnizéri energiei termice (anul 2010).

Principalii indicatori de performantad din Contractele de Mandat ale directorilor prezentati In anexele
1,2,3/A au fost realizati In conditiile :
- scaderii productiei de energie termica datorita conditiilor climaterice;
- scoaterii din functiune a doua grupun de cogenrare tip GTE, care a condus la scaderea
productiei de energie electrica;
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Roménia
Jodetul Botogani
Municipiul Botogeni

CF: 3372882

- debransarea fortata a clientilor rai platnici ,care a influentat negativ veniturile din energie
termica dar au creat premizele pentru evitarea acumularii de noi datorii.

Societatea nu are credite bancare, isi desfasoard activiiatea in conditii de continuitate.
4, Politicile economice si sociale implementate de intreprinderile publice.

fn anul 2014 societatea a respectat legislatia si normele ce reglementeaz activitatea financiar-
contabild si de gestionare a resurselor matenale si financiare.

Societatea are implementate si respects cele mai ridicate standarde de proteciie a mediului si a
sdnatatii comunitadtii, de asemenea este preocupatd permanent de asigurarea unui climat care sa
determine buna functionare a activititii precum si asigurarea sanatitii gi securititii ocupationale.

Prezentul raport este intocmit in baza activitatii societ#tii, a situatiilor contabile depuse la AN.AF.
precum si a raportului auditorutui independent.
n anexa sunt prezentate:
- BVC siindicatorii de performanta aprobati, pentru anul 2014
- Bilantul pentru anul 2014, depus la ANAF

- Contul de profit si pierderi la data de 31.12.2014
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPILUI BOTOSANI

S.C. MODERN CALQR S.A, ANEXA NR.1
Sediul/Adresa: Lac. Botasani, Jud. Botosani, str. Pacea nr.43
Cod unic de inreglstrare: 26892574
BUGETUL DE VENITURI S CHELTUIELI
REALIZAT ANUL 2014
mii lej
I
Rectificat an | APROBAT an | RECTIFICARE
Nr. | precedent [N-| curent {N}- 2014 REALIZAT
NR. CRT, INDICATORI rd. 1}-2013 2014 21014
U il 2 3 ] ) 4] T
L VENITURI TOTALE (rd. = rd, 2 + rd. 5 + rd. 6) 1 46.218 46.344 44.370 43.421
1 Veniturl din exploatare 2 46.169 46.344 44,315 43,360
a) subventii, conf. prevederilor legale in vigoare 3 131.333 10,760 10.023 9.977
b} transferuri, conf. prevederilor legale in vigoare 4 0 v 0 0
2 Venituri financiare 5 49 0 55| 61
3 Venlturi extraardinare 6 a0 0 Q 0
1) CHELTUIELI TOTALE (rd. 7 = rd, 8 + rd. 20 + rd. 21) 7 45,051 46.090 44.050 40.599]
1 Cheltuieli de explootore, din core: 8 45.031 46.050 44.010 40.591
. |chaltuieli cu bunuri gl servicii g 32.812 35.179 32,652 29.556
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si vdrsdminte asimilate 10 550 751 788 635
. [cheltuieli cu personaiul, din care: 11 9.271 9.437 9.901] 9.382
co Chelt. De natura salarialalrd. 13+¢d.14} 12 6.960 7.050 7.050 6.876
c1 ch. cu salariile 13 6.513 6.637 6.637 6.634
c2 bonusuri 14 447 413 413 342
3 alte cheltuieli cu personalul, din care: 1S 100 100 487 225
- cheltuieli cu platl compensatorii aferente 16 0 a 0 D
disponibilizérilor de personal
4 cheltuieli aferente contractului de mandat, si a altor| 17 307 268 268 262
organe de conducere si contral, comisii si comitete
C5 cheltuieli cu asigurdrile i protectla sociala, 18 1.903 2.019 2.096 1.919
fondurile speciale si alte obligatii legale
. [alta cheltuleli de exploatare 19 2.399 682 669 1.018
2 Cheltuieli financiare 20 20 40 49 7
3 Cheltuieli extraordinore 21 0 v a 0
T REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 2 1.166 254 320 2.822
A% IMPQZIT PE PROFIT 23 522 60 77 483
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA 24 844 194 243 2.339
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care:
1 Rezerve legale 25 58 13 16 141
P Alte rezerve reprezentdnd facilitdti fiscale prevdzute de lege 26 Q 0 0 0
Lj Acoperirea pierderilor contabile din anil pracedenti 27 0 0 O{ 0




i

maediu { mii lei/persoand) (rd. 2/rd. 49)

Constituirea surselor proprii de finartare pentru proiectele 28 0 Q 0 0
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital,
platii dobdnziler, comisioanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi
Alte repartizdri previzute de lege 25 g ol 0 0
Profitul contabil rimas dupd deducerga sumelorde lard. 25, | 30 586 181 304 2.198
26, 27,28 5i 29,
1.Participarea la profita salariatilor, n limita a 10% din 31 117 36 61 142
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de bazd
madiu lunar realizat }a nivelul operatoruiul economlc in
exercitiul financiar de referint3; 2. Participares la profit a
Consiliului de Administratie, directarilor, in limita a 10% din
profitul net,
Minimum 50% varsdminte la bugetul de stat sau local in cazu! | 32 293 91 152 1.099
reglilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, tn cazul
societdtilor/companillor natianale si societatilor cu capital
Integral sau majoritar de stat, din care:
a} |- dividende cuvenite bugetului de stat 33 0 91 0 G
b) |- dwvidende cuvenite bugetului local 33a 293 152 1.099
¢) |- dividende cuvenite altor actionari 34 0 G
Profitul nerepartizat pe destinatiile previzutela rd, 31 -rd, 32 35 293 91 91 1.099
serepartizeaza la alte rezerve gl constituie sursa proprie de
finantare
Vi VENITUR! DIN FONDUR! EURQPENE 36 0 0 4] 92
Vi CHELTUIEL) ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care: 37 0 0 0 92
a) |cheltuieii materiale 38 0 0 0 0
b) | cheltuieli cu salariile 33 0 0 0 0
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40 0 0 0 0
d) |cheltuleli cu reclama § publicitate a1 v 0 a 0
e) |alte cheltuieli 42 0 0 0 0
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care; a3 756 300 800 614
Algcatii de la buget 44 0 0 0 0
Alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din anii 45 0 0 0 0
anteriori
IX CHELTUIEL) PENTRU INVESTITIL a6 756 800 800 614
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 |
Nr. ge personal prognezat 1a finete anului 43 225 220 220 215
Nr. mediu de salariati total 45 225 220 220 215
Castigul mediu lunar pe salartat {lei/persoand) determinat pe 50 2.578 2.670 2.670 2.704
baza chelt. De natura salarlala (rd. 12/rd. 45}/12 x 100C
Cdastigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 51 2412 2.514 2.514 2571
cheltuielilor cu salariiie {lei/persoana) {rd. 13/rd. 45)/12 x 1000
Productivitatea muncil in unitdti valorice pe totai personal 52 205 211 201 202




it

iy

6 Productivitatea muncii Tn unitdti fizice pe total personal mediu | 53 0 0 578 585
{cantitate produse finite/persoan3)
7 Cheltuieli totale fa 1000 lef venituri totale {rd. 7/rd. 1) x 1000 54 975 895 991 935
10 Platl restante, In preturi curente 55 | 680[ 2.150 2.150 2111
J 11 Creante restante, in preturi curente S6 6.858 7.300, 7.300 7.858
DIRECTOR GENERAL, DIRECTO ONOMIC,

i
ec. Denisiaia

i

<

'/\GAPIE



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPILUI BOTOSAN!

5.C. MODERN CALOR 5.4,

Sediul/Adresa: Loc¢, Botosanl, Jud. Botasani, 5tr, Pacea nr.43
Cod unic de inregistrare: 26892574

ANEXA NR, 2

DETALIEREA INDICATORILOR ECONOMICO-FINANCIARI PREVAZUT! IN BUGETUL DE VENITUR! SI CHELTUIEL!
RECTIFICAT PE ANUL 2014

[il

i

mii lej
i Prevederi an APROBAT
precedent an curent | APROBAT |REALIZAT
Nr. {N-1}-2013 {N}-2014 | RECT\FICAT
NR. CRT. INDICATORI rd. | Aprobat | Rectificat | Propuneri 2014 2014
0 1 2 4 5 6 7 8
1 VENITURI TOTALE (rd. 2 + rd. 23 +rd. 29} 46.218 46.218 46.344 44370 43.421
1 Venituri din explogtare {rd. 3+rd. 8+rd. 9+ rd. 12 4+rd. 13 +| 2 46,169 46,169 46.344 44315
rd, 14}, din care: 43.360
a) |din productia vindutd {rd. 4 + rd. 5 + rd. 6 + rd. 7}, din care: 3 31.993 31.983 32,904 31674 |
r 30.986
al} |din vnzarea produselor 4 31.732 31.732 32.804 31525 30.750
a2} |din servicil prestate 5 152 182 100 126 207
a3) |din redevente §i chirii 6 10 10 0 5 17
a4) alte venituri 7 100 100 0 13 12
b) [din vAnzarea marfurilor 8 0 0 0 3 1
c} |din subventii i transferuri de exploatare aferente cifrei de 9 11.333 11,333 10.780 10029
afaceri nete (rd. 10 + rd. 11 }, dIn care:
9.977
cl subventii, cf, prevederilor fegale in vigoare 10 11.333 11.333 10.760 10029 a 9_’_"
c2 transferuri, cf. prevederilor fegale Tn vigoare 11 ] 0 0 0 0
d) ldin productia de Imobilizéri 12 43 43 200 %j 254
e) |venituri aferente costului productiei in curs de executie 13 2.000 2.000 1.880 1454‘
1.375
f) |alte venituri din exploatare {rd. 15 +rd. 16 +rd. 19 + rd. 20+ | 14 800 800 600 705
rd. 21}, din care: 757
F1) din amenzl 51 penalitdtt 15 695 695 600 705 663
f2)  |din vinzarea activelor 5i alte operatii de capital (rd. [ 16 0] 0 0 0
18 +rd. 19), din care: | 0‘
- active corporale 17 ( 0 0 0 0 0‘
- active necorporale 18 | 0 0 0 0 0
f3)  din subventii pentru investitii 19 0 0 0 0 59
4} din valorificarea certificatelor C02 20 0 0 0 0‘ o
f5)  aite venitur 21 105 105 Q OJ 35
2 Venituri financiare (rd. 23+ rd. 24+ rd. 25 +rd. 26 + rd. 27), | 22 49 49 o 55
din care: 61
a) |din imobilizari financiare 23 Q 0 o 0 0
b) |din investitii financiare 24 0 0 o 0 0
¢) |din diferente de curs 25 0 -0 Q a 3
d) |din dobanzi 26 49 49 [ 55 29
e) |alte venituri financiare 27 0 v} o f 0
3J Venituri extraordingre 28 0 0 0 0 g
.| CHELTUIELI TOTALE (rd. 30 + rd. 136 + rd. 144 20| 45.051  45.051  46.090 480500 4n —on
1 'Cheiruieh‘ de exploatare (rd. 31 + rd. 79 + rd. 86 + rd. 120}, din 30 JE.OSIJ 45.031 46.050 44010) 45 21




AR OEIHFHTIN D BRI et s T LH RS T e 1
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il

A. Cheltuieli cu bunuri si servicil {rd. 32 + rd. 40 + rd. 46), din care:| 31 32.812 32,812 35.179 32652| 29556
Al [Cheltuieli privind stocurile (rd. 33 + rd. 34 + rd. 37 + rd. 38 +rd.| 32 I 28.518 28.518 31.822 29310‘
39), din care: | 26741
a) |cheltuieli cu materiile prime 33 22.083 22.083 26.111 24085 21977
b} |cheltuieli cu materialete consumabile, din care: 34 840 840 845 845[ 66;
bi) cheltuieli cu piasele de schimb 35 310 310 2580 290 154
b2}  [che'tuieli cu combustibilli 3{5J 125 125 125 125 117'
¢} |cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar | 37 122 122 0 179 125
d) |cheituieli privind energia i apa 38 5.437 5.437 4771 4176 4.074
e) \cheltuteli privind méarfurile 39 35 35 15 15 11
A2 |Cheltuieli privind serviciile executate de terti {rd. 41 +rd. 42 + | 40 438 439 158 156 ‘
rd. 451, din care: 91
a) |cheltuieli cuintrefinerea gl reparatiile 41 339 339 100 100) 54
b} |cheltuieli wrivind chiriile (rd. 43 + rd. 44) din care: 42 33 33 16 16 1
b1} |- ¢dtre operatori cu capital integral/majoritar de 43 0 ¢ UI 0
b2) |- catre operatori cu capital privat 44 33 33 16 16 11
¢} [prime de asigurare 45 66 66 40 401 16
A3 [Cheltuieli cu alte servicll executate de terti (rd. 47 + rd. 48 + rd.| 46 3.855 3.855 3.202 3186
S0 +rd. 57 +rd. 62+ rd. 63 +rd, 67 +rd. 68 + rd. 69 +rd, 78),
din care: 2.724
a) (cheltuleli cu colaboratarii 47 0 0 0 O' 0
b} |cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 43 8 8 20 10T 2
b1) cheltuieli privind consultanta juridica 49 2 2 0 O 0
¢) |cheltuieli de protocel, reclama si publicitate {rd. 51 + rd. 53}, 50 68| 68 68 68
din care: 52
c1} cheltuleli de protocol, din care: 51 16 16 16 15 8
- tichete cadeou potrivit Legli nr. 193/2006, cu 52 0 ¢ Q G
modificarile ulterioare 0
c} cheltuieli de reclama §i publicitate, din care: 53 52 52 52 52 24
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si 54 0 0 o 0
publicitate, potrivit Legii nr. 193/2006, cu
modificirile ulterioare | 0
I- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul | 55 b 0 0 0 0
pietel, pramovarea pe piete existente sau noi,
potrivit Legii nr. 193/2008, tu modificdrile B 0
- ch.de promovarea praduselor 56 52 52 52| 52 4
d) |Ch. cu sponsorizarea (rd. 58 + rd. 59 4 rd. 60 + rd. 61), din care:| 57 8 8 10 10 IQ
di} ch. de sponsorizare a cluburllor sportive 58 G Q D 0 0
d2) |ch. de sponsorizare a unititilor de cuit sg 0 0 0 0 al
d3) |ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare i 60 0 0 Q v
sociale 0
I d4) |alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 8 8 10 10 10
e) |cheltuieli cu transpertul de bunuri §i perscane 62 10 '10 10 10 7
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 63 84 a4 70 70 GQ
- cheltuieli cu diurna {rd. 65 +rd. 66}, din care: g4 40 40 30 21 28
-interna 65 35 33 23 31 -8
~externa 66 [ 5 i 7 o} 0
gl |cheltuieli postale si taxe de tefecomunicatil 67 121 121" 110]i 130 114




h) [cheltulell cu serviciile bancare si zsimilate 68 | 70 70 50! 56 ”;;
|
i) |alte cheituieli cu serviciile executate de terti 69 20 el 64 64,
rd.70+71+72+73+75+76+77), din care: a4
i1) cheltuieli de asigurare si pazi 70 El 30 10 11] 15
i2}  |cheltuieli privind intrefinerea si functionarea 71 20 20 20 201
tehnicii de calcul 19|
= i3} |cheliuleli cu pregdtirea profesional3 72 25 25 24 37 10
g i4) cheltuieli cu reevaluarea imebiliz8rilor corporale si | 73 15 15 Q 0
= necorporale, din care: o
g - aferente bunurilor de natura domeniului public 74 0 0 0 0 o
i5) cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 75 0 0 0 4 o
i6) cheltuieli privind recrutarea §i plasarea personalulul| 76 C 0 0 0
de conducere cf. Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 0
17} |cheltuieli cw anunjurile privind licitatiile si alte 77 0 0 10 8
anunfuri 0
i) |alte cheltuieli 78 3.397 3.397 2.800 2654 5391
= B. Cheltuieli cu impozite, taxe 5i varsdminte asimilate [rd. 80 +rd. | 79 550 550 751 788
= 81 +rd. 82 + rd. 83 + rd. 84 + rd. 85), din care: 635
a) [ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a resurselor minerale | 80 0 0 0 0 0
b} |ch. cu redeventa pentru concestonarea bunurilor publice si 81 339 339 320 310
resursele minerale 316
c} |ch. cutaxa de licentd a2 21 21 10 18] 17
d} |ch. cu taxa de autorlzare 83 20 20 58 38 33
e} |ch. cu taxa de mediu 84 80 80 258 201 63
= | f) |cheltuieli cu alte taxe §l Impozite 85 90 90| 105 221 206
% C. Cheftuieli cu personalul {rd. 87 + rd. 100 + rd. 104 + rd. 113) 86 9.271 9.271 9.437 10055
H 5.382
z CO |Cheltuieti de natura salarlala (rd. 88 + rd. 52) 87 6.960 6.960 7.050 7209 £.976
C1 |Cheltuiel cu salariile (rd. 89 + rd. 90 + rd. 91}, din care; 28 6.513 6.513 6.637 6732 6634
% a) salarii de baz3 89 4.363 4,363 4416 4692 4.437
] b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salarivlui de bazg | 90 1.483 1,483 1.501] 1374
: {conform CCM) 1.508
H = ¢) alte bonificatif {conform CCM} 91 667 667 720 666 €91
§ - C2 |Bonusuri {rd. 93 +rd. 96 + rd. 37 + rd. 98 + rd. 99), din care: g2 447 as7 413 477 342
§ a) cheltvieli sociale prevdzute la art. 21 din Legea nr. 571/2003| 93 117 117 118 123
: privind Codul fiscal, cu modificirile si completdrile uiterioare,
E din care: 72
E - tichete de cresd, cf. Legii nr. 193/2006, cu 94 0 0 ¢ 0
E modificirile ulterioare; 0
; - tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit 95 0 0 0 0
5 Legii nr. 193/2006, cu modificdrile ulterioare; o
: b tichete de masd; 96 330 330 295 205 182
é ¢) tichete de vacanté; 97 0 0 0 0 a
% d) ch. privind participarea salariatilor la profitut ebiinut in anul | 98 0 0 0 89
E precedent 88
z e) alte cheltuieli conform CCM. 99 0 0 0 59 o
§ €3 |Alte cheltuieli cu personatul (rd. 101 + rd. 102 + rd. 103}, din 100 100 100 100 487 295
§ a) ch. cu plitile compensatorit aferente dispenibilizérilor de 101 0 e o ¢ ]
f Ersonal 0]

PR



b} ch. cu crepturile salariale cuvenitein baza unor hotdrdn 102 120 1C0 o] 487
judecitoresti _ 225
¢) eneituleli de natur? salarlald aferente restructurdrii, 103 0 0 0 0
privatizars, administrator special, alte comisii gi comitete 0
% Cq [Cheltuleli aferente contractului de mandat i a altor organe de | 104 307 307 203 263
= conducere §f control, comisii i comitete (rd. 105 + rd. 108 +
£ rd. 111 + rd. 112), din care: o 262
g a} pentru directori/directorat 105 212 222 210 228 278
= ~componenta fixa 106 222 222 210 219 210
§ -camponenta varlabila 107 0 0 0 13 18
% b) pentru cansiliu! de administragle/consiliul de supraveghere | 108 85 85 58 35 24
= -companenta fixa 109 85 85 58 ER .
% J-componenta variabila 110 0 0 0 3 3
% ¢} pentru AGA sl cenzorl 111 0 ¢ 0 C 0
E d) pentru alte comisii 5| comitete constituite potrivit legii 112 o Q 0 G 0
E —
§ [ ¢5 [Cheltuleli cu asigurdrile si protectia sociald, fondurile speciale |113 1.903 1.903 2.019) 2096
= _ si alte obligatli legale {rd. 114 + rd. 115 +rd. 116 + rd. 117+ rd,
= = 118 + rd. 319}, din care: « 1.919
E a) ch. privind contrtbutia [a asigurdri sociale ].1::;J 1.419 1.4191 1.505 1552 1.407
% b} ch. privind contributia la aslgursri pt. jomaj 115 34 34 35 51 35
; " — : " - pr— 3
: c) ch. privind contributia la asigursri sociale de sdnitate 116 355 355 | 3& 388 376
g d) ch. privind contributiile 1a fondurlle speciale aferente 117 96 96 102 105
g fonduui de salarif [0.85%+0.25%+0.306%) ] o 101
% ) ch, privind contributia unitdtii la schemele de pensii 118 0 0 0 0 ‘0
§ f) cheltuleli privind alte contribugit 5t fonduri speciaie 119 0 0 0 0
o 0
f D. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 121 + rd. 124 + rd. 125 + rd. 120 2.399 2.399 682 566]
i 126+ rd. 127 + rd. 128, din care: 1.018
a) |cheltuieli cu majordri si penalitdti {rd. 122 + rd. 123), din care: | 121 20 80 60 330 144
- catre bugetul general consolidat 122 23 23 30 209 57
~catre alti creditori 123 57 57 30 121 2
b)J cheltuiell privind actlvele imobilizate 124 0 D ol o 0
. ) |cheltuieli aferente transferurilor sentru plata personalului 125 G 0 j 0 0
= d) (alte cheltuieli 126 10 10 20 19 1
e} |ch. cu amortizarea imobilizarifor corporale §i necorporale 127 s13] 513 552 550 521
f) fajustdri si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizicoane | 128 1.756 1.796 50 -333
{rd. 129 - rd. 131), din care: B | 337
1) cheltuieli privind ajustdrile i provizioanele 129 2.096 2.096 277 427{ a73
1.1} [-provizicane privind participarea la profit a 130 0 ] 59 59
salariatilor 100
f1.2) J—provizioane in legatura cu contractul de mandat 13D 0 0 59 59
a o 42
f2) venituri din provizioane si ajustdri pentru 131 300 30G 227 760
depreciere sau pierderi de valoare, din care; . 733
f2.1} |dinanularea provizicanelor {rd. 133 +rd. 134 +rd. [ 132 300 300 227 760
1138}, din care: J 733
- provivizioane in legatura contractul de mandat 133 g O[ Oi G 3
. | |
- din deprecierea imobiiz3rilor corperale si a 134 o] Ol 0 &
activelor circulante L 2
- venituri din alte provizioane 135 300 300 227] ?6ﬂ 333
! '
2 Choltulal] finsmgiore [rdd 127 + vd 140 + rd. 143}, Sin core: 11361 3@{ m Pl 40, -]
1 i | i _:,




a} [cheltuieh privind dobénzile (rd. 133 + rd. 134}, dincare: 137 Q ol o OJ 0
al) [aferente creditelor pentru investitii 138 0 0 0 0{ 0
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curentd 135 0 0 0 il
1 J 0
b) [cheltuieli din diferente de curs valutar {rd. 141 + rd. 142), din | 140 20 20 40 40 3
b1} {aferente creditefor pentru investitil 141 0 0 0l 0 0
b2} |aferente creditelor pentru actlvltatea curent3 142 20 20 40 40 g
¢) |alte cheltuleli financiare 143 0 0 9] Q 0
3 Cheltuieli extraordinare 144 o o 4] 0 0
I REZULTATUL BRUT [profit/pierdere) [rd. 1 - rd. 29) 145 1.166 1.166 254 391 > 827
|venitur! neimpazabile 146 0 0 0 0 0
cheltuieli nededuciibile fiscal 147 2.096 2.096 120 165 1.628
v IMPOZIT PE PROFIT 148 522 522 60 39 483
v DATE DE FUNDAMENTARE 149
1 Cheltuieli de natura salariala (rd. 87} 150 6.960 6.960 7.050 7209 6.976
2 Cheltuleli cu salariile {rd. 88) 151, 6513 6.513 6.637, 6732 6.634
3 Nr. de personal prognozat la finele anulul 152 225 225 220 220 215
4 Nr. mediu de saiariati 153 225 225 220 220 215
5 | a) |Castigul medlulunar pe salariat determinat pe baza 154 2.412 2.412 2.514 2550
cheluielilor cu salariile {lei/persoand) (rd. 151/rd. 153)/12 x
1000 ) 2571
b) |Castigul mediu lunar pe salarlat {lel/persoand) determinat pe [ 155 2.578 2.578 2.670 2730
baza cheltuieliler de natura salarlala (rd, 150/rd. 153)/12x 2.704
6 | a} |Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal 156 205 205 211 201 )
mediu {lei/perseand) (rd. 2 /rd. 153} 2072
b} |Productivitatea muncli in unitd{] fizice pe total personal mediu | 157 578 578 628 578
(cantitate produse finite/persoand) W=QPF/rd. 153 536
¢1) |Elemente de caleu! a productivitdtii muncli in unitdti fizice, din | 158 ‘
care;
- cantitate de produse finite - Geal. 155
- pret mediu{p} 160
-valoare = QPF x p 161
- pondere in venlturi totale de exploatare=rd. 162
161/rd. 2
2! [ 7] |platrestante 163 680 680 2150 2369 3111
Creante restante, din care: 164 6.858 6.858 7.300 8750 7.858
- de la operatari cu capital integral/majoritar de stat| 165 280 280 250 250 83}
- de la operatori cu capital privat 166 890 890 1300 1800 ool
-de |a bugetui de stat 167 835 885 900 1000 8
-de la bugetul local 168 491 451 700 1000 a
- de la alte entitati 169 4312 4312 4150 S0 1064

DIRECTOR GENERAL, DIRECTCR ELONOMIC,
ac, Florin JANgIU ec. Denisia- Ia&g‘?APIE
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BILANT
ladatade 31.12.2014
Formular 10 - lei-
Denumirea elementului Nr. Sold la:
rd, O
01.01.2014 31.12,2014
A B 1 j 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
I. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieti de constituire {ct.201-2801) 01 0l
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 0
' 3.C9pce§iuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare i 03 62.030 64.76
aite imobilizari necorporale {ct. 205 + 208 - 2805 - 2808 - 2905 - 2908)
| 4. Fond comercial (ct.2071-2807-2907) 04 0
i__—}______ 5. Avansuri si imobilizari necorporale in curs de executie (ct.233+234-2933) 05 0
T TOTAL(rd.011205) 06 62.030 64.7€
I1. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211 +272-2811-2812-2911- 2912} 07 5.805.269 5.987.14
2. Instalatii tehinice §i masini {ct. 213 + 223 -2813-2913} 08 258.100 206.1¢
3. Alte instalatti, utilaje $l mobilier (ct. 214 + 224 -2814- 2914) 09 3.568 1.62
4. Avansuri § imobilizari corporale Tn curs de axecutie (¢t. 231 + 232 - 2931) ¢ 15626 '
l TOTAL (rd. 07 l2a 10} 11 6.082.563 6.194.9;
I IMOSILIZAR! FINANCIARE |
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct, 261 - 2961) 12 0
2.imprumuturi acordate entitdtilor afiliate (ct. 2671 + 2672 - 2954) 13 0
3. Interese de participare {ct. 263 - 2962) 14 Q
‘ 4, Emp—rumutgr? acordate entitatiler de care compania este legata in virtutea 15 0
intereselor de participare (ct. 2673 + 2674 - 2965)
% 5. Investitii dejinute ca imobilizari {ct. 265 + 265 - 2963) 16 0
: 6. Alte imprumuturi {ct. 2675% + 2676% + 2677 + 2678% + 2679 - 2966 - 2968%) 17 77152 309
TOTAL{rd, 1212 17) 18 77152 30.9
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 06 + 11 + 18) 19 6.221.745) 6.290.5
B. ACTIVE CIRCULANTE |
L STOOUH
7 1. Materdi prime §i materiale consumabile (ct. 301 + 327 + 302 + 322 +303 + 323 +/- 20 70430; 653.9
l308 + 351+ 355+ 381 + 328 +/-388-391-392-3951~3958-398)
2 Productiaincurs de exscutie (et 331 + 332 + 341 +/-348% - 393 - 3941 - 3952) A D
i 3, Froguse Byte d mérun (Et. 345 +346 +/- 348" + 354 + 356+ 357 + 361 + 326 +/- 22 3916 34
368377 -327 - 375-3945-3946- 3953 - 3954 - 3956 - 3957 - 396 - 397 - 4428)
b Avassurd pentru compdran de stocuri (ct. 4091) 23 459 -
T TETAL rd.291a 23 24 HED

707.975]

2NTI Iumrziearg urmearasd faTncasate dupd o pericadd marmare de un
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% 1.Creante comerciale 1. {ct. 2675% + 2676 *+ 2678* + 2679 - 2966* - 2568* + 4092 + |
g 411 +413 = 415-491) 25 7.565.954 8.777.560
= 2. Sume de Incasat de la entitayile afiliate (ct, 451%* - 495°) 26 0 c
§ | 3. Sumz deincasat ce l2 entitdfile de care companla este legatd in virtutea 57 0 C
E intereselor de participar= (L 453 - 495Y)
£ 4, Ahecreante (CL 425 + 4287 <4317 + 437" + 4382 + 4417 + 4424 + 4428 + ;
= 4447 + 445 + RAEH £ 4475 - 4482 + 4582 + 461 + 473%* - 496 + 5187) 28 3.167.227 293772
= 5. Capital subscris §i navarsat {8, 456 - 495*) 29 0 ¢
g TOTAL (rd. 2512 29; 30 10.737.181 11.715.28.
= [, INVESTITH PE TERMEN SCURT
1. Aciiuni delinute i entitggile afitiate (ct. 501 - 591) 31 0 (
% 2. Ale mwesSiE mo tennen KUt 32 0 (
s (ct. 503 + 506 + 507 ~ 35B-595-555-598 + 5113 + 5114)
= TOTAL ird. 31 +32; 33 0 (
_g_g %.L%SA?CGX?\}% CABANG L 5112+ 5124+ 531 + 532 + 5471 + 542) 34 2.082.158 1.138.47
§ ACTTHFEOQRCUANTE - TOTAL ird. 24+ 30 + 33 + 34) 35 13.527.314 13.516.23
= C. CHELTIHELIIN AVANS {ct. 471) 36 1.942.551 17.51
= D. DATOREL SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA LA 1 AN
% 1. Enprumestur & sagiunes de obligatiuni, prezentandu-se separat 37 0
= |amp'rmt:;§e..- Y erniginas g2 obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
% b 2. Summe datomie Es5T s dacradit(ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 1627 + 38 0
g 1682 335 + 3182 - 515,
=  Evzrsuri ncesata I contul comenzilor (ct. 419) 39 0 513.90
% 4. Satoah cormerciEie - furnizon (L 401 + 404 + 408) 40 6.977.686 7.131.95
= 5. Tacte d¢ Comery o AT 0 403 + 409) 41 o
% & Soore datorate erditiztor efillate (Q 1661 + 1685 + 2691 + 451%%) 42 o
= 7. Terme detorate anriTion de Care compania este legatd in virtutea intereselor 43 0
ide persom=it I5E3 158547652 4 S3reey
== 8 A%e devors sy Setorsie Sscale §i datoriile privind asigurérile sociale (ct. 1623
TE1EZE - 167 ¢ 1637 £ PEFE £ 427 =423 + 424 + 426 + 427 + 4281 + 4314 4 437444 ) )
4331 . 15 L £033 JAATFOS 4 AASIT 444G 4 4470 4 4481 + 455 4 456% 0 4 | T 3:929.156 s61.5:
437 = EERT - LRF - ATF T 352 - 3186 257193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
ITTR IR AL 45 10.907.442 8.507.3¢
E. ACTIVE ORCUTANTE BETEDATORI CURENTE NETE (rd. 35 4+ 36-45-63) 46 2.626.939 5.026.3:
F TOTAL ACTIVE MEMUS DATORI CURENTE (rd, 19 + 46) 47 8.848.684[ 11.316.9¢
'G. DATORS: SUAREEL € CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
‘MAI MARE DE 1 AN
: &, Fmpmemes i ristunea de obiigatiun, prezentandu-se separat 48 0
imoewrmnmerie Or sroshunea o2 ooiigejiuni convertibile (¢t 161 + 1681 - 169)
w3 Ean ce sradit(ct, 1621 + 1622+ 1624 + 1625+ 1627 + a9 0
3 kezrgns omsEs o iootol comenzilor (et 419) 50 0
z 51 O|
= | 52 g

e 1561 + 1685 + 2691 + 4517 53 i 01

— T ]
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; £ Alte dateni, inclusiv datorile fiscale 5! datornile privind asigurérile?ooale {ct.
51623-1626+167+!687+2693+421+423+424+426+427+4281+431"“+ 55 o o
437707 + 4381  241FYF L A42T 2 AADBYYE 4 4447 L 44EV 4 447 4 4481 + 455 +
4567 - 4881+ 4E2 + 4737 £ 509+ 5186+ 5193 + 5194 + 5195+ 5186+ 5197)
| TOTAL (rd. 48 la 55} 56 0 0
H. PROVIZIOANE
1. Froviziozne pentru pensii i obligatii similare (¢ct. 1515) | 57 0 0
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 58 0 ¢
3. Alte provizicane {ct. 15311+ 15312+ 1513+ 1514 + 1518) 59 1.564.612 1.802.421
TOTAL (rd. 5712 59; 60 1.564.612 1.802.421
i. VENITURI TN AVANS
1. S¢bventli pentru inveasiitii {ct. 475) 51 0 33128
2 Venituriinregistrate In avans (ct. 472} - total (rd.63 + 64) 62 1.935.484 0
Sume de reluat intr-o pericada de pana la un an (ct. 472%) 63 1.935.484 0
= Sume de refuzt indr-0 pericada mai mare de un an (ct. 472%) 64 0 0
bl 3.Vanitun In avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti (ct. 478) 65 0 c;
Fond comercial negativ {((1.2075) 66 0 0
TOTAL{rd. 61 + 62 + 65 + 66) 67 1.535.484 33.128
J. CAPITAL SIREZERVE
| CAPITAL
1. Capital subscns vErsat i 1012) 68 3.778.595 4.035.575
2. Capited subscrs nevarsat ict. 1011) 69 0 0|
3. Pzoamcniud regisd )L 1015) 70 " o
4_Pamimoniul insututeler nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018} 71 0 0
TOTALIrd. 68la71; 72 3.778.595 4039.975
il PRIME DE CAPITAL ict 104 73 0 0
| H, REZERVE DN REEYALUARE ict. 105) 74 421.276 395,297
£ V. REZERVE
1 Rezerve legate icy 1551 75 255133 390,251
2. Rererve stehitare seu contractuale (ct. 1063) 76 0 0
3, Rezerve reprezentind surplusul realizat din rezerve din reevaluare {ct. 1065) 77 287.719 313,698
& pAlte reverve oL 1088 78 1.733.845 2.137.59¢
TC7AL ird. 75 k2 78 79 2.276.697 2847545
| Ao prope L 109 80 0 {
Caznouri tzgate da instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 81 0 C
Segrierni Segete deinstrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) B2 0 {
V. PRCETIUL SAL PIERDEREA REPORTAT(A) SCLDC {ct. 117) 83 0 (
SOLDD (ct. 177) 84 196,913 [
VL PRITTILL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR SOLD C{ct.121) 85 1.084.298 2.33970.
50LD Dict. 121) 86 ¢ '
Bepartmarss orofitului gt 128) 87 79.881 14131
FATETAIIIE mmANTS: YT Ar fed T TS TALTA G001 . DLGR. 0ALGE.mA. 27V ] RR 7 IRANT? 9 481 4n
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Patrimoniul public (ct. 1016) 89 0 o]
CAPITALURI- TOTAL (rd. 88 + 89) (rd.47-56-60-61-64-65-66) S0 | 7.284072 9.481.402

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.
**] Sclduri debitoare ale conturilor respective,
*¥1) Seldurl creditoare ate conturilor respective.

1YSumeleinssrise |2 acest rdnd (rd.25) sl preluate din conturile 2675 Ja 2679 reprezint4 creanfele aferente contractelor de leasing financiar 51 attor
coniracts z¢imilzie, precurn §i alte creante imobilizate, scadente intr-o pericadd mai micd de 12 luni.

= ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele s prerumele Numele si prenumele
SANDU FLORIN - . |‘ AGAPIE DENISIA PAULA
Semnatura [i\ : Celitatea

\1 1—DIRECTOR ECONOMIC

Semnatura 4
-~
| Formular Nr.de inregistrare in organismul profesional:

VALIDAT

(il




ladata de 31.12.2014

Formular 20

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

F20 - pag. |

-le1 -

Exercitiul financiar

Denumirea indicatorilor Nr,
rd.
2013 2014
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta {rd, 02+03-04+05+06) 01 43,983.573 40.976.208
Productia vndutd (ct.701+702+703+704+705+706+708} 02 32.780.417 30.988.021
== Venituridin vanzarea marfurilor {ct. 707) 03 1.643 10.822
= Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 04 0 C
\feniFuri din dobénzi anegistrate_de entitatile radiate din Registrul general si care 05 0 c
mai au in derulare contracte de leasing (ct.766*)
Venituri din subventiii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411) 06 11.201513 9.977.365
2 Venituri aferente costului productiel in curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 2.053,460 1372.54¢
Soild D 08 o C
(st..yzr?jg;;;? realizata de entitate pentru scopurile sale proprii si capitalizata 09 60119 753.96¢
4. Alte venituri din exploatare (ct.758+7417+7815) 10 847473 757.24¢
-din care, venituri din fondul comercial negativ 11 0 €
VENITURI OIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+ 07 - 08 + 09 + 10) 12 46944625 43.359.97+«
5.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602-7412) 13 22.314.569 22.531.15;
= Alte cheltulell materiale (ct.603+604+606+608) 14 69.795 128.25¢
b} Alte cheltuieli externe {cu energie si apd)(ct.6G5-7413) 15 7.330.320 3.438.69;
c) Cheltuieli privind marfurile {ct.607) 16 1.555 10.82.
Reduceri comerciale primite {ct. 609) 17 495 63"
| 6. Cheltuieli cu personalul (rd. 19 +20) 18 8.899.578 9.382.35¢
I a} Salarii st indemnizatii 1) (ct.641+642+643+644-7414) 15 6.959.647 7.391.25¢
b) Cheltuieli cu asigurarile i protectia sociala (ct.645-7415) 20 1.939.931 1.991.10¢
7.a) Ajustaride valoare privind imobilizdrile corporale si necorporale (rd, 22 - 23} 21 509.045 521.35
a.1) Cheltuleli [ct.6811+6813) 22. 509.045 521.35
a.2) Venituri (ct.7813} 23 0
b} Ajustari de valoare privind activele circulante {(rd. 25 - 26} 24 195.009 94,12
b.1) Cheltuieli {ct.654+6814) 25 442.424 417.29
b.2} Venituri{ct.754+7814) 25 247.415I 32377
| & Alecheltuieli de exploatare (rd, 28 1a31) ) 27 4503519 4226 50
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+682.;.fﬁh;lrg;Lpg;»;gci;;;sta;|IIe externe (ct.611+612+613+6144621+622+623+624 28 4138169 3.763.19"
8.2, Cheltuieli cu alte impezite, taxe §i varsaminte asimilate (ct.635) 29 124197 259.04
8.3, Alte cheltuiell {ct.652+658) 30 241,153 224.60.
Cheltui_ell cu dobénzile de refinantare Tnregistrate de entitatile radiate din Registrul 31 0 ‘
general si care mal au in derulare contracte de leasing (ct.666*)
Ajustari privind provizioanele (rd. 33 - 34) 32 1.564.612 237.80
- Cheltuieli (ct.6812) 33 1.564.612 647.57
- Venituri(ct.7812) 34 0 409.76
CHELTUIELI DE EXPLOATARE -TOTAL (rd, 131a16-17+18+ 21+ 24 + 27 + 32) 35 45.387.507 40.590.82
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd, 12 - 35) 36 1557.118 2.769.14
- Plerdere {rd. 35 - 12) 37 0
% Venituti din interese de participare (ct.7611+7613) 38 0
- din care, veniturile obtinute de 1a entitatile afiliate 39 0
10. Venituri din alte investitil 51 imprurnuturl care fac parte din activele imobilizate
(c1.763) %0 0
- din care, veniturile cbtinute de la entitatile afifiate 41 0
11. Venituri din dobéanzi (ct.766%) 42 42339 . 57.86
- din care, veniturile cbtinute de la entitatile afiliate 43 0
Alte venituri financiare (¢ct.762+764+765+767+768) 44 6.786 3.05
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 38 + 40 + 42 + 44) 45 49125 60.92
12. Ajustarl de valoare privind imobilizérile financiare si investitiile financiare 46 0
detinute ca active circulante (rd. 47 - 48}
- Cheltuieli (ct.686) 47 0
- Venituri (ct.786) 48 0
%‘ Cheltuieli privind dobanzile {ct.666%-7418) 49 0
- din care, cheltuielile in relatia cu entitdtile afiliate 50 0
Alte cheltuieli financiare (¢t.663+664+665+667+668} 51 8.614 7.71
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 46 + 49 + 51} 52 8.614 7.7
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 45 - 52) 53 40.511 53.2¢
- Pierdere (rd. 52 - 45) 54 0
14, PRCFITUL SAU PIERDEREA CURENT(A):
-Profit (rd, 12 + 45 - 35 - 52) 35 1.597.62% 2.8223!
- Pierdere {rd. 35+ 52-12-45) 56 0
15, Venrturi extraordinare (ct.771) | 57 0
16. Chettuell extraordinare (ct.671) 58 0
17. PROS{TUL SAU PIERDEREA DIN ACTIVITATEA EXTRAORDINARA: L
- Profit ied, 57 - 58) 59 0
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VENITURI TOTALE (rd. 12 + 45 + 57) 61 46.993,750 43.420.8¢
CHELTUIELI TOTALE (rd. 35 + 52 + 58) i 62 45.396.121] 40.598.5¢
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT{A)
- Profit (rd. 61-62) 63 1,597,629 2.822.3¢
- Plerdere(rd, 62 - 61) 64 0
18, Impozitul pe profit (ct.691) o 65 513331 482.65
19, Alte impozite neprezentate [a elementele de mai sus (ct.698} J 66 40{
20. PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit {rd. 63 - 64 -65 - 66) 67 1.084.298 2.339.70
- Pierdere(rd. 64 + 65 + 66 - 63) 68 0

Suma de control F20; 563984848/ 1624743737

*) Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective,

i

contului 621 ,Cheltuiell cu cetaboeratorii®, analitic ,Colaboratori persoane fizlce”.

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

Numele si prenumele

INTOCMIT,

1} La acest rdnd (rd. 19} se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor &

SANDU FLORIN (;GAPIE DENISIA PAULA

Calitatea

11--DIRECTOR ECONOMIC

’ Formular
| VALIDAT

Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional:

Faen.
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Judetul Botogani
Municipiul Botogani

CF: 3372882

RAPORT
cu privire la activitatea S.C. ELTRANS S.A. Botogani
pentru anul 2014

conform art. 58 din 0.U.G.109/2011

S.C. ELTRANS 5.A. Botosani, cu sediul in Botosani, str. Calea Nationala, nr.2, este Tnregistrata la
Registrul Comertului sub numdrul JO7/270/1998, Cod fiscal RO 10863041, si are ca obiect de activitate
transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calitori pe baz¥ de tramvaie, cod CAEN 4931,

Transportul local de caldtori cu tramvaiele se efectueaz# in baza contractului de delegarea a
gestiunii nr.4682/04.03.2010,a fransporiului public de persoane prin curse regulate.

a)Politica de actionariat a autorititii publice tutelare

Forma juridica de organizare este de societate pe acfiuni.Capitalul este integral de stat,
SC ELTRANS SA desfisoard un serviciu de utilitate publici-transport local de c#litori cu tramvaiul.

Capitalul social al S.C. ELTRANS S.A. |a data de 31.12.2014 este de 1.200.000 lei, divizat intr-un
numar de 480.000 actiuni, cu o valoare nominala de 2,5 leifactiune.
Structura capitalului social se prezinta astfel;

Actionari Sold initial Cresteri / Reduceri Sold final capital %
capital social 2014 social
Consiliul Local Botosani 1.200.000 0/0 1.200.000 100
TOTAL 1.200.000 0/0 1.200.000

Capitalul sccial este detinut integral de Consiliul Local al Municipiului Botosani, in calitate de
actionar unic.

Obiectivele politicii de actionariat

Actionarul unic al societdtii este Consiliul Local al Municipiului Botogani. Prin studiile si strategiile
realizate la nivelul Municipiului Botogani privind planul de mobilitate urbana durabild se impune péstrarea
tramvaiului ca mijloc de transport pe cele doua artere principale, Calea National3 si Primaverii, completat
cu autobuze pe celelalta artere de circulatie.

Ca obiective generale, cuprinse $i in planul de administrare, sunt:

- asigurarea unui program de circulatie (grafic) regulat i ritmic;
- asigurarea unui climat placut si civilizat in mijloacele de transport;

T: w4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@gprmariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710238, Botagani, ROMANIA
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- respectarea angajamentelor din contractul de delegare a gestiunii;
- fundamentarea necesarului anual de fondun pentru investitii;’

Obiectivele specifice activita{ii sunt indeplinite gi respectate cu rigurozitate.
Mentinerea, modernizarea, dezvoltarea gi eficientizarea transportului public electric de
persoane impune efectuarea ritmica si constanta de investifii in elementele componente ale sistemului
de transport.
In anul 2014,Consiliul de administratie s-a intrunit cel putin odata pe luna. Ordinea de zi a cuprins
cu regularitate analiza rezultatelor activitatii curente si cele de perspectivl imediata, solutionarea tuturor
problemelor curente care tin de competenta Consiliului si stabilirea masurilor corective.

Indicatori economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat

Obiectivele si criteriile de performant ale administratorului au fost stabilite prin contractul de mandat.
Printre indicatorii de referin{a se pot numéara;
-gradul de realizare a veniturilor totale;
-gradul de realizare a cheituielilor totale;
-gradul de realizare a cifrei de afaceri;
-gradul de realizare a cheltuielilor la 1000 lei venituri;
-gradul de realizare a cheituielor de personal;
-perioada de recuperare a creantelor;
-perioada de rambursare a datoriilor;
-dinamica productivit&tii muncii s.a..

Evolutia participatiei statului la intreprinderi publice

{n anul 2014 participatia autoritatii publice tutelare nu a suferit modificri fajA de anul precedent.
Consiliul Local Botosani detine 100% din capitalul social subscris varsat.

Valoarea dividendelor repartizate statului-actionar

Dividendele cuvenite statului ,pentru exercitiului financiar al anului 2014,sunt in cuantum de 96.809
fei, care vor fi virate Consiliului L.ocal Botosani(in calitate de actionar unic) in cursul anului 2015.

Selectia administratorilor §i a directoriler, executia mandatului acestora
a) In anul 2014 conducerea si administrarea SC ELTRANS SA si-a desfisurat activitatea Tn
baza ©.U.G.109/30.11.2011,privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
Contractele de administrare $i de mandat au fost respectate prin indeplinirea obiectivelor gi
criteriilor de performan{d stabilite. Nu au fost necesare ailte seleciii conform O.U.G.

109/30.11.2011.

Consiliul de Administratie, reprezentat de;

- Trofinov Cristina — prededinte

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt,ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Bolagani, ROMANLA
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- Ivéinescu Victor — membru
- Cracand Serghi — membru
- Buhaianu Bogdan —~ membru
- Achitei Carmen - membru

Conducerea executiva:
- Director general-Paul $mit

-  Director adjunct-Victor lvanescu

- Contabil gef-Liliana Melinte

2)Pentru pericada 01.01.2014 -31.12 2014 au fost indeplinite, de catre directorul general,

obiectivele si cnteriille de performantd aprobate. De asemenea, lunar, acestea au fost depuse la
Municipiul Botosani.

La 31.12.2014, indicatorii prezentati in sinteza obiectivelor si critenilor de performantd, aveau
urmatoarele valon:

1
OBIECTIVE CUPRINSE IN BUGET B i i
1.1 | Venituri totale ) | miilei | 6233 6234 | 100,01
1.2. | Cheltuieli totale (inclusiv impozit profit) miilei | 6013 | 6028 | 10024
1.3. | Cifra de afaceri ’ : 7 ) - ]
- in prefuri cu;nte S —rFiIei _6.137 B 6.137 |L 100
- in prejuri comparabile T miitei | 6.444 6188 | 96,02 |
'1.4. | Cheltuieli la 1000 lei venituri T m | 9s4 | 967 |101,36
|15, |Cheltuieli de personal _ miilei 3.807 | 3767 98,94
1.6. |Salariul mediu lunar lei 1.595 1.579 98,99
| 1.7 ]Gr.mediuisIa.r-iati - i pe;é. B B ) B
. B l‘ - ; 132 132 100 |
2. |CRITERII DE PERFORMANTA
|2.l. i Productivitatea muncii
-inprejuricurente | mileipers | 47 | 47 100 |
| |- prequri comparabite Cmiileifpers | 49 | 47 | 9592

T: +4 (D) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W. www.primariabt.ra / E: pimaria@primariabt.ro
Pigta Revolufiei nr. 1, 710238, Botegani, ROMANIA
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LZ .3. Perioada de recuperare a creantelor _L zile FL 180 FJ6_+ 8,88
gﬁenoada de rambursare a datoriilor zile 90 41 .45’55 1
| Profit brut Mii lei 285 263 92,80
Profit net Mii lei 220 206 93,63

ALTI INDICATORI DE PERFORMANTA

.1, |Consum de energie?ectn% T MW/ZH | 3 200 1 915 59,84
. | Numir de cAlitori platitori de bilete mii 950 f 229 ’ 129,36

3.3, |Numir de curse neexecutate * Nr.curse 140

* curse neexecutate din cauze subiective

b)Modificari strategice in functionarea intreprinderilor publice:fuziuni, diviziri
transformiiri, modificari ale structurii de capital

in anul 2014,in cadrul SC ELTRANS SA Botosani, nu au avut loc fuziuni,divizan transformari sau
modificari ale structurii de capital.

¢)Evolutia performantei economice $i sociale implementate de intreprinderile publice
aflate sub coordenarea autorititii publice tutelare gi costurile/avantajele acestora.

Pana la 31.12.2014, S.C. ELTRANS S.A. a eliberat abonamente cu titlu gratuit pentru anumite
categorii de persoane (elevi, pensionari), Tncasand de la Prmaria Municipiului Botosani, pe baza
deconturilor lunare, contravaloarea serviciilor prestate, respectiv 25 leilabonament peniru pensionari si
30leifabonament pentru elevi, In conditiile n care costul unui abonament este de 60 lei.

Situatia principalilor indicatori economico-financiari ,realizati la la 31.12,2014

nr. indicator 2013 2014
crt. J
q total cheltuieli (Chf), lel, din 5.569.630 6.027.605
care: ~
total cheltf.uell de exploatare 5.536.980 5.916.679
{Chex), lei
2 | total venituri (V1), lei, din care: | 5.583.977 | 6.234.436 |
total ven_ttun din exploatare 5.581.415 6.201.103
J (Vex), lei
| 3 | Total subventii {facilititi) 2.515.849 | 3.096.789

T. +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (D) 231 531 595
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Valoarea fotald subventiei
3.1. | {facilitdfi elevi 3i alle perscane 429,585 537.003
sub efectul legii) i
elevi 402.161 5§13.122
| alte persoane sub efectul legii 27.434 23.881
Valoarea totald subventiei
3.2. | (facifita{i pensionari §i persoane | 2.086.254 2.559.786
cu handicap) J
pensionari 1.667.657 | 2.150.867 |
persoane cu handicap 418.597 408.919
L Profit 14.347 206.831

In urma analizei principalilor indicatori economico-financiari realizati de SC ELTRANS SA
BOTOSANI, se constatd ca, In anul 2014, veniturile totale au fost in sum& de 6.234436 lei si au
crescut faid de anul 2013 cu 650.459 . La subventiiftransferuri a crescut suma alocat? de la 2.515.849
iei ,in anul 2013 la 3.096.789 lei in anul 2014 ,cu 580.940 lei mai mult . Cheltuielile totale Tn sumé de
6.027.605 lei in anul 2014 , au crescut({ in principal datoritd lucrdrilor de {a infrastructurad Jcu 457.975 lei
fatd de anul 2013. Rezultat net, in suma totald de 206.831 lei in anul 2014 ,a crescut cu 192.484 lej fata
de anul 2013.

Fala de prevederiie din bugetul de venituri si cheltuieli la 31.12.2014, veniturile totale au fost
realizate in procent de 100,01% , iar cheltuielile totale Tn procent de 100,24%.

Evolutia cifrei de afaceri in perioada 2013-2014

Nr. |Imsil to 2013
crt.‘ ca 2014

Cifra de
1 | afacen 5.555.851 6.136.667
{CA), lei |

Datorllle societatii, la data de 31.12.2014, acestea aveau valoarea de 832.647 lei si situatia se
prezinta astfel:

- fumizor = 166.216 lei,din care 19.042 lei furnizori din imobilizari;
- obligatiile fiscale = 169.908 lei;
- obligatii sociale = 296.523 lei.

(obligatiile fiscale, sociale si datoriile financiare se plitesc p&ni la 25.01.2015)

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 585
W: www.primanabt.ro / E: primara@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710238, Botosani, ROMANIA
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La inchiderea exercitiului financiar 2014,SC ELTRANS SA Botosani, prezinta creante Tn suma
totald de 270.600 lei din care: creanie restante in cuantum de 117.276 lei.

Structura creantelor restante, se prezinta astfel:

v" creante intre 30-60 zile 12.137

lei;
v" creante intre 60-90 zile 66.574 lei;
v clienti incerti 38.565 lei

-avansuri acordate personalului - 8.873 lei;
-T.V.A. neexigibil3-18.092 lei;
-debitori diversi- 1.707 lei.

d)Politicile economice $i sociale implementate de intreprinderile publice aflate sub
coordonarea autoritatii publice tutelare

Politicile economice ale SC ELTRANS SA BOTOSANI sunt indreptate spre atingerea gbiectivelor
strategice de optimizare a profitului si de control al costurilor .

Realizarea acestor obiective se urméreste prin:

- asigurarea unei rate a profitului, a unéi lichiditdti curente si a unei viteze de rotatie a debitelor-
clienti;

- asigurarea unui nivel optim al ratei de indatorare totald;

- asigurarea permanenta a cash-flow-ului necesar bunei desfasurdri a activitdtilor de productie si a
celor de investitii.

e)Alte elemente stabilite prin decizie/ordin/al autorititii publice tutelare.

Efectuarea serviciului de transport public local de persoane,prin curse regulate pe raza administrativ
teritoriald a Municipiului Botosanide citre SC ELTRANS SA Botosani se face fn baza
HCL76/26.03.2009, hotardre prin care a fost aprobat Regulamentul de efectuare a transportului public
local precum si a Caietului de sarcini pentru efectuarea transportlui public local.

T4 (0} 231 502 200 ) F: +4 (0) 231 531 595
W, www._primaniabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA
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Anexa nr.1

Roménia
Judetul Botogani
Municipiul Batogani

CF: 3372882

MACHETA INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Denumire operator economic
CUI operator economic
Denumire autoritate publicé tutelarX

Forma do organizare

SC ELTRANS SA BOTOSANI

10863041

Societati’companii nationale cu capital social integra! de stat

Denumire indicator

Capital propriu (BS F10 Rd 39 sau BL F10Rd
88)

Total active (BS F10Rd 4+9+10 sau BL F10 Rd
19+35+36)

Active imobillzate (8BS F10 Rd 4 sau BL F10 Rd
19)

Active circulante {curente) (BS F10 Rd 9 sau
BL ¥10 Rd 35)

Datorii totale (a+b)

a) datoril cu scadenta pand la1an
{curente) (BS F 10 Rd 11 sau BL F10 Rd 45)

b} datoril cu scadenta peste 1 an (BSF 10
Rd 14 sau BL F10 Rd 56)

Stocurl (BS F 10 Rd 6 sau BL F10 Rd 24)

Capital imprumutat {credite peste 1 an)
sau BL F30 Rd 145 +151 }

(BES

Rezerve (BS F 10 Rd 30 sau BL F10 Rd 79)

Imobillzari necorporale (BS F10 Rd 1 sau BL
F10 Rd 6)

T: +4 (0) 2231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www primariabt.ro / E: primaria@peimariabt.ro
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Anul
Unitate do Anul Explicatii
precedent (N- DHerente
masurd " curent (N) diferente
mii lei
1875 2075 200 _

nii fei
: 2510 2833 323

mif lej
: 1612 1411 -201

mii lei
898 1422 524

i tei
606 701 a5

mii fei
591 701 110

mii fei
15 0 -15

mii tei
N 574 685 111

mij leé
0 0 0

i fei
141 161 | 20

mii lai
0 0 0




Roméni

Fudetul Botogani
Municipiul Botogani
CF: 3372882
Subventli gl transferuri Total [e+d) * mii lei
2517 3007 580
c) subventll / transforurl de investitl -
sume primite de la buget cu aceasta destinatie, mii tei
in cureul anulul 0 0 0
d} subventll / trensferurl de exploatare -
sume primite de la buget cu aceasta destinatia, mii Jof
[n ¢ureul anului 2517 3097 580
Venitur] totale (BS sau BL F20 rd 61}, di H i¥ fei
| }, din cara mik fei 558 1 6201 620
Cheltulell totale (BS sau BL F20 rd 62) mii lei
N 5560 5937 3717
Profit brut (BS sau BL F20 rd 63} mii lei
21 264 243
Pierdore brutd (BS sau BL F20 rd 64) mii tei 0 0 0
Profit net {BS sau BLF 20 R4 6T7) a1ii tei
. 14 207 163
Pierdere neti (BS sau BL F 20 Rd 68) i lei 0 0 0
Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 65) mii fef
7 57 50
Alte impozite (BS sau BL £20 Rd 68) mii fei 0 0 0
Cheltuleli privind dobanzile (BS sau BL F20 Rd - foi
arir ler
49) 23 20 -3
Cifra de afacerl| neta (BS sau BL F20 Rd 1) mii lei
5556 6137 581
Profit din exploatare {BS sau BL F20 Rd 36} mii lei
44 284 240
Pl&{! restante total {e+f} mii fei
0 0 0
o) platl restante - bugetul geners| i oi
mii lei
consolidat (BS sau BL F30 rd (9+17+18) ) 0 Y 0
f) plati restante - alt! croditori (BS sau BL 5 1o
nrii lei
F30 rd (5+15+16+19+23) ) 0 0 0
Numir mediu lunar de personal (BS sau BL
nr. pers
F30 rd 24) B} S 132 32| 0
Numar total de perecnal la sfargitul perloadsel
nr. pers
{BS sau BL F30 rd 25) ) 131 135 4
Dlvidende/viirsaminte de repartlzat actlonarllor - oi
mii tei
L(Bs sau BL F30 Rd 202} din care: g a 0

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 {0) 231 531 5985
W www.primariabl { E. primana@primaniabt.ro
Piata Revelutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA



mailto:primaM@Pf\rn8l'iabt.ro

- catre institutil publice centrale {BS sau
BL F30 Rd 203)

- catre Inetitutli publice locale {BS sau BL
F30 Rd 204)

- catre alti actionari la care statulf uniatile
administratlv teritoriale /institutiile publice
detin direct/indlrect actiunl sau particlpatll
Indiferent de ponderea acestora (BS sau BL
F30 Rd 205)

Dividenda/varsaminte virate actionarilor (BS
sau BL F30 Rd 206), din care:

- dividende/varsaminte din profitul
exercitiului financlar al anului precedent, (BS
sau BL F30 Rd 207), din care virate :

- catre institutii publice centrale {(BS sau BL
F30 Rd 208),

- catre institutil publice locale {BS sau BL
F30 Rd 209),

- catre altl actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice
detin direct/indiract actiuni sau participatil

indiferent de ponderea acestora (BS sau BL
F30 Rd 210),

Capital social varsat (BL sau BS F30 Rd 190),
din care: ™

- detinut de stat prin institutil publice
(BS sau BL F 30 Rd 191)

- detinut indirect de socletiitile cu
capital de stat (BS sau BL F 30 Rd 154)

- detinut de regli autonome (BS sau
BL F 30 Rd 198)

- detinut de societitile cu capltal
privat {ES sau BL F 30 Rd 199)

- definut de persoane fizice (BS sau
BL F 30 Rd 200)

- definut de alto entititl (BS sau
{ BL F 30 Rd 201)
Patrimoniul regiei {BS F 10 Rd 26 sau BL F10
Rd 70)

Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-
dezvoltare {BS F 10 Rd 27 sau BL F10 Rd 71}

Valcarea de inventar/contablla netd a bunurllor

imobile proprietate privatd a stgtului, asupra

T: +4 (0} 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
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mif dei

mif fei

mii fei

mii fef

mii lei

nrif fei

i 1ei

mif lef

mif lfei

s1f fei

nvif fei

mii lei

mii fei

mif tei

mii lei

mii lei

mif lei

i ei
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0 0 0
69 7 52
0 0 ]
69 7 52
69 7 £2
0 0 0
69 7 -62
0 a 0
1200 1200 0
0 0 0
1200 1200 0
0 0 0 j
4] 0 0
0 0 0 o
Y 0 0
0 0 0
Y 0 0
0 0 0




Roménia

Judetul Botogani
Muanicipiul Botogani
CF: 3372882

carora detinetl un drept real, altul decit cel de

proprietate B

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate

publicé a statului, asupra cdrora defineft un

drept de administrare, de concesiune sau de

fologin{d cu titlu gratuit 18454 18952 498

Anexa  Situatia subventiilor de exploatare, pa domenii de activitate st scopul
2a acestora

Operatorul economic
Nr crt beneficiar de subventle de Scopul subventiel Baza legala
expioatare
0
1 5C ELTRANS SA Botosani caracter social{pensionari) H.C.L.84/28.03.2014
caracter sociakveterani
SC ELTRANS SA Botasani razaboi.eroi, H.C.L.127/2009
SC ELTRANS SA Botosani caracler social{elevi) H.C.L.7/02.02.2014
caracter social(persoane
4 S5C ELTRANS SA Botosani handicap) H.C.L.368/24.09.2009

Anexa  Situatia subventiilor de investitii, pe domenii de activitate si scopul
2b acestora

Operatorul economic
beneficiar de subventie de

Nrecrt Scopul subventiei* Baza legala

investitii

“Reabilitare bucld intoarcere
tramvai B-dul George Enescu —

1 SC ELTRANS SA Botosani Str. Primaverii” HC.L.78M12.03.2014
Reabilitare cale de rulare tramvai
{ 2 SC ELTRANS SA Botosani tronson A + B"- H.C.L233/31.07.2014.

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0} 231 521 555
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Rominia
Judepu] Botogani
Municipiul Botoyani

CF: 3372882

RAPORT
cu privire la activitatea S.C. URBAN SERV S.A, Botogani
pentru anul 2014

conform art. 58 din 0.U.G.109/2011

I PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII
¥ Denumire societate: S.C. URBAN SERV S.A. BOTOSANI
» Adresa sediului central: 1 DECEMBRIE NR. 19
» Telefon/Fax: 0231/517912; 0231/631662
» Certificat de inmatriculare/inregistrare: JO07/272/04.08.1998
» Cod unic de Inregistrare: RO 10863076
> Felul capitalului: capital de stat
» Capital social: 8.073.720 lei
¥ Numar actiuni; 3.229.488 actiuni cu valoare
nominala de 2,5 lei/actiune
» Define licenfa ANR.S.C.CLASA I

> Obiectul de activitate este de prestiri servicii gi executari de lucrdri, acestea
derulanduse in baza contractelor de concesiune incheiate astfel:

- CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 19092/01.08.2007 PRIVIND SERVICIU PUBLIC
DE SALUBRIZARE care expird la data de 01.08.2015 ( salubrizarea strézilor, trotuarelor,
spatiilor pietonale de cvartal, aleelor, incintelor)

- CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 7/10.12.1998 - COLECTARE TRANSPORT
NEUTRALIZARE DESEURI care expira la data de 10.12, 2018,

- CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 25771/20.10.2005 - ADMINISTRARE PIETE SI
OBOR care expirs la data de 20.10.2015 ;

- CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 25770/20.10.2005 - ADMINISTRARE CIMITIRE
care expird la data de - 20.10. 2015 .

- Contracte incheiate cu persoane fizice, agenti economici i institutii publice.

Activitatea s-a desfagurat cu un numir mediu de 340 salariati.

Tn anul 2014,in cadrul societatii ,nu au avut loc fuziuni , divizari, transformari sau modificiri ale

structurii de capital .
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Prezentul raport a fost intocmit in conformitate cu prevederile ©.U.G. nr.109 din 30 noiembrie
2011 privind guvernanta corporativd a Intreprindenilor publice, n spiritul practiciler gi principiilor
guvernaniei corporative dezvoitate de OECD, in vederea asigurdri unei transparente sporite a
proceselor manageriale desfasurate la nivelul URBAN SERV S A.

I POLITICA DE ACTIONARIAT

imbunitatirea guvemantei corporative reprezinta un obiectiv asumat de Guvernul Romaniei prin
Scrisoarea de intentie cétre Fondul Monetar International, aprobaté de Guvern prin Memorandum la data
de 7 iunie 2011, revizuita.

Politica de actionariat a companiei este dezvoltald in baza principiilor guvernantei corporative
dezvoltate de OECD pe baza celor mai avansate standarde legislative gi de bund practicd a
corparaiilor:

- instituirea de parghii de garantare a obiectivitiiii gi transparentei selectiei managementului gi

a membrilor organelor de administrare;

- asigurarea profesionalismului $i responsabilitifii deciziei manageriale;

- transparentd accentuatd fa{d de public atdt a activitdli companiei, cat gi a politicii de

actionariat a acesteia

URBAN SERV 5.A., Botosani are calitatea de concesionar al activitdlilor de prestar servicii gi
executiri de lucrari acestea derulandu-se in baza contractelor de concesiune incheiate astfel:

¥ Contract de concesiune a serviciului public de salubrizare a Municipiului Botosani
(salubrizarea strazilor, trotuarelor, spatiilor pietonale de cvartal) nr. 19092/01.08.2007, care
expira la data de 01.08.2015;

¥ Contract de concesiune a serviciulul de colectare, transport, depozitare gunoi nr.
7/10.12.1998, care expira la data de 10.12. 2018,

¥ Contract de concesiune a serviciului public de administrare a piefelor §i tirguiui (obor) din
Municipiul Botogani nr. 25771/20.10.2005, care expir3 la data de 20.10.2015;

¥ Contract de concesiune a servicivlui public de administrare a cimitirelor aflate n

proprietatea Municipiul Botogani nr. 25770/20.10.2005, care expira la data de 20.10. 2015.

Veniturile URBAN SERV S.A. rezuitd in principal din derularea contractelor de prestan servicii gi
executdri de lucrari iar cheltuielile sunt efectuate In s¢opul realizarii veniturilor i Indepiinirii obiectului de
activitate al societtii.
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1.1. Obiectivele politicii de actionariat

Politica de actionariat urmaregte continuarea liniei de dezvoltare a socfetafii prin cdnsolidarea
obiectivelor strategice fundamentale pe care societatea si le-a asumat in raport cu actionarii umarnnd sé
reflecte atat valorile societatii cat gi tintele generale de performan{a economica ale societafi.

1l.2. Indicatorii economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat

Obiectivele si critenile de performant4 ale membrilor consiliului de administratie au fost stabilite
gi introduse in Contractul de Mandat dup3 aprobarea Planului de management care include strategia de
administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor §i criteriilor de performan{a de cétre
Adunarea general3 a actionarilor in termenul prevazut de art.30 din O.U.G. nr.109 din 30 noiembrie 2011
privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice.

Societatea, prin activitatea profitabild desfaguratd Tn anul 2014, a realizat integral indicatorii de
performan{a previzionati gi aprobati in Adunarea Generald a Acfionarului, fmpreun3 cu Bugetul de

venituri i cheltuieli pe anul 2014,

\ |
2’:‘ DENUMIRE INDICATORI PROGRAMAT | REALIZAT % {
| |
| o 1 2 3 4 5=4/3*100 |
| 1 |cCifra de afaceri lei 17.320.000 | 18.026.398 104JI
2 | Profitipierdere - lei 98.200 | 1.079.924 1.100 |
- 5 | Cheltuieli de exploatare la 1.000 lef venituri | 088 932 o
L de exploatere B
4 | Cheltuieli personal (salarii) lei 11.086.000 | 10.853.486 96
| 6 Rata profitului net % 0,567 5,991 1.057
m Productivitatea muncii lei 52.485 54.625 104
7 Perioada de recuperare a creantelor zile 80 65 81
8 | Perioada de rambursare a datoriilor zile 80 40 50 |
OBIECTIV ANUAL
|9 | Investiii lei 499.000 322.202 65

Mentiondm cé la calculul indicatorului "perioada de rambursare a datoriilor” nu au fost luate in

considerare drepturile salariale obtinute prin hotarari judecatoresti definitive gi irevocabile.
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1.3. Evolutia participatiei statului la URBAN SERV S.A., valoarea dividentelor repartizate
statului — actionar

Capitaiul socia! este de 8.073.720 lei concretizat intr-un numar de 3.229.488 actiuni cu valoare
nominal& de 2,50 lei/actiunea.

Consiliul Local al municipiului Botogani este acfjonar unic.

Structura actionariatului nu a suferit modificéiri privind detinerea de acfiuni in anul 2013.

Valoarea total3 a capitalurilor proprii este mai mare cu 1.254.950 lei anul 2014 fata de anul 2013
datoritd faptului cd s-au achitat partial sumele aferente drepturilor salariale cagtigate de salariati Tn
instanta, suma radmas& de achitata fiind egalonatd pe o pericad3 de pan3 la B ani, precum §i obtinerea
de proft mai mare cu 904,952 lei fats de cel programat

Situatia capitalurilor proprii se prezintd astfel:

F DENUMIRE 31.12.2013 31.12.2014
1 2 3 4=3-2
CAPITAL SOCIAL 8.073.720 8.073.720 0
DIFERENTA DIN REEVALUARE 273,130 273.130 0
REZERVE LEGALE Sl ALTE 652.285 652.285 | 0
PROFIT PIERDERE RAPORTATA -2.316.225 -1.966.228 349.997
REZULTATUL EXERCITIULUI 174,972 1.079.924 904.952
TOTAL CAPITALURI PROPRIi 6.857.882 8.112.831 1.254.949 |

1.4. Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora
In anul 2014, conducerea societatii a fost asigurata de:
1. Adunarea Generald a Actionarilor avand ca acfionar unic Consiliul Local al Municipiului
Botogani, conform H.C.L. nr. 157/12.07.2012, cu reprezentantii:

. Paul ONISA

. Gheorghe Gabriel MURARIU

. Ady PETRUSCA

. Célin George BOSOVICI

. Gheorghe Florentin URSULEANU

. Ovidiu Daniel LUCA

. Marius BULIGA - pana la data de 23.09.2014

2. Consiliul de Administratie alcatuit din:

« Nicolina CHIRILA - presedinte
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= Sergiu BURLACU - vicepresedinte
» lulian Gabriel APOTROSOAE!I - membru
» Mioara Paula JURGIU — membru
¢+ lon SORICI -~ membru
3. Conducerea societdtii formatd din:
01.01.2014 - 31.12,2014
. Simion DRELCIUC — director general
. Constantin Liviu TOMA — director adjunct
. Gheorghe PRICOPI - consilier (pana n septembrie 2014)
. Albert TANASA — consilier {din septembrie 2014)
. Viorel NEGRU — gef departament dezvoltare
. Camelia $USTER — director economic

Contractul de mandat al directorului general a fost incheiat pe © perioad3 de 4 ani, Tncepand cu
data de 01.04.2013 si poale fi refnnoit, prin act aditional, pentru aceeasi perioadd, in conditiile indeplinirii
corespunzdtoare a atributiilor/obligatiilor asumate.

in vederea executdrii mandatului, directorul general a intocmit, in termen de 90 de zile de la
numire, Consiliului de adminisirajie, un plan de management cuprinzand strategia de conducere pentru
atingerea obiectivelor i criteriilor de performanta.

Consiliul de Administratie s-a intrunit, de regul4, cel putin o data pe luni. Ordinea de zi a cuprins
cu regularitate analiza rezultatelor economico-financiare a activita{ii curente §i de perspectivd imediata,
siabitirea masurilor corective necesare si solutionarea tuturor problemelor curente de competenia

Consiliul de Administratie.
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. EVOLUTIA PERFORMANTEI ECONOMICE
1. ELEMENTE BILANTIERE LA 31.12.2014

Analizand principalele elemente bilanfiere la 31.12.2014, se constata :
1. ACTIVE IMOBILIZATE

Eviden{a in contabilitate a activelor imobilizate s-a facut fn conformitate cu prevederile legale Tn
vigoare, respectiv Legea nr. 571/2003 actualizatd - Codului fiscal, O.M.F. nr. 3055/2009 gi Legea nr.
82/1991 - Legea contabilitatii actualizat3, Legea nr.15/1994 — privind amortizarea capitalului imobilizat in
active corporale si necorporale, Catalogul privind clasificarea si duratele normale de functionare a
mijloacelor fixe.

1.1 IMOBILIZAR! NECORPORALE

La data de 31.12.2014, societatea inregistreazad imobilizAn necorporale In sumé de 68.671 lei
cu o amortizare de 58.303 lei, concretizate in licenfe de programe informatice (sisteme de operare,
anitivirus, program evidentd magini).

1.2 IMOBILIZARI CORPORALE
Valoarea imobilizérilor corporale la data de 31.12.2014 este de 13.069.427 lei cu o amortizare
inregistrata de 4.247.689 lei .

Intrefinerea si reparatiile imobilizarilor corporale au fost trecute pe cheltuieli, iar modernizarile
aduse imobilizarilor corporale au crescut valoarea si durata de utilizare a acestora.

Modificarile in structura imobiliz&rilor corporale au fost generate de urmatoarele:

v intrari de mijloace fixe 182.271 lei
¥ imobilizari In curs 126.531 lei
v legiri( predéri ,casari) de imobiliz&ri corporale 573.184 lei
¥ amortizarea imobiliz&inlor inregistrata in anul 2014 553,168 lei

Amortizarea practicatd este cea liniard cu exceptia a 20 de mijloace de transport pentru care
s-a utilizat regimul de amortizare accelerat (regim aprobat de Consiliul de Administratie).
Mijloacele fixe au fost Inregistrate fn bilant [a valoarea netd (valoarea de intrare din care se
scade amortizarea).
Situatia activelor imobilizate Tn anul 2014 se prezinta astfel:
¥ gradul de uzura — amortizare / valoare de intrare 74 %
¥" gradul de relnnoire — valoare mijloace fixe intrate / valoare mijloace fixe 9%
Imobilizarile Tn curs realizate in anul 2014 sunt in valoare de 126.531 lei §i reprezintd investitii
pentru achizifionarea de echipamente, respectiv opacimetru, stand cu role pentru verificarea
eficacitafii sistemului de franare, echipament pentru verificarea geometriei sistemului de directie
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pentru indeplinirea conditiilor de functionare a atelierului de reparalii auto (in conformitate cu Ordinul

ministrului transporturilor nr.1022/08.08.2013 pentru madificarea gt completarea Reglementérilor

privind autorizarea operatorilor economici care desfigoari activitdfi de reparatii potrivit — RNTR9,

apobate prin Ordinul ministrului transporturilor, constructiilor $i turismului nr.2131/08.12.2015).

Structura activelor imobilizate la data de 31.12.2014

VALOAREA
VALOARE DE | AMORTIZARE | VALOARE
DE INTRARE | INTRARI IESIRI
ACTIVE IMOBILIZATE INVENTAR | INREGISTRATA NETA
LA 2014 2014
31.12.2014 31,12.2044 34.12.2014
01.01.2014
1 2 3 4 5=2+34 6 7=56
IMOBILIZARI NECORPORALE 63.406 | 295.435 | 280.169 68.672 58.303 10.369
IMOBILIZAR|I CORPORALE 13.333.809 | 182.271 | 573.184 | 12.942.896 4.247.889 | 8.695.007
IMOBILIZAR! IN CURS 139.931 | 13.400 126.531 0 126.531
TOTAL 13.397.215 | 617.637 | 876.753 | 13.138.099 4.306.192 | 8.831.907

2. ACTIVE CIRCULANTE

2.1 STOCUR]

- La data de 31.12.2014, societatea Inregistreazi stocuri de materii prime, materiale

consumabile, piese de schimb, obiecte de inventar in sumi de 186.640 lei, cu 128.046 lei mai mici fata

de 31.12.2013, determinat de faptul c& la sfargitul anului nu s-au Tnregistrat produse finite respectiv

material antiderapant.

Situatia comparativa a stocurilor inregistrate;

ELEMENTE DE STOCURI 01.01.2014 31.12.2014 DIF.FSEN
1 2 3 4=3-2
“ MATER!l PRIME MATERIALE COMBUSTIBIL 129.564J 160.020 30.456J
OBIECTE DE INVENTAR | 2.509 | 10.821 8.312 |‘
LPIESE DE SHIMB 4.410 15.799 11.389J
PRODUSE FINITE 178.203J 0| -178.203 “
| TOTAL 314,686 186.640 | -1 ZB.Oﬂ

Nu avem in evidenta stocuri fard migcare sau cu migcare lenta,

Stocurile se trec pe cheltuieli In momentul darii in folosinta.
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Stocurile au fost prezentate in bilant Ia valoarea de inregistrare.

2.2. CREANTE
Conform bilanfului 1a 31.12.2014, societatea fnregistreaz3 creanfe Tn suma totald de 3.216.643

lei, cu o cregtere de 247.723 lei fala de 31.12.2013 cauzat¥ in principal de neincasarea contravalonii
prestatiilor reprezentdnd servicii de transport gunoi efectuate $i neincasate.
SITUATIA CREANTELOR - sunt I1n suma totald de 3.216.643 lei, din care:
¥ creanie curente, facturate si neincasate in luna decembrie in valoare de 1.245.552 lei
v"  creanfe mai vechi de 30 de zile inregistrate de societate sunt In suma de 1.635.698 lei compuse
din:
o 1.521.456 lei (93%) — servicii de transport gunoi, efectuate si neincasate de la populatia de
la blocuri, prin Serviciul Local de Impozite si Taxe ce apartine PRIMARIEI
MUNICIPIULUI BOTOSANL;
o 47.055 lei (3%) — servicii de primire clien{i pe ramp4;
o 67.187 lei {4%) — servicii de transport gunoi, efectuate si neincasate de la agentii economici
st populatia de la case §i activitati.
¥ creante aferente agentilor economici actionati in judecatd tn valoare de 173.855 lei
v impozit pe profit de recuperat in suma de 163.538 lei.

c’:t’_' | DENUMIRE 3111212013 31122014 | %
1 2 3 4 5=413
1 | CLIENTI, din care: 2.890.405 3.004.849 | 104
Primaria Botosani 2.186.627 | 2.333.265 107 |
Agenti economici 496.648 | 497.729 | 100 |
Actionati in judecata 207.130 173855 | 84
| 2| ALTE CREANTE, din care: 78.515 211.794 | 270
| drepturi salariale 5.200 4300 83
diverse + impozit profit 73.315 207.494 283
TOTAL 2.968.920 3.216.643 | 108

La data de 01.01.2014 societatea avea de recuperat de (a debitorii actionati in judecati suma de
207 130 lei, la care se adaugd un debit total de 136.639,02 lei de |a cei actionati In instanta Tn cursul
anului 2014 gi anume 31 agenti economici §i 26 persoane fizice

In cursul anului 2014 s-a recuperat suma de 169.914,45 lei, astfel ca |a data de 31.12.2014,
societatea mai avea de recuperat suma totald de 173.855 lei, reprezentand:
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¥ 15.878 lei debite a 26 persoane fizice care locuiesc la case;
¥ 157.976 lei debite agenti economici acfionati in judecats sau aflati in insclvents, pentru care
societatea s-a Inscris pe tabelul creditorilor.

2.3. MIJLOACE BANESTI
Societatea inregistreaza la 31.12.2014 disponibilitafi proprii banesti la banca si casierie In suma

de 747.490 lei din care 675.113 lei reprezentand depozite bancare, respectiv fond de inchidere depozit
de degeuri gi fond de Inchidere spatiu de stocare temporara 1.

- 3. CAPITALURI PROPRII

3.1, CAPITAL

Capitalul social este de 8.073.720 lei concretizat intr-un numdr de 3.229.488 actiuni cu
valoare nominali de 2,50 |ei/acfiunea.

Consiliul Local al municipiului Botogani este actionar unic.

Structura actionariatului nu a suferit modificari privind definerea de acfiuni in anul 2014.

3.2, CAPITAL URI PROPRII
Valoarea totala a capitalurilor proprii este mai mare cu 1.254.950 lei anul 2014 fata de anul 2013
datoritd faptului ¢ s-au achitat parjial sumele aferente drepturilor salariale castigate de salariafi in
instanta, suma ramasa de achitata fiind egalonat3 pe o perioada de pana la 8 ani.
Situatia capitalurilor proprii se prezinta astfel:

Nr.ort. | DENUMIRE 31.12.2013 3112.2014 | DIFERENTA |
0 1 2 3 4=3-2

| 1 | CAPITAL SOCIAL 8.073.720 8.073.720 0
| 2 | DIFERENTA DIN REEVALUARE 273.130 273.130 0
| 3 | REZERVE LEGALE SIALTE 652.285 652.285 0
| 4| PROFIT PIERDERE RAPORTATA -2.316.225 -1.966.228 349.997 |
| 5 | REZULTATUL EXERCITIULUI 174.972 1.079.924 904.952
B TOTAL CAPITALURI PROPRI| 6.857.882 8.112.831 | 1.254.949

- 3.3. SITUATIA DATORIILOR

Datoriile totale inregistrate de URBAN SERV S.A., Botosani la 31.12.2014 sunt In suma de
3.961.499 lei. Datoriile sunt reprezentate in bilant la valoarea nominala.
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STRUCTURA COMPARATIVA A DATORIILOR LA 31.12.2014

NJ "] DATORII INREGISTRATE LA \
' OBLIGATH DE PLAT i T R
crt. BLIGATH DE PLATA 31.12.2013 3.12.2014 | DVCRENIE
1] 2 3 4 5=4-3
A | DATORII LA BUGETUL STATULUI 676.132 685.884 9.752
| B | DATORII LA BUGETUL LOCAL 31.855 | 28.223 -3.632
| C_| DATORII SALARIALE | 292.967 | 265539 |  -27.428
L
DREPTURI BANESTI OBTINUTE PRIN
D | {OTARARI JUDEGATOREST 2.317.960 1.984.880 | -333.071
E | DATORI COMERCIALE - FUNIZORI 327.690 249.802 -77.888
| F_| UNIE DE CREDITARE 1.493.123 599.963 | -893.160
FOND DE INCHIDERE LA DEPQZIT
G | CONTROLAT 477.522 147.199 | -330.323
2 TOTAL 5.617.249 3.961.499 | -1.655.750

La data de 31.12.2014 societatea inregistreaza datorii mai mici fafs de 31.12.2013 cu 1.655.749
lei, nivelul acestora fiind influentat de :

- utilizarea liniei de credit de 40% in 2014 fata de 99% in 2013;

- achitarea in 2014 a sumei de 345.854 lei {15%) din drepturile banesti obtinute de
salariafii societdtii prin Hotaran Judecatoresti, diferenta de 1.972.106 lei a fost egalonatd pe o pericad3d
de 8 ani prin incheierea de acte aditionale cu salariatii societaii;

- depunerea in contul fondului de Tnchidere a sumelor constituite.

Mentionam cd societatea a achitat datoriile la bugetul general consolidat gi bugetul local
la termenele scadente, in conformitate cu legislafia in vigoare, iar datoriile comerciale se
incadreaza in termenele previzute in contracte.

Datoriile aferente bugetului de stat, cele aferente bugetului local, datorii comerciale sumnt cele
aferente lunii decembrie 2014.

Societatea are angajat linie de creditare de 1.500.000 lei avizald de Consiliul de Administrajie
$i aprobatd de Adunarea Generald a Actionarilor, care a fost utilizatd parial pentru aprovizionare cu
materii prime si rmateriale, combustibili, piese de schimb, energie, cheltuieli cu salariile, impozite si taxe
si Tn anul 2014,

3.4. PROFIT

La data de 31.12.2014 societatea a Inregistrat un profit de 1.079.924 lei determinat de

realizarea veniturilor intr-un procent (120%) mai mare fald de cheltuielile inregistrate (118%).
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VENIT IN_AVANS reprezintd fondul de inchidere constituit pentru inchiderea Depozitului
Controlat de Degeun a depozitului de Stocare temporara 2.

Fondul s-a constituit din tariful practicat pentru activitatea de colectare, transport §i eliminare

finald a degeurilor municipale respectiv din cota parte 3 leiftond §i 1 leu/mc.

BILANT \
ACTIV PASIV
2013 2014 2013 2014
IMOBILIZARI 9.515.949 8.831.907|CAPITAL 8.073.720] 8.073.720
CREANTE 2.968.920| 3.216.643|REZERVE 925.415 925.415
STOCURI 314.686] 186.640|DATORN 5.617.249] 3.961.499
DISPONIBILITATI 324.568| 747.490|PROFIT 174.972] 1.079.924
BANESTI
PROFIT/PIERDERE - -1.966.228
RAPORTATA 2.316.225
VENIT AVANS 648992 689.274
PROVIZIOANE 219.076
TOTAL 13.424.123) 12.982.680 TOTAL 13.124.123 12.982.680
CONTUL DE PROFIT §I PIERDERI
NR. ENUMIRE IND %
pricl DENUMIRE INDICATOR 31.12.2013 31.12.2014
1 2 3 4 52413 ‘
|
| 1. | Venituri din exploatare 18.078.017 18.427 991 102 |
| 2. | Cheltuieli din exploatare 17.764.223 17.184.078 gﬂl
J 3. | Rezultatul din exploatare 313.794 1.243.913 396 ‘
| 4. | Venituri financiare 389 1.734 446 ‘
| 5. | Cheltuieli financiare 91.315 37517 4ﬂ
6. Rezultatul financiar — Profit -90.926 -35.783 39
7. | Venituri totale 18.078.406 18.429.725 102
}» 8. | Cheltuieli totale 17.855.538 17.221.595 96
| 9. | Rezuitatul brut — Profit 222 868 1.208.1 30J 542
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Judetul Botogani
Municipiu! Botogani
CF: 3372882
10. Impozit pe profit 47.896 128.206 26a
11. | Rezultatul net — Profit 174.972 1.079.924 617
in anul 2014 veniturile au urmitoarea componenta:
r - T
g;f f STRUCTURA VENITURILOR N 3111212013 | 30/12/2014 % ‘
0 1 2 3 4=3/2
TOTAL VENITURI din care: 18.078.406 | 18.429.725 102
1 VENITURI DIN EXPLOATARE 18.078.017 |  18.427.991 102
1.1. | SALUBRIZARE STRAZI 6.563.963 6.080.626 93
COLECTARE GUNOI AGENT!
12, | 2o onoMICH 1.776.830 2.105.146 118
| 1.3. | COLECTARE GUNOI POPULATIE | 3.241.680 3.761.331 116
| 1.4. | COLECTARE GUNOI CASE 577.985 468.409 81
1.5. | ADMINISTRARE PIETE 4,925,254 4.772.371 97
1.6. | ADMINISTRARE CIMITIRE 695.685 607.728 87
1.7. | DIVERSE {(IMOBILIZARI RAMPA) 296.620 632.380 213
2 VENITURI FINANCIARE 389 1.734 446
in anut 2014 cheltuielile inregistrate au urmatoarea structura:
NR. |
CRT STRUCTURA CHELTUIELILOR 2013 2014 %
0 1 2 3 4=312
| TOTAL CHELTUIEL} din care: 17.428.663 | 17.349.801 | 100
4 CHELTUIELI DIN EXPLOATARE din care: 17.289.452 | 17.184.078 | 99 |
EE ENERGIE, APA, GAZ 753.827 638.474 85
|
‘ 1.2. MATERIALE CONSUMABILE COMBUSTIBIL, 2.702.031 2 614.496 9-’1
PIESE
| 1.3. | CHELTUIELI CU SALARIILE 10.582.892 | 10.653.486 | 101
| 14. | TICHETE S| AJUTOARE SOCIALE 913.178| 856642 | 94
| 1.5. | AMORTIZARE 527.759 | 619.244 | 117
% 1.6. | TERTI (INTRETINERE, PROIECTE, ASIGURARI) 1.639.457 | 732163 | 45
17 REDEVENTA 474772 | 473957 | 100
_1.8. | ALTE CHELTUIELI 29372 | 453.676 | 1.545 |
| 1.9. | TAXE SIIMOZITE 140.936 | 141940 | 101
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Judetul Botogani
Muaicipiul Bologani
CF: 3372882
CHELTUIELI FINANCIARE 91.315 37.517 41
IMPOZIT PE PROFIT 47.896 128.206 268

e

Cheltuielile care au o pondere semmnificativd In totalul cheltuieliior de exploatare sunt

urmatoarele:

v

cheltuielile cu salariile in procent de 61,40% - determinat de specificul activitatilor, preponderent
manual,

cheltuielile cu materialele consumabile tn procent de 15,07% {(ciment, var, profile metalice,
substante D.D.D., rechizite, lemne de foc, material antiderapant, materiale de cura{enie,
anvelope, matun, saci, vopsea, materiale pentru instalatii electrice, imprimate personalizate,
combustibil, piese de schimb et.c) acestea utilizAndu-se in procesul de productie cat gi cel de
intretinere si reparatii;

cheltuielile cu tertii reprezentand un procent de 4,22% din totalul cheltuielilor (APELE ROMANE,
ANRSC, BRML, ICE COMPUTERS, MICS, CTCE, LGM, ASIGURARI AUTQO, ASOCIATI DE
LOCATARI, LIGA CITADINA, SERVICE TELEFOANE, FAN CURIER, INTRETINERE Sl
REPARATI, PUBLICITATE, ARR, DSV, COMISIOANE BANCARE, PROTOCOL,
SPONSORIZARE, PIERDERI DIN CREANTE, DESPAGUBIRI PENALITATI, IMPOZITE Si
TAXE LOCALE,E.T.C.

cheltuieli cu redeven{a viratd Consiliviui Local in baza contractelor de concesiune reprezentand
un procent de 2,73% din totalul cheltuielilor.

Iv. POLITICI ECONOMICE §l SOCIALE IMPLEMENTATE
V.4, POLITICI ECONOMICE

Pdliticile economice ale URBAN SERV S A, Botogani sunt indreptate spre atingerea obiectivelor

strategice de opftimizare a profitului si de control al costurilor. In acest sens managementul financiar al

companiei a avut Tn vedere urmatoarele politici:

— previzionarea corespunzitoare prin Bugetul de venituri i cheltuieli a necesarului de capital,
atat operaional cat si de investifii prin fundamentarea corectd si in conformitate cu
prevederile legale a fiecarui element de cheltuiald sau venit propus de structurile functionale
ale companiei In procesul de elaborare a Bugetului de venituri §i cheltuieli aferent anului
2014,

— monitorizarea permanentd a executiei bugetare la nivelul structurilor functionale in scopul
realizarii criterillor de perfarmant{a stabilite prin contractul de mandat al directorului general;

— optimizarea costurilor in corelare cu dinamica veniturilor societatii;

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 59§
W. www.primariatt.ro / E; pimara@plimanabl.ro

Piata Revolutiei ar. 1, 710236, Botogani, ROMANIA



mailto:primaria@primanabl.ro

Rominia
Judetul Botogani
Municipiud Botosani
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~ monitorizarea gi optimizarea continud a fluxului de incasari si pldli ale societalii care a
condus la angajarea chetltuielilor in funclie de nivelul veniturilor incasate asifel cd Ia
31.12.2014 nu sunt Tnregistrate piati restante a obligatiilor de platd catre bugetul de stat,

— inregistrarea corectd si la timp a operatiunilor economico-financiare derulate in cadrul
societalii atat in contabilitatea financiara cat gi in contabilitatea de gestiune a avut drepl scop
redarea unei imagini reale a acesteia, creénd posibilitalea accesului direct ia informatii prin
postarea pe pagina de internet a situatiilor financiare §i a raportérilor contabile semestriale.

URBAN SERV S.A. urmdreste realizarea obiectivelor ecanomice propuse prin;

— asigurarea unei rate a profitului, a unei lichidititi curente gi a unei viteze de rotafie a
debitelor — clienti

- asigurarea unui nivel optim al ratei de indatorare total;

—~ asigurarea permanentd a cash-flow-ului necesar bunei desfiguradri a activitajilor productive
si a celor investifionale;

— asigurarea implementirii Planului de management, a Planului financiar i a politicii tarifare.
IvV.2. POLITICI SOCIALE

URBAN SERV S.A. furnizeaza serviciul de salubrizare al municipiului Botosani conform Legii
nr.101/2006 - serviciului de salubrizare a localitatilor.

Organizalia si-a definit si documentat domeniul sistemului s3u de management integrat dupa
cum urmeaza:

v alte activitdti de curitenie n.c.a. (maturatul, spilatul, stropirea si intretinerea cdilor publice si

indepartarea zapezii si a ghetii (cod CAEN 8129);

v colectarea, transportul si depozitarea controlatd a deseurilor nepericuloase (cod CAEN 3811,

3821, 4941);

¥" recuperarea matenalelor reciclabile sortate (cod CAEN 3832)

Obiectivul strategic al organizatiei este calitatea, ca argument esential al succesului, iar strategia
cuprinde doud componente. una direciionatd cifre piata §i clienti, iar cealaltd, directionatd catre
managementul societatii.

Callitatea produselor/lucrarilor furnizate si a serviciilor prestate reprezintd preocuparea tuturor
salaratilor din firma. Conducerea la varf considera ¢a excelenfa in calitate este realizabild numai prin
crearea congtiintei privind calitatea la tofi angajatji sai. In acest sens, am instruit, instruim $i vom instrui i
educa intreg personalul, in toate aspectele cerute si necesare, pentru controlul §i realizarea calitatji.

Pentru satistacerea deplind a cerinjelor clientilor, in scopul demonstririi capabilitdfi i
competentel societafii de a furniza produse/lucrin i servicii de calitate, URBAN SERV S.A. Botogani a
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implementat un sistem de management al calitéfii in conformitate cu SR EN 1SO 9001:2008, integrat cu
un sistem de management de mediu Tn conformitate cu SR EN 1SO 14001:2005, $i cu un sistem de
management OH&S tn conformitate cu SR OHSAS 18001:2008, atingand in acelasi timp gi un cadru
organizatoric adecvat unui spirit favorabil calitatii.

Pentru a raspunde cefor de mai sus $i pentru a pune in practicd politica, am stabilit urméatoarele
obiective generale in domeniul calitafji :

A. Mentinerea §i imbunétatirea continua a unui sistem de calitate conform standardului SR EN

1SC 95001:2008, adecvat scopului organizatiei, respectiv satisfacerea cerinfelor clientilor pentru

produsele/lucrarile si serviciile oferite de URBAN SERV S.A. Botosani;

B. Stabilirea conditilor de calitate pentru produseleflucrarile si serviciile furnizate, strategia

propusa avand in vedere obtinerea unui circuit optim "cantitate-calitate-pret de cost - protectia

mediului-minimizarea riscurilor OH&S - furnizarea produsului/serviciului”,

C. Controlul, revizia gi imbunitaitirea continua a sistemului de management al calitaii, pentru

ajustarea acestuia la cennfele curente ale relafiei organizafie-client si satisfacerea cerintelor

clientilor.

D. Selectia si retinerea resurselor umane adecvate, perfecfionarea acestora, §i asigurarea

resurselor materiale necesare realizarii calitatii.

E. Crearea unui spirit favorabil calitatii, procedandu-se la instruirea personalului angajat Tn

activitdtile ce influenteaza calitatea, consultarea gi comunicarea cu acesta, §i permanentizarea

actiunilor de congtientizare de catre personalul organizaliei a cerintelor clientilor.

F. Comunicarea politicii in domeniul calitdtii in toate compartimentele si verificarea ca aceasta

este cunoscuta §i Inteleasa.

G. Analiza periodicd a politicii §i a realizdrii obiectivelor calitatii, Tmbunatafirea continui a

eficacitatii Sistemului de Management Integrat Calitate-Mediu-OH&S.

H. ldentificarea si reducerea numéarului neconformititilor, rezolvarea corectd §i rapidd a

reclamatiilor privind calitatea si inijierea de actiuni corective/preventive eficiente, in vederea

diminuarii acestora.

Indeplinirea acestor obiective si gradul lor de adecvare, sunt analizate anual {(odata cu analiza
politicii fn domeniul calititii i a analizei efectuatd de management), in vederea actualizarii i initieni
actiunilor necesare.

URBAN SERV S.A. a acordat o importantad deosebitd la fundamentarea tarifelor intr-o maniera
suportabils pentru populatie, dar care in acelagi timp s& asigure acoperirea costurilor gi oblinerea unei
marje de profit. Tarifele practicate sunt fundamentate in cadrul societdtii, avand la baza principiul
acoperirii costurilor de operare, costurilor de intretinere, costurile financiare gi un profit minim.
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iv.3. EVIDENTA CONTABILA S! INVENTARIEREA PATRIMONIULUI

URBAN SERV S.A., Botogani conduce contabilitatea Tn partidsd dubl3 in conformitate cu Legea
nr. 82/1991 republicats, Legea 571/2003 — Codul fiscal - actualizat, O.M.F, nr. 3055/2009 - actualizat gi
cu respectarea Normelor Ministerului de Finante, intocmind rapoarte lunare, iar la semestru i la finele
anului prezinta bilantul contabil.

Inregistrarile In contabilitate se fac cronologic gi sistematic, potrivit planului de conturi si
normelor in vigoare, orice operatie pafrimoniald fiind consemnatd fntr-un document justificativ.
Inregistrarea in contabilitate a bunurilor mobile si imobile s-a efectuat la valoarea de achizilie sau de
productie, dupd caz. Contabilitatea mijloacelor fixe se {ine pe categorii, pe fiecare obiect in parte 5i pe
locuri de munca. Contabilitatea valorilor materiale se {ine pe gestiuni, iar in cadrul acestora pe feluri de
materiale, scule, dispozitive, verificatoare, etc. Contabilitatea furnizorilor, clientilar, a celorlalte creante gi
obligatii este {inutd pe calegorii $i in cadrul acestora, pe fiecare persoand fizicd sau juridica in parte.
Contabilitatea veniturilor gi a cheituielilor se fine pe feluri de venitun gi cheltuieli, in functie de natura lor.

Lunar, pentru verificarea inregistrarii corecte In contabilitate a operajiunilor patrimoniale, se
intocmeste balanta sintetica de verificare care, 1a randul ei, are la baza balantele analitice pe contun.

Inventarierea patrimoniului in exercitivl financiar din anul 2014 s-a desfagurat n baza Deciziei
interne nr. 96/22.10.2014 in pericada 10.11.2014 — 31.12.2014 si pentru contabilitatea generala in
02.01.2015 — 24.01.2015. Prin aceastd decizie au fost constituite comisia centrald $i subcomisiile de
inventanere pentru toate gestiunile din cadrul societéti. Metoda de inventariere fapticad utilizatd de
subcomisiile stabilite prin decizie este metoda de inventariere cantitativ-valorica. Inventarierea a cuprins
Intregu! patrimoniu al URBAN SERV S.A., Botogani cat si bunurile aflate In concesiune intocmindu-se
listele de inventariere pe fiecare loc de existen{d si pe fiecare gestionar. Pentru bunurile aflate in
concesiune s-au fntocmit liste separate care au fost confruntate cu cele ale proprietarului.

Pe baza extraseior de cont emise de banci si a confirmarilor trimise de acestea s-a stabilit
concordanta dintre soldurile conturilor din balanta de verificare si sumele inscrise in respeclivele extrase
de cont, respectiv inscrisuri de confirmare.

Rezultatele inventarierii anului 2014, au fost analizate si aprobate de catre administratori. Nu s-
au inregistrat diferente. Rezultatele inventarierii s-au inscris de catre Comisia centrald Tntr-un proces-
verbal inregistrat sub nr.1773/10.02.2015 si sunt reflectate in bilant la 31.12.2014.
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