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PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea anexelor 1-5 la HCL nr. 128 /28.04.2021 privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani si serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizdnd propunerile domnului Primar Cosmin Jonut Andrei cu privire la
modificarea anexelor privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Botosani si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Botosani,

vazénd raportul de specialitate al Directiei Economice nr. 6574/2021

in aplicarea prevederilor art. 11 din Legea — cadru nr. 153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art. 129 alin. (12) din OUG nr,
57/2019

avand in vedere prevederile HG nr. 1071/04.10.2021 privind stabilirea salariului de
bazd minim brut pe tard garantat pe anul 2022,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit a), art. 139 alin. (3) lit. a) si art. 240 alin. (2) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2022 , salariile de baza ale functiilor din anexele
1-5 la HCL nr. 128/28.04.2021, previdzute in anexa la prezenta hotirare, se modifica si se
stabilesc la nivelul salariul de bazid minim brut pe tard, garantat in anul 2022, corespunzator
gradatiei de vechime 0.

Art.2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 128/28.04.2021 isi mentin valabilitatea.

Art.3. Primarul Municipiului Botosani, prin serviciile de specialitate, Politia Locala a
Municipiului Botosani, Directia de Asistentd Sociald, Directia Servicii Publice, Sport si
Agrement si S.P.A.P.O.C. Botosani vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Avizat pentru legalitate,
Secretar general,
Oana Gina fGeprgéscu

Initiator,
Primar,
Cosmin Ionut Andrei




AnexalaHCL /21.12.2021

Functiile din anexele 1-5 la HCL nr. 128/2021 , care incepand cu 01.01.2022 vor avea
salariile de bazd modificate, prin aplicarea HG nr. 1071 din 04.10.2021

a) Functii publice de executie

Referent de specialitate, clasa I, grad debutant

Gradatia de Nivel Salariul de bazi de 1a
vechime studii 01.01.2022
Gradatia ¢ 35D 2.550
Gradatia 1 SSD 2.742
Gradatia 2 SSD 2.880
Gradatia 3 SSD 3.024
(iradatia 4 SSD 3.100
Gradatia 5 SSD 3.178

Referent, clasa III, grad debutant asistent

Gradatia de Nivel Salariul de bazé de la
vechime studii 01.01.2022
Gradatia 0 M;G 2.550
Gradatia 1 M;G 2,742
Gradatia 2 M;G 2.880
Gradatia 3 M;G 3.024
Gradatia 4 M;G 3.100
Gradatia 5 M;G 3.178

Politist Local , clasa III, gra

d debutant asistent

Gradatia de Nivel Salariul de bazi de la
vechime studii 01.01.2022
Gradatia 0 M.G 2.550
Gradatia 1 M;G 2.742
Gradatia 2 M;G 2.880
Gradatia 3 M;G 3.024
Gradatia 4 M:G 3.100
(radatia 5 M;G 3.178

b) Functii contractuale de executie

Tehnician economist, secreta

r superior,interpret

relatii,interpret profesional, inspector, referent, arhivist,
conductor arkitect, subinginer, arhivist, grad debutant

Gradatia de Nivel Salariul de baza de la
vechime studii 01.01.2022
Gradatia 0 SSD 2.550
Gradatia 1 SSD 2.742
Gradatia 2 SSD 2.880
Gradatia 3 SSD 3.024
Gradatia 4 SSD 3.100
Gradatia 5 SSD 3.178

Referent , inspector, arhivar, referent casier, treapta II si

debutant

Nivel
studii

Gradatia de
vechime

Salariuf de bazi de la

01.01.2022




Gradatia 0 M 2.550
Gradatia 1 M 2.742
Gradatia 2 M 2.880
Gradatia 3 M 3.024
Gradatia 4 M 3,100
Gradatia 5 M 3,178

Paznic, pompier, guard, portar, bufetier, manipulant
bunuri, curier

Gradatia de Nivel Salariul de bazi de la
vechime studii 01.01.2022

Gradatia 0 M;G 2.550
Gradatia 1 M;G 2.742
Gradatia 2 M;G 2.880
Gradatia 3 M:G 3.024
Gradatia 4 M;G 3.100
Gradatia 5 M;G 3.178

Ingrijitor debutant, fngrijitor treapta I

Gradatia de Nivel Salariul de baza de la
vechime studii 01.01.2022
Gradatia 0 M;G 2.550
Gradatia 1 M;G 2.742
Gradatia 2 M;G 2.880
Gradatia 3 M;G 3.024
Gradatia 4 M;G 3.100
Gradatia 5 M;G 3.178

Muncitor necalificat , treapta I si debutant

Gradatia de Nivel Salariul de baza de la
vechime studii 01.01.2022
Gradatia 0 M:G 2.550
Gradatia 1 M;G 2.742
Gradatia 2 M;G 2.880
Gradatia 3 M;G 3.024
Gradatia 4 M;G 3.100
Gradatia 5 M;G 3.178
Initiator, Secretar general,

Primar, Cosmin Ionuf Andrei Oana Gina GGegrgescu
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Komania
Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CCF: 3372882

Nr. INT 6683 din 15.12.2021

Cosmin lonuf Andrei

REFERAT DE APROBARE

Avénd in vedere proiectul de hotdrdre privind modificarea anexelor 1-5 la HCL nr.
128 /28.04.2021 privind stabilirea salariilor de bazid aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ,.Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Botosani si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al municipiului
Botosani , vi rugim si aprobati supunerea spre dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului

Local al Municipiului Botosani, a proiectului de hotdrare in forma prezentata.

Director executiv/, / Sef Serviciu,

it Ane mitrescu

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Municipiul Botosani
Directia Economica
Nr. 6574 din 13 decembrie 2021

RAPORT DE SPECIALITATE

In conformitate cu prevederile art.11 din Legea nr. 153/2017, prin HCL
nr.118/24.04.2019 , cu modificdrile ulterioare , s-au aprobat salariile de bazi aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale “ Administratie *, utilizate si in prezent in cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Botosani si serviciilor publice din
subordimea Consiliului Local al municipiului Botosani , pe baza cirora s-a fundamentat
bugetul aferent cheltuielilor de personal .

Prin HCL nr. 128 /28.04.2021 s-au aprobat salariile pentru anul 2021 , singurele
modificdri fiind cele referitoare la respectarea salariului minim pe economie, care in anul
2021 a fost de 2300 lei, conform HG nr. 4 /2021.

Avénd in vedere ¢d prin HG nr. 1071/04.10.2021 s-a stabilit salariul de bazi
minim brut pe fari garantat pe anul 2022, care va fi de 2.550 lei, se impune aplicarea
acestuia si modificarea salariului de bazi pentru functiile cu salarii mai mici, asa cum
este previzut in anexa la proiectul de hotirire.

Celelalte prevederi ale HCL nr. 128/28.04.2021 isi mentin valabilitatea.

Avind in vedere cele mentionate, vi rugim si analizati si s hotiriti.

Sef Serviciu Resurse Umane, salarizare
Anéa Dumitrescu

Director executiv,
Mirela Gheor




