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ROMANIA PROIECT DE Hora o
JUDETUL BOTOSANI o By f jfgﬁj’TAR RE
MUNICIPIUL BOTOSANI el :
CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului public pentru
administrarea pietelor, oborului si cimitirelor aflate in proprietatea Municipiului Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI

analizind propunerea domnului Primar Cosmin JIonut Andrei privind aprobarea
Organigramei si Statului de Functii ale Serviciului public pentru administrarea pietelor, oborului
si cimitirelor aflate in proprietatea Municipiului Botosani,

vazand adresa conducerii SPAPOC nr. 4048/10.11.2021, referatul de aprobare al
proiectului de hotaréare, raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Salarizare nr. int
5941/15.11.2021. precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local al Municipiului Botosani.

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 372019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile
ultertoare.

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a), art. 139 alin. (3) lit. a) si art. 240 alin. (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile

ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd Organigrama si Statul de functii ale Serviciului Public pentru
administrarea pietelor, oborului si cimitirelor aflate in proprietatea Municipiului Botosani,
conform anexelor nr. 1 si 2 la prezenta hotérére.

Art. 2 La data intrdrii In vigoare a prezentei hotdréri, orice alte dispozitii contrare 1si
inceteaza valabilitatea.

Art. 3 Primarul Municipiului Botosani, prin serviciile aparatului de specialitate si
Serviciul public pentru administrarea pietelor, oborului si cimitirelor vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotérari.

Initiator , AVIZAT PENTRU LEGALITATE,

Secretar general,

Primar,

Botosani .... noiembrig \“- J
Nr.
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Anexa laHCLnr./ 2021

Stat de functii

Serviciul Public pentru administrarea pietelor, oborului si
cimitirelor aflate in proprietatea municipiului Botogani

T

nivel
Nr. crt. | Denumire functie studii grad / treapta
1}Sef Serviciu S Gr. 1
Compartiment Juridic
| 2|consilier juridic | s [ 1a 7]
Compartiment Achizitii publice
3|inspector de specialitate K [ 11 |
Birou Financiar - Contabilitate si Contracte
| 4|Sef birou [ s ] I |
Compartiment Financiar - Contabilitate
5-6|inspector de specialitate (CFP) S IA
7|referent casier tr. TA M
8 {magaziner tr. M
Compartiment Contracte
L 9linspector de specialitaic (CFP) | s | 1A ]
Compartiment Resurse Umane si Secretariat
10/inspector de specialitate S I
11|secretar - dactilograf M |
Birou Administrare Piete , Obor si Cimitire
l 12|Sef birou | s ] I

Compartiment Administrare Piete si Obor

13 }inspector de specialitate S 11
14|sef formatie Piata Centrala grll M
15 sef formatie Piata Viilor gr. 1l M
16-23|casier tr. I M, G
24|electrician tr. II1 M, G
25|zidar tr. 111 M, G
26/|lacitus mecanic tr. 111 M, G
27| instalator tr. III M, G
28-31|paznic M, G
32-34(guard M, G
35 muncitor calificat (agent DDD )| tr. 11 M, G
36-42|ingrijitor cladiri M. G
Compartiment Administrare Cimitire
43|sef formatie cimitire grll M
44-53 | muncitor necalificat ( gropar ) tr. 1 M, G




54

casier

tr. I

M, G

55-56

ingrijitor cimitir

tr. |

M, G

Initiator, Prima

Cosmin lonut Andrei

Avizat pentru legalitate,

Secretar general,

Oana

Georgescu




Judetul Botosgani
Municipiul Botosani

(CCF: 3372882

Nr. INT 5942 din 15.11.2021

APROBAT,
Primaf ,

REFERAT DE APROBARE

Avénd in vedere proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale SPAPOC Botosani, véa rugdm sd aprobati supunerea spre dezbatere si aprobare in

sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului de hotardre in forma

prezentata.

Director executiv Sef/Serviciu,
f

Mirela Ghe Anpa Dumitrescu

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Primdria Municipiului Botogani
Nr. 5941 /15 noiembrie 2021

Raport de specialitate

Prin HCL nr. 138 /2020 s-a aprobat infiintarea Serviciului Public pentru Administrarea
pietelor, oborulut si cimitirelor aflate in proprietatea municipiului Botosani si implicit
organigrama , iar prin HCL nr. 93/2021 s-a aprobat statul de functii cu un numar de 56 de posturi.

Avand in vedere responsabilitdtile impuse de aplicarea legislatiei financiar contabile si
anume exercitarea controlului finaciar preventive , a doua semnaturé in banci si semnarea de catre
compartimentul contabilitate a contractelor incheiate si asumarea rispunderii pentru cele inscrise
in acestea, conducerea SPAPOC propune desfiintarea Compartimentului Contabilitate si
infiintarea unui Birou Financiar-Contabilitate, si Contracte condus de un Sef Birou, care va
avea n subordine Compartimentul Financiar- Contabilitate si Compartimentul Contracte.

Prin urmare , se propune transformarea postului vacant de casier piati in Sef Birou,
motivat de cele expuse mai sus.

De asemenea pentru postul de inspector de specialitate § IA (contracte) aflat in cadrul
Biroului Administrare Piete. Obor si Cimitire, se propune mutarea la Compartimentul Contracte
st modificarea lui in inspector de specialitate (CFP) S IA, preluand si atributii de control financiar
preventiv.

in vederea obtinerii avizelor de functionare si autorizatiilor de la Directia de Sanatate
Publicd, un angajat care ocupa functia de guard a fost calificat pentru agent DDD, motiv pentru
care se solicitd transformarea postului de guard in muncitor calificat — agent DDD.

Anexam propunerea de organigrama si statul de functii cu modificirile sus mentionate.

Avind In vedere cele prezentate, v rugém sé analizati si si hotdrati.

Director exec
Mirela Ghe




5 Municipiul Botogsani
= Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si Cimitirelor
aflate Tn proprietatea municipiului Botogsani

S.P.A.P.O.C.
Pietonalul Transilvaniel nr.2 - Botogani - cod fiscal: 42516040 - tel.: 0751.489.557

Nr. 4048 /10.11.2021

PRIMARIA MUNICIPIULU|

BOTOJ%y\i}

Adresa de Tnaintare 2. p-gftuns 2021
[V

Catre,

Consiliul Local al Municipiului Botosani

Domnul Primar al Municipiului Botosani Q iQ ) Wa&t%

=+
C)/L/

in atentia Serviciului Resurse Umane I [11

/ff:

Prin prezenta va inaintdm propunerile pentru modificarea organigramei si a
statului de functii ale Serviciului Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si
Cimitirelor aflate Tn proprietatea municipului Botosani.

Continutul dosarului:

- Propunere organigrama S.P.A.P.O.C.
- Prounere stat de functii S.P.A.P.O.C.
- Raport de specialitate.

Cu stima,
Marinela VIERIU
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Municipiul Botosani
Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si Cimitirelor
aflate Tn proprietatea municipiului Botogani

S.P.A.P.O.C.
Pietonalul Transilvaniei nr.2 - Botogani - cod fiscal: 42516040 - tel.: 0751.489.557

Nr. 4047/ 10.11.2021
Raport de specialitate

Prin HCL nr. 138/2020 s-a aprobat infiintarea Serviciului Public pentru Administrarea pietelor,
oborului si cimitirelor aflate in proprietatea municipiului Botosani gi implicit organigrama si statul de
functii cu un numér de 53 de posturi.

Prin HCL nr. 93/2021 s-a aprobat statul de functii al Serviciului Public pentru Administrarea
pietelor, oborului si cimitirelor aflate in proprietatea municipiului Botosani cu un numir de 56 de
posturi.

Avand in vedere faptul ci ni s-a cerut a doua semniturd in banci, ceea ce vine cu o serie de
contractelor incheiate si asumarea raspunderii pentru cele inscrise in acestea, propunem desfiintarea
Compartimentului Contabilitate si infiintarea unui Birou Financiar-Contabilitate, si Contracte
condus de un Sef Birou, ce va avea in subordine Compartimentul Financiar- Contabilitate, format
din inspector de specialitate (CFP) - 2 posturi, referent casier si magaziner si Compartimentul
Contracte.

Prin urmare propunem transformarea postului vacant de casier piata in Sef Birou, motivat de
cele expuse mai sus.

De asemenea pentru postul de inspector de specialitate S IA (contracte) aflat in cadrul
Biroului Administrare Piete, Obor si Cimitire propunem transferul la Compartimentul Contracte si
modificarea lui in inspector de specialitate (CFP) S IA, preluand si atributii de control financiar
preventiv.

In acelasi timp, motivat de faptul ¢4, pentru a putea obtine avizele de functionare si autorizatiile
de la Directia de Sénitate Publicd a fost nevoie sd autorizdm un angajat pentru activititile de
dezinfectie, deratizare, dezinsectie, propunem modificarea unui post de guard in muncitor calificat
(agent DDD).

Modificérile solicitate necesitd suplimentari ale bugetului de salarii, previzute in propunerea
de buget aferents anului 2021 si transmisa spre aprobare Consiliului Local al municipiului Botosani.

Anexam propunerea de organigrama si statul de functii cu modificarile sus mentionate.

Insp. spec. resurse umane, Sef sewiciu/’@?ﬂ A

A
. s g o WSTRARE, Y/
Maria-Madilina Ciobanu “%‘?

i "
Mpgose¥®



