ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI . Cc‘)n':;i_liLjH _Lé)cal al
MUNICIPIUL BOTOSANI unicipiului oto_snn‘i
CONSILIUL LOCAL PROIECT DE HOTARARE
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Filarmonicii ,,George Enescu” Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,
analizand propunerile d-nului Primar Cosmin Ionut Andrei cu privire la aprobarea
organigramei si statului de functii ale Filarmonicii »George Enescu” Botosani, pentru anul 2021
vazéand referatul de aprobare a proiectului de hotarare, raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr. 3645/2021, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
ale Consiliului Local,
in baza prevederilor art.129 alin. (2) lit a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare si ale
Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificirile si
completérile ulterioare,
in temeiul art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,
HOTARASTE:
Art. 1 Se aproba organigrama si statul de functii ale Filarmonicii »George Enescu” Botosani,
conform anexelor nr.1 si 2 la prezenta hotirare.
Art.2 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotiardri, HCL nr .44 /2021 isi inceteaza
valabilitatea.
Art.3 Primarul Municipiului Botosani prin Serviciile de specialitate si Filarmonica

»» George Enescu” Botosani vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretar general,
Cosmin Ionut | Andrei Oana Gina Ggdorgescu

Nr.




ORGANIGRAMA - FILARMONICA "GEORGE ENESCU” BOTOSANI

CONSILIUL ADMINISTRATIV

CONSILIUL ARTISTIC

—

( 66 posturi )

F N

MANAGER Il 1p.

ANEXAllaHCL /2021

h 4

DIRECTOR ADJUNCT 1l 1p.

CONTABIL SEF Il 1p.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
B REFERENT DE SPECIALITATE
RESURSE UMANE 1p.

v

COMPARTIMENT SECRETARIAT §I
RELATH CU PUBLICUL
STENODACTILOGRAF 1p.

COMPARTIMENT TEHNIC SI DE

e
DESERVIRE
r
N MUNCITOR CALIFICAT 1p.
COMPARTIMENT ARTISTIC COMPARTIMENT FINANCIAR
T 3 ¥ 3 CONTABIL

. . . T
| a 3 > [=3 o -
ooz v & gud g ECONOMIST - 1p.
= = = < - @]
b & g = zb & = REFERENT — 1p.
E .k x 2 8= 5 a
<5< 2 S 23 FE < o
s 2 = || o || Ec% £
5 = i »
n o e w 9P w
= = = Za b e
o o o] 2w 35 E
© 2 “ =2 O S

v
VIDARA VIDARA a VIOLA VIOLONCEL CONTRABAS FLAUT 0BOI CLARINET | FAGOT CORN | TROMPETA | TROMBON PERCUTIE
ala li-a 4p. 4p. 2p. 3p. 3p. 3p. 3p. 4p. 3p. 3p. 3p.
9p. 7p.

s .
;Q%d. =y S~ -1 g o =4 - - 5 o g g 8 d -1 a2
EH“'\“ oo nf,; = m H;f m N;j =~ ey - m HE o ™ ™~

o o ey o 2 o < fa o o o g :
23EE |52 & E 3G 5k G 85 |88 S |25 g5 3 & S e
$EZ22 |2k 24 EZ i 2 "2 E2 [ E2 EZ2 |EZ2 E= E =z Eg
cSGh |G 53 £ S 5 5B |E5 b |5 | 3B £h £
wow b= = = = = w L = e L = 18 i w =
SHIZE | I %5 B g " % E: BE | B85 HE | ¥z B Wz HE
O -—
U I

Initiator Primar;
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Avizat pentru legalitate ,
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CONSILIUL LOCAL BOTOSANI ANEXA 2 LA HCL /2021
STATUL DE FUNCTII
AL FILARMONICII "GEORGE ENESCU” BOTOSANI

Anexa III: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "CULTURA?”
UNITATI DE CULTURA

CAPITOLUL I/ II Alte institutii de spectacole sau concerte

a). Functii de conducere

NIVELUL GRAD
Nr. FUNCTIA STUBDIILOR PROFESIONAL
Crt

1 Manager S 11
2 | Director adjunct S il
3 | Contabil sef S 11

b). Functii de executie
FUNCTIA GRAD
Nr. DE NIVELUL SAU
Crt EXECUTIE STUDIILOR TRPT.PROF

4 Dirijor S I

5 Solist concertist S IA

6 Consultant artistic S 11

7 Impresar artistic S 1A

8 Congcert maestru S IA

9 Sef partida vioara 1 S IA

10 | Artist instr. vioara [ S I

11 Artist instr. vioara | S I

12 Artist instr. vioara I S I

13 Artist instr. vioara | S I

14 Artist instr, vioara | S I

15 Artist instr, vioara I S II

16 Artist instr. vioara I S 1I

17 Sef partida vioara 1] S [A

18 Artist instr. vioara II S 1

19 Artist instr. vioara II S
20 Artist instr. vioara I S

21 Artist instr. vioara 11 S |

22 Artist instr. vicara II S I

23 Artist instr. vioara II S DEBUTANT
24 | Art. instr. viola S I

25 Art. instr, viola S DEBUTANT
26 Art. instr. viola M TRPT.PROF.I1
27 Art. mnstr. viola M TRPT PROF.II
28 | Sef partida violoncel S I
29 Art.instr. violoncel S I
30 Art.instr. violoncel S 1I
31 Art.instr. vicloncel S DEBUTANT
32 | Sef partida contrabas S IA

33 Artist instr. contrabas 3 1

34 Artist instr. flaut S I




35 | Artist instr. flaut S I

36 | Artist instr. flaut S DEBUTANT

37 | Sef partida oboi S IA

38 | Sef partida oboi S 1A

39 | Artist instr. oboi S DEBUTANT

40 | Sef partida clarinet S 1

4] | Artist instr. clarinet S 1

42 Artist instr. clarinet S DEBUTANT

43 Sef partida fagot S iA

44 | Sef partida fagot S IA

45 | Artist instr. fagot S 1

46 | Sef partida com S 1A

47 | Artist instr. corn S 1

48 | Artist instr. com S 1

49 | Artist insfr. comn S 11

50 | Sef partida trompeta ) 1A

51 Artist instr. trompeta S I1

52 | Artist instr. trompeta S I

53 | Sef partida trombon S 1A

54 | Artist instr, trombon S I

55 Artist instr. trombon S 1

56 | Sef partida percutie S IA

57 | Sef partida percutie S I

58 | Artist instr. percutie S 11

59 | Muncitor din activitatea M 1
specificd institutiilor de
spectacole sau concerte

60 | Muncitor din activitatea M I
specificd institutiilor de
spectacole sau concerte

61 Muncitor din activitatea M I
specificd institutitlor de
spectacole sau concerte

Anexa VIII: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
PADMINISTRATIE”

B. Alte unititi bugetare de subordonare centrald si locald, precum si din compartimente
de contabilitate, financiar, aprovizionare, investitii
LSalarii de baza pentru activitatea de specialitate
b.Functii de executie pe grade profesionale

FUNCTIA GRAD GRADATIA
Nr. DE NIVELUL SAU CORESP.TRANS.
Crt. EXECUTIE STUDIILOR TRPT.PROF. DE VECHIME
62 | Economist S I 5
63 | Referent de specialitate S I 5
resurse umane
64 | Referent M IA 3




Anexa VIII: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"ADMINISTRATIE”

C. Alte functii comune din sectorul bugetar

Salarii de baza pentru personalul plitit din fonduri publice care desfisoara
activitate de secretariat — administrativ, gospodarire, intretinere-reparatii si deservire
b).Functii de executie pe trepte profesionale

FUNCTIA GRAD GRADATIA
Nr. DE NIVELUL SAU CORESP.TRANS.
Crt EXECUTIE STUDIILOR TRPT.PROF. DE VECHIME
65 Stenodactilograf M IA 5
66 Muncitor calificat G II 5
Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretar general,
Cosmin Ignut Andrei Oana Gina Ggorgescu

:,<

\J




Komania
Judetul Botosani
Municipiul Botogani

CF: 3372882

Nr. INT. 3646 din 23.07.2021

APROBAT,
Primar,
Cosmin Ionut Andrei

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere proiectul de hotdrdre privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Filarmonicii ,.George Enescu” Botosani ,vd rugam si aprobati supunerea spre
dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului de

hotéarare in forma prezentata.

Director executiv , Sef Serviciu,

Mirel;iG rghita Ang3 Dumitrescu

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt;ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Primaria Municipiului Botosani
Nr. 3645/22 .07.2021

Raport de specialitate

Filarmonica “George Enescu” Botosani, institutie de cultura subordonati Consiliului Local
al Municipiului Botosani , functioneaza in prezent conform structurii organizatorice aprobate prin
Hotérarea Consiliului Local Botosani nr.44 /2021 , cu un numir de 67 de posturi - 3 functii de

conducere ( manager, director adjunct artistic si contabil sef ) si 64 functii de executie.

La aceastd datd sunt ocupate 59 de posturi . Din cele 8 posturi vacante, 7 posturi vacante
sunt de specialitate artistici si 1 post este din categoria functiilor comune sectorului bugetar

(referent) .

Intrucat prin HCL nr. 193 /26.05.2021 s-a aprobat preluarea Cinematografului Unirea , care,
conform prevederilor Legii nr. 303/2008 presupune si preluarea celor 4 angajati, este necesarsi
asigurarea din normativul de personal al UAT Municipiul Botosani a unui numir de 4 posturi,

prin tranformarea unor functii vacante.

Compartimentul “Cinematograf “ se va infiinta in structura Teatrului »Mihai Eminescu ,, care
va asigura prin transformare un numar de 3 posturi vacante , iar cel de-al patrulea va fi preluat de la

Filarmonica “George Enescu”, care va functiona cu 66 de posturi, in loc de 67.

Postul de referent, S , grad II £are se propune pentru reducere nu face parte din

categoria functiilor de specialitate artisticd, este vacant de peste un an de zile si a fost prevazut la

pozitia 64 din statul de functii aprobat prin HCL nr. 44 /25.02.2021.

Organigrama si Statul de functii cu modificirile propuse sunt atasate la prezentul
proiect .

Aviand in vedere cele prezentate, vi rugam sa analizati si si hotirati.

Director executiv, Sef S_é’r ciu,

Anca w,itrescu






