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ROMANIA Consiliul Local al
JUDETUL BOTOSANI Municipiului Botosani
MUNICIPIUL BOTOSANI PROIECT DE HOTARARE
CONSILIUL LOCAL v I8 in 230 202
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Teatrului ,Mihai Eminescu
“Botosani,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,
analizand  propunerea domnului Primar Cosmin lonut Andrei cu privire la aprobarea
organigramei si statului de functii ale Teatrului “Mihai Eminescu ,» Botosani ,
véazand raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr. 3647 din 22 iulie 2021 si raportul

de avizare al comisiei de specialitate al Consiliului local,

in baza prevederilor art.129 alin.3 lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ si lale

Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
in temeiul art. 139 alin. (1) si art.196 alin. (1) lit a) din Ordonanta de Urgentd a Guvemulm
nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr.

555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art. 1 Se aproba organigrama si statul de functii ale Teatrului “Mihai Eminescu “ Botosani,

conform anexelor nr.1si2 la prezenta hotirire.

Art. 2 La data intrérii in vigoare a prezentei hotirari , orice alte dispozitii contrare isi inceteazi

valabilitatea.

Art.3 Primarul Municipiului Botogani, prin serviciile aparatului de specialitate si Teatrul

“Mihai Eminescu “ Botosani vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Initiator , Contrasemneazi,

Primar , Secretar general ,

Cosmin Ionu M Oana - Ging Georgescu

Botosani, 2?\915(5 2021

Nr.




Organigrama Teatrului ,,Mihai Eminescu” Botosani Anexa la H.C.L. nr. din 22.07.2021

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI

CONSILIUL ADMINISTRATIV |« COMPARTIMENT
- MANAGER -1 1 RESURSE UMANE-SALARIZARE
CONSILIUL ARTISTIC < Inspector de specialitate resurse umane — 1

v

CONTABIL - SEF — 1

A 4 A 3
DIRECTIA SERV. SERV. BIROU BIROU CINEMATO-
ARTISTICA TEHNIC DE SCENA ATELIERE ADMNVSTRAT‘ IMPRESARIAT GRAF y
DE PRODUCTIE ARTISTIC BIROU
FINANCIAR-
Director artistic - 1 Sef serviciu—1 Sef serviciu- 1 Sef birou — 1 Sef birou -1 Referent - 1 CONTABIL
Actor — 26 Maestru lumini sunet - 1 Butafor — 1 Pompier — 1 Impresar artistic Operator Economist — 1
Regizor artistic — 2 Peruchier — 1 Croitor — 2 Paznic — 4 -1 imagine -3 Casier — 1
Scenograf — 1 Recuziter — 2 Pictor — 1 Ingrijitor — 1 Referent —1 Magaziner — 1
Coregraf —1 Regizor tehnic — 1 Cizmar — | Sofer — 1 Garderobier — 2 Secretar P.R. — 1
Secretar literar — 1 Operator lumini, sunet — Lacatus mecanic — 1 Plasator — 1 Supraveghetor sala — 1
Sufleor — 2 3 Témplar — 1
Muncitor - 6 Tapiter — 1 5
Costumier - 2
Subinginer electronist — 1
34 18 9 8 6 Organigrama
4 Teatrului ,Mihai Eminescu”
Botosani
Manager — 1
Contabil-sef - 1

Birou financiar-contabil — 5
Resurse umane-salarizare — 1
Dir. artistica — 34

Serv. tehnic de scena — 18
Serv. ateliere de productie ~ 9
Birou administrativ — 8

Birou impresariat— 6

Comp. cinematograf -4

Contrasemneazi, .
Secretar general , Oana Gina Georgescu : TOTAL - 87 POSTURI

Initiator ,
Primar, Cosmin lonut Andrei




ROMANIA

MUNICIPIUL BOTOSANI

CONSILIUL LOCAL

Anexa nr. 2 fla H.C.L. nr. /2021

STAT DE FUNCTII
TEATRUL ,,MIHAI EMINESCU” BOTOSANI

Nr. ert. Functia Né‘:: ;:‘:il;_l

Anexa nr. I/ Cap. I punct If /lit. a) din Legea nr. 153/ 2017 — Functii de conducere
1. Manager 5/010
2. Director artistic S/
3. Contabil-sef S/
4. Sef serviciu tehnic S/
5. Sef serviciu ateliere S/
0. Sef birou Impresariat artistic S/
7. Sef Birou administrativ S/

Anexa nr. 111/ Cap. 1, punct II /lit. b) din Legea nr. 153/ 2017 — Functii de executic
8. Actor S/LA
9, Actor S/LA
10. Actor S/LA
11. Actor S/LA
12. Actor S/LA
13. Actor S/LA
14. Actor S/LA
15. Actor S/LA
16. Actor S/LA
17. Actor S/LA
18. Actor S/LA
19, Actor S/LA
20. Actor S/LA
21. Actor S/LA
22. Actor S/LA
23. Actor S/LA
24. Actor S/LA
25. Actor S/LA
26. Actor S/LA
27. Actor S/LA
28. Actor S/LA
29. Actor S/TA
30. Actor S/TA
31. Actor S/TA
32. Actor S/1
33. Actor S/




Nivel studii /

Nr. ert. Funetia Grad prof.
34. Regizor artistic S/TA
35. Regizor artistic §/1
36. Scenograf S/LA
37. Coregraf S/1A
38. Secretar literar S/
39, Secretar P. R. S/1
40. Impresar artistic S/LA
41. Sufleor M/1
42. Sufleor M/
43. Referent  artistic M/1
44. Maestru lumini sunet M/
45, Peruchier M/I
46. Butafor M/1
47. Recuziter MG/1
48. Recuziter MG/1
49, Regizor ethnic scend M/
50. Operator lumini-imagine-sunet MG/1
51. Operator lumini-imagine-sunet MG/I
52. Operator lumini-imagine-sunet MG/I
53. Supraveghetor sald MG /1
54, Garderobier M/
55. Garderobier M/I
56. Plasator M/
57. Muncitor dl:_l activitatea specificd institutiilor de MG /1

spectacole si concerte
Muncitor din activitatea specifica institutiilor de
38. spectacole si concerte MG /1
59. Muncitor d1r_1 activitatea specificd institufiilor de MG /1
spectacole §i concerte
60. Muncitor dn"s activitatea specific institutiilor de MG /1
spectacole si concerte
61. Muncitor dn‘1 activitatea specifica institutiilor de MG /1
spectacole si concerte
62. Muncitor dlfll activitatea specifica institutiilor de MG /1
spectacole si concerte
63. Croitor MG/1
64. Croitar MG/ 1
65. Pictor MG/ 1
60. Cizmar MG /1
67. Licitug montator MG/1
68. Costumier MG/1
69. Costumier MG /1
70. Tamplar M/




Nr. ert. Functia N(l;‘:: ds :::::f”
71. Tapiter M /1
72. Referent artistic M IA
73. Operator lumini-imagine-sunet MG /T
74. Operator lumini-imagine-sunet MG/ T
75. Operator lumini-imagine-sunct MG/A
Anexa nr. VIII / Cap. I1 / B/ 1/1it. b) din Legea nr. 153/ 2017 — Functii de execufie
76. Inspector de specialitate S/1
17. Economist S/1
78. Subinginer electronist SSD /1
Anexa nr. VIII/ Cap. I / C /lit. b) din Legea nr. 153/ 2017 — Functii de executie
79. Casier MG /|
80. Magaziner MG /1
81. Pompier MG /1
82. Paznic MG /1
83. Paznic MG /1
84. Paznic MG/I
85. Paznic MG /1
86. Ingrijitor M/G /1
87. Sofer MG /1
RECAPITULATIE
Conducere - Anexa nr. 11/ Cap. I, punct Il /lit. a) 7
Executie — Anexa nr. III / Cap. I, punct Il /lit. b) 68
Executie — Anexa nr. VIII/ Cap. II/ B /I/lit. b) 3
Executie — Anexa nr. VIII / Cap. II / C/lit. b) 9
TOTAL POSTURI 87
Initiator , Contrasemneaza,

Primar , Cosmin Ionut Andrei Secretar general , Oana Gina Georgescu




KRomania
Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CF: 3372882

Nr. INT 3648 din 22.07.2021

APROBAT,
Primagr ,
Cosmin lorjut Andrei

REFERAT DE APROBARE

Aviénd in vedere proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si Statului de
Functii ale Teatrului ,Mihai Eminescu” Botosani , va rugam sa aprobati supunerea spre
dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului de

hotérare in forma prezentata.

Director executiv , Sef Serviciu,

MirelaGheorghita Algé Dumitrescu

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



UAT Municipiul Botosani
Serviciul Resurse Umane
Nr. INT.3647 din 22 iulie 2021

Raport de specialitate
In conformitate cu prevederile art.129 alin.3 lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ si ale Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, supunem spre aprobare Consiliului Local , organigrama si statul de functii ale Teatrului
“ Mihai Eminescu ,, Botosani .

Fata de organigrama si statul de functii in vigoare, se propun modificdri , care se datoreazd in
principal preludrii Cinematografului Unirea de la R.AD.E.F. Roménia, conform HCL nr.
193/26.05.2021.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 303 /2008 , art. I1, punctul 3, odati cu transferul imobilelor
care reprezinti sili de spectacol cinematografic, consiliile locale vor prelua de la Regia Autontlmﬁ
de Distributie si Exploatare a Filmelor ,, Roménia Film ,, , personalul aferent , cu respectarea
prevederilor Legii nr. 53 /2003- Codul Muncii , cu modificarile ulterioare.

Astfel , se impune si credm cadrul pentru preluarea unui numar 4 angajati, incadrati ca operator
procesare text si imagine , din care unul este si coordonator.

Din acest motiv , pentru a asigura din normativul UAT Municipiul Botogani un numér de 4 posturi pe
care si fie preluati cei 4 angajati ai RADEF ,,Romania Film”, propunem transformarea a trei posturi
vacante din cadrul Teatrului ,,Mihai Eminescu” Botosani , dupda cum urmeaza :

1 post vacant plasator, M , tr | - se transforma in operator imagine, sunet , M , tr. I

1 post vacant pictor, M/G, tr I- se transforma in operator imagine, sunet, M , tr. I

1 post vacant de fochist, M/G, tr. I - se transforma in operator imagine, sunet, M, tr. I

Cel de-al patrulea post se Asigurd prin suplimentarea statului de functii cu un post , de referent
artistic, M IA, destinat coordonatorului si care va fi asigurat prin reducerea unui post vacant de referent
grad II, de la Filarmonica “George Enescu” Botosani.

Toate aceste patru posturi vor fi grupate in Compartimentul Cinematograf, subordonat direct
Managerului Teatrului” Mihai Eminescu” Botosani.

Cele 4 posturi sunt prevazute in statul de functii, la pozitiile 72-75.

Finantarea cheltuielilor de personal se va face din bugetul local.

Aviand in vedere legalitatea propunerii , vi rugam sa analizati si sa hotarati.

Diregtor executiv, Sef/Serviciu,

\
Mirela Gheorghita AnGa Dumitrescu





