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Local al Municipiului Botosani

Subsemnatul Maxim Mihai angajat al DSPSA Botosani pe post de medic veterinar ,
responsabil cu buna desfasurare a activitatii Serviciului de gestionare a cainilor fara
stapan de pe teritoriul Municipiului Botosani , angajat initial ca Sef Serviciu in 2012,
post desfiintat in anul 2013 prin HCL nr. 216/31 iulie prin care s-a aprobat Statul de
Functii si Organigrama Directiei Servicii Publice Sport si Agrement — la initiativa dir.
Turcanu Eugen Cristian , actual sunt hartuit moral la locul de munca din 2019 si
pana in prezent de conducerea unitatii adica de Turcanu E ugen in calitate de
director, Corduneanu Eduard in calitate de sef Serviciu Interventii Edilitare, Albota
Liliana in calitate de Sef Serviciu Financiar -Contabilitate.

Cum?

Uite asa ;

1. Schimbarea locului de munca- prin Nota Interna 3042/26.03.2019 prin care mi s-a schimbat
unilateral si fara acordul meu locul desfasurarii activitatii de birou adica str. Codrului nr.16 initial
conform Fisa Postului la padocul de caini .

Aceasta nota de serviciu am contestat-o prin mai multe adrese , aproape zilnic,din care redau doua
adresa nr. 6884/02.07.2019 si 8480/09.08.2019, am sesizat Inspectoratul Teritorial de Munca
-Botosani care prin adresa nr. 6077/23.06.2020 transmisa DSPSA, ii instiinteaza pe acestia ca imi
incalca prevederile din fisa postului si ca ceea ce au facut nu este legal.

La locatia din str. IC. Bratianu fn(padocul de caini comunitari), nu exisat alta constructie decat

Sala pentru activitati veterinare in care din Martie 2019 sunt fortat sa desfasor activitate de birou dar
dsa cum am comunicat aceasta cladire nu poate fi folosita ca si birou ci doar ca si spatiu pentru
activitati veterinare asa cum reiese si din adresa nr. 6587/03.07.2020 a Autoritatii Nationala
Sanitara Veterinara Si Pentru Siguranta Alimentelor se transmite explicit si fara echivoc ca
aceasta constructie se foloseste EXCLUSIV de MEDICUL VETERINAR DE LIBERA
PRACTICA pentru activitati veterinare efectuate cainilor din padoc.

Nu a putut accepta acest lucru si a trecut la urmatorul ABUZ

2. Schimbarea unilaterala si fara acordul meu a orarului de activitate de 9 ori (noua ori)- fara
fundament legal, adica schimbarea programului de lucru de la 8-16 la program 14-22 am contestat , nu
am respectat acest program ilegal , am mers la serviciu de la 8-16 , am fost pontat de la 14-16.

Am intocmit adrese ,referate, instiintari, rapoarte zilnice de activitate prin care am adus la cunostinta
conducerii DSPSA ca nu se executa serviciile veterinare la nivelulu padocului pentru caini comunitari,
Cu toate ca numarul de documente elaborate este foarte mare ,conducerea unitatii reprezentata de dir
Turcanu Eugen, SEF SIE Corduneanu Eduard si SEF Serviciu Financiar -Contabilitate Albota Liliana ;
au ignorat toate aceste instiintari au facut tot posibilulu ca eu sa nu mai stiu ce se intampla la nivelulu
padocului mi-au restrictionat accesul in padoc pana la ora 14, mi-au mutat biroul fara acordul meu de la
sediul din str. Codrului nr.16 , la Padocul de cainj , desi am prezentata in numeroase referate ca
prezenta mea acolo impiedica desfasurarea activitatilor veterinare acestia au ramas fermi pe acest abuz
pana la ora actuala. Pe langa aceasta mutare conducerea DSPSA a schimbat toate incuietorile de la Sala
pentru activitati veterinare pentru ca eu sa nu pot intra si sa nu pot controla , verifica activitatile
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specifice , materialele folosite cand am reusit sa intru in aceasta cladire am constatat nereguli , am
solicitat sa verific documente dar nu mi s-a permis si astfel s-a ajuns in situatia de fata in care aveam un
operator de servicii veterinare care nu era autorizat pentru a desfasura activitati veterinare pentru caini
ci doar pentru animale de renta ,aceasta practica este ilegala de natura penala).
In ca de la debutul contractelor cu sc Diaciuc vet srl, diri 2019 am sesizat ca nu respecta contractul si ca
nu desfasoara activitatile asumate conducerea a ignorat cele sesizate in scris de mine ,am justificat
refuzul de a semna deconturile acestui prestator pe motivul ca NU SE EXECUTA DELOC SAU
INCOMPLET cu toate acestea DSPSA A PLATIT TOATE DECONTURILE ignorand cele sesizate de
mine desi eram responsabil de contract.
Datorita faptului ca desi mi-au schimbat orarul de activitate de la 8-16 la 14-22 total abuziv si ilegal ,
eu nu am respectat niciodata acest program , am tranmis in scris motivarile,.am continuat sa vin la
serviciu doar de la 8-16 de Luni -Vineri, am continuat sa scriu despre faptele ilicite de la padoc cu
privire Ja serviciile veterinare, urmare a numeroaselor sesizari acest grup organizat a hotarat ca eu sa nu
mai intru deloc in padoc in timpul desfasurarii activitatilor veterinare si DDD, avand in vederea ca
acestea se desfasoara pana in ora 12 conform clauzelor contractuale deloc intamplatoare,
NU AM PRIMIT RASPUNS LA ACESTE DOCUMENTE NICI REZOLUTIE IN PROPORTIE DE
95%.
Am sesizat Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor, aceasta prin adresa nr.
8356/7.04.2021 a verificat si a sanctionat DSPSA pentru nerespectarea legislatiei in vigoare si
multe altele.
Schimbarea programului de activitate fara acordul meu » progam de Miercuri pana Dumineca,
am contestat zilnic , m-am prezentat la serviciu in zilele de Luni si pana Vineri, am sesizat ITM
-botosani care prin adresa nr. 4001/CRM/07.07.2021 a clarificat si acest ABUZ,

Am sesizat Primaria Municipiului Botosani cu privire la : plati ilegale, abuzurile de schimbare a
locului muncii, programului de lucru, neacordarea cocedinlui de odihna , Neplata zilelor de
supraveghere a copiilor minori etc., am primit raspuns prin adresa nr. 13060/06.07.2021, pana la
acesata data nu s-au conformat total.

Acum acest individ, dir. Tarcanu Eugen Cristian incearca sa se foloseasca din nou de Consiliul
Local Botoesani prin propunerea de modificare a ROF DSPSA si implicit sa obtina astfel
legalitatea ABUZULUI sau de a-mi muta biroul la Padocul de caini din str, IC Bratianu fn,
adica de a face partas si Consiliul Local la hartuirea , abuzul acestuia la adresa mea desi stie ca
DOUA AUTORITATI PANA ACUM NU I-AU DAT DREPTATE, adica I'TM_Botosani si
AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA SI PENTRU SIGURANTA
ALIMENTARA.
Va rog sa verificati cele transmise de mine, sa nu acordati un vot de modificare a locului de
munca deoarece este ilegal .
Poate pana acum se considera ca sunt singurul care este ‘NEMULTUMIT” dar nu este asa , va
pun ladispozitie capturi de pe grupul WhatsApp al DSPSA, cred ca este clar ce transmite
doamna Liliana Albota Sef Serviciu Financiar Contabilitate.
Atasej toate documentele la care am facut referire.
Va solicit sa analizati si sa decideti daca acest individ Turcanu Eugen Cristian mai are legitimitatea
Consiliului Lo?Botos ni, caruia ii este subordonat direct, sa mai ocupe functia de director.
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