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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea rezultatului evaluirii primului an de management din mandatul
2021 - 2025 al domnului Marius-Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru
Copii si Tineret “Vasilache “ Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizind propunerile domnului Primar Cosmin lIonut Andrei cu privire la aprobarea
rezultatului evaludrii primului an de management din mandatul 2021 — 2025 al domnului Marius
— Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret “Vasilache “ Botosani ,

avand in vedere referatul Serviciului Resurse Umane , Salarizare nr. 2843/2022, rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate din Consiliul Local al Municipiului Botosani si  procesul
verbal nr. 222/06.05.2022 , intocmit la finalizarea procedurii de evaluare a primului an de
management de citre Comisia numitd prin HCL nr.110/ 30.03.2022 si Dispozitia Primarului
Municipiului nr. 294/15.04.2022,

avand in vedere dispozitiile art. 42 alin 4) din OUG nr. 189/2008 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 189 /2008 privind managementul institufiilor de culturd , cu modificarile si
completarile ulterioare, HCL nr.33/2018 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfésurare a evaluarii managementului institutiilor de culturi din subordinea Consiliului Local al
municipiului Botosani ,

in temeiul art. 139 alin. (1) si art.196 alin. (1) lit a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 555 din 5 julie 2019, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi rezultatul evaludrii primului an de management din mandatul 2021 —
2025 al domnului Marius — Petru Rogojinschi la  conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret
“Vasilache “ Botosani, dupa cum urmeazi:

- Nota: 9,80 (noua sioptzeci )

- Rezultatul evaluiirii : continuarea managementului

Art. 2. Primarul Municipiului Botosani, prin aparatul de specialitate va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Initiato Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretar general,
Cosmin Ionut Andrei Ioan Apostu

Botosani, 26
Nr.




Komania
Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CF: 33728R2

Nr. INT. 2844 din 19.05.2022

Primar,
Cosmin Ionut

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere proiectul de hotirdre privind aprobarea rezultatului evaluirii
primului an de management din mandatul 2021-2025 al domnului  Marius — Petru
Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret ,, Vasilache “ Botosani , vd
rugdm sd aprobati supunerea spre dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al

Municipiului Botosani, a proiectului de hotarare in forma prezentata.

Sef Serviciu,

A umitrescu
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Priméria Municipiului Botosani
Serviciul Resurse Umane, Salarizare
Nr. 2843 din 29 mai 2022

Raport de specialitate

Avénd in vedere prevederile art.42 alin 4) din OUG nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd,cu modificirile si completdrile ulterioare, propunem spre aprobare
rezultatul evaludrii primului an de management (2021 ) din mandatul 2021 -2025 al domnului
Marius — Petru Rogojinschi la conducerea  Teatrului pentru Copii si Tineret “Vasilache “
Botosani, conform art. I din proiectul de hotirare.

In conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluirii managementului
aprobat prin HCL nr. 33 /2018 , in data de 06 mai 2022 s-a finaljzat procedura de evaluare a
primului an de management , care a constat din doud etape si anume studiul si notarea raportului de
activitate si interviului.

Comisia de evaluare a primului an de management din mandatul 2021— 2025 la Teatrul
pentru Copii si Tineret ,,Vasilache ,, Botosani, nominalizatd prin HCL nr. 110/2022 st Dispozitia
Primarului nr. 294/15.04.2022, a avat urmitoarea component:

1. D-na Zarojanu Angela —manager al Teatrului ,,Matei Visniec ” Suceava,
2. D-na Mih&escu Oana -~ Alina — Director spectacole si proiecte al Teatrului , Matei Visniec ”

Suceava,

3. D-na Silvia Diaconu - reprezentant al Consiliului Local

Raportul de activitate a fost studiat individual de membrii comisiei de evaluare sia fost

notat de comisie cu nota : 9,60 .
La mnterviu, managerul a obtinut nota 10,00.
Astfel, nota obtinuti la evaluare a fost 9,80 si recomandarea comisiei a fost de

continuarea a managementului, .

Avand in vedere legalitatea propunerii, va rugim si analizati si si hotarati.

;
Directorexecntiv, SéF Serviciu
Mire@ ghita c¢a Dumitrescu




