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Nr. 12693 / 11.06.2020

Serviciul Management Proiecte

PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR PRIVATI
pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea depunerii si
implementarii proiectului ”ZUM Botosani in actiune” in cadrul apelului de fise de
proiecte cu nr. POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/0.S.5.1.

1. SCOPUL PROCEDURII:

UAT Municipiul Botosani, denumit in continuare Solicitant, intentioneaza sa depuna
o cerere de finantare pentru proiectul "ZUM Botosani in actiune’, in cadrul apelului de
proiecte cu nr. POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/0.5.5.1., Axa Prioritara 5 —
Dezvoltare Locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, Prioritatea de Investitii 9 -
Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul specific
5.1. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din
comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 de
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

In vederea implementdrii proiectului mai sus mentionat, Solicitantul trebuie sa
selecteze partener/parteneri, iar prezenta procedura descrie etapele procesului de selectie
a partenerilor din sectorul privat, in conformitate cu prevederile legislatiei si reglementarilor
aplicabile.

Il DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura este realizata in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare
si este aplicabild in cadrul proiectului "Infiintarea si operationalizarea Centrului Comunitar
integrat”.

Descrierea proiectului

v' Localizarea proiectului: Municipiul Botosani, Regiunea Nord-Est, Romaénia

v Durata estimata a proiectului: maximum 36 de luni de la data semnarii
contractului de finantare, dar nu mai tarziu de data de 31.12.2023. In cazul in care
Autoritatea de Management prelungeste durata de implementare a programului,
este posibila si o prelungire a proiectului in consecinta.

v' Obiectivul specific 5.1. al Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020
(POCU) este: ,Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociald din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din
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orase/municipii cu peste 20.000 de locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC”

v' Obiectivul general al proiectului propus este reprezentat de cresterea coeziunii
sociale la nivelul teritoriului vizat de SDL Botosani prin animarea si implicarea
comunitatii marginalizate in actiuni intergenerationale.

v" Proiectul propus se incadreaza in urmatoarele obiective specifice al SDL Botosani
in context DLRC:

» OS 2 - Cresterea gradului de sigurantd al cetatenilor si imbunatatirea aspectului
peisagistic al teritoriului SDL prin reamenajarea spatiilor publice urbane in 3 an

» OS 3 - Imbunétatirea conditiilor de locuire pentru 100 persoane in 3 ani

» OS 7 -Imbunatatirea imaginii zonei si cresterea gradului de coeziune sociala pentru peste
500 locuitori din teritoriul SDL, pe o perioada de 3 ani

Proiectul propus este unul integrat, prin adresarea obiectivelor sus-mentionate
realizdndu-se complementaritatea cu interventiile in infrastructura propuse a fi realizate prin
Programul Operational Regional in context GAL Botosani pentru Viitor.

v' Scopul cererii de finantare este reprezentat de animarea membrilor de toate
varstele ai comunitatii locale marginalizate prin actiuni coerente menite sa sprijine
dezvoltarea comunitatii din punctul de vedere al capitalului uman.

Etapele mecanismului DLRC:

Etapa | - Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala - Finalizata

Etapa Il — Selectarea Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL) - Finalizata .

_Etapa lll - Selectarea si implementarea proiectelor aferente SDL selectate - IN
DESFASURARE.

In cadrul etapei a lll-a, parteneriatul propus va viza implementarea unui proiect integrat
ce se va incadra in urmatoarele masuri si interventii din cadrul SDL:

Obiective Masuri Interventii Buget Rezultate
specifice SDL interventii asteptate
(euro)

e 0OS 2 —|e Masura 5 - e |Interventia 10 - | 193.548,38 Cresterea
Cresterea Cresterea Infiintarea gradului de
gradului de gradului de “Politia .
siguranta al siguranta a seniorilor*  n agurantg )
cetatenilor si cetatenilor  din zonele ZUM pentru minim
imbunatatire teritoriul SDL 1495 de
a aspectului persoane
peisagistic al
teritoriului
SDL prin
reamenajare
a spatiilor
publice
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urbane n 3
an
s« OS 3 - Masura 6 - Interventia 12— | 2.000 Implicarea a
Imbunatatire Imbunatatirea Implicarea mitriion 100.de
a conditiilor conditiilor de asociatiilor de .
de locuire locuit in ZUM proprietari  in per‘sc.)ar'lte UL
pentru 100 Centrul Istoric activitati activitati de
persoane in3 voluntare de imbunatatire a
ani reciclare conditiilor de
selectiva locuit
Interventia 27 | 78.968,74 Minim 100 de
- ersoane  vor
Operationaliza P t
e putea
Masura 15 - social printr-un produse contra
Infiintarea sistem de unui numar de
unui magazin achizitionare a ore de munca in
social produselor
contra  unui folosul
numar de ore comunitatii
de munca in
oS 7 _ folosul
5 \ comunitatii
Imbunéatatire g
Gl éonaei o Masura 16 - Interventia 28 | 3.500 Minim 100 de
9 . Promovarea — Campanie de persoane
cresterea voluntariatulu promovare a - .
gradului de i in teritoriul Activitatilor de implicaté - in
coeziune sociald SDL voluntariat  in GCt""'tat'l de
st sests 500 randul elevilor voluntariat, la
Y : ‘p . din scolile de nivelul SDL
locuitori din pe teritoriul
teritoriul SDL, pe SDL
o perioada de 3 Masura 17 — Interventia 29 | 2.747,31 Minim 60 de
ani Activitai — Campanii de copiiltineri si 30
intergeneratii sprijin reciproc, .
; de batrani
intre TRy
copiii/tinerii  si implicati in
pensionarii din actiuni de
teritoriul SDL sprijin reciproc
Masura 18 — Interventia 30 | 9.677,42 Minim 300 de
Cresterea — Evenimente persoane vor
coeziunii de promovare S
sociale si a parie el
scaderea multiculturalitat cadrul acestor
segregarii la i pe teritoriul evenimente de
nivelul SDL intre promovare a
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teritoriului romani, rromi, multiculturalitati
SDL evrei, armeni, i
lipoveni, etc.

Bugetul total al fisei de proiect integrat este in cuantum de 290.440,85 euro.

Interventiile propuse se vor implementa pe teritoriul Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL)
delimitat la nivelul Municipiului Botosani. Acest teritoriu se gaseste chiar in centrul localitatii, fiind
format din arealul delimitat de strazile: Tomis nr. 1-27, Zimbrului nr. 1-31 , impérat Traian nr. 17-
73, 20-108, Savenilor nr. 1-59, 2-40, Tudor Vladimirescu nr. 1-7, 2-

96, Victoriei nr. 1 — 41, 1Decembrie nr. 1-89, 20-58, Calea Nationala nr. 79-97E, 52-62, Octav
Onicescu nr.62-70 si Libertatii nr.2-30.

Teritoriul SDL prezintd un grad ridicat de eterogenitate, cuprinzand atat doua Zone
Urbane Marginalizate (ZUM), ZUM 1 (cod mapa recensamant 357400363) si ZUM2 (cod mapa
recensamant 357400279) — delimitate conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate, cat si o
zona cu un nivel social mediu, din punct de vedere al indicatorilor ce vizeaza locuirea, deprivarea
materiala, ocuparea (zona functionala-ZUF).

Teritoriul SDL cuprinde o arie formata din 3 zone distincte: doua zone urbane
marginalizate (ZUM) si o Zona Urbana Functionala, aflata in proximitatea celor 2 ZUM.

e Zona 1 — Parcul Tineretului (ZUM 1). Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor

Marginalizate, cod mapa recensamant 357400363.

Delimitare: Nord-Vest - Strada Parcul Tineretului nr. 12-14, Nord-Est - Strada Parcul Tineretului
nr. 16-20, Sud-Est - Ale. Slt. lon Elefterescu nr. 2 si nr. 1-5, Sud-Vest - Aleea Parcul Tineretului
nr. 2-6

e Zona 2 - Centrul istoric (ZUM 2) — Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate,

cod mapa recensamant 357400279
Delimitare: Nord-Vest - Strada Calea Nationala nr. 58A-91, Nord-Est - Strada Independentei nr.
2-24, Sud-Est - Strada Penes Curcanul nr. 1-1A, Sud-Vest - Str. 1Decembrie nr. 1-79;

e Zona 3 — Zona mixta — blocuri si case — Zona Urbana Functionala (ZUF)
Delimitare: Nord - Strada Tomis, Str. Zimbrului, Str. Imparat Traian; Est - Str. Savenilor nr. 33-
59, Str. Tudor Vladimirescu nr. 12-96, Str. |.C.Bratianu nr.40-52; Sud - Str. Petru Rares, Str.
Victoriei, Str. 1 Decembrie, Vest Str. Octav Onicescu nr. 62-70, Strada imparat Traian nr. 21,
Strada Poporului nr. 1, Strada Libertatii nr. 6 si 11-27, Strada Musat Voda nr. 25 si 38.

Fisa de proiect integrat se va inscrie in urmatorul calendar lansat de GAL Botosani
pentru Viitor:
» Data lansarii apelului de selectie:05.06.2020
Data si ora de incepere a depunerii de fise de proiecte: 06.06.2020 ora 11
Data limita de depunere a propunerilor de proiecte: 20.07.2020
Data si ora de inchidere a depunerii de fige de proiecte: 20.07.2020 ora 18

v

vV Vv
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ACTIVITATI AFERENTE PREZENTEI SELECTII DE PARTENERI:
Principalele activitati ale proiectului propus sunt:

- Operationalizarea unui magazin social printr-un sistem de achizitionare a produselor
contra unui numar de ore de munca in folosul comunitatii;

- Organizarea unor evenimente de promovare a multiculturalitatii pe teritoriul SDL intre
romani, romi, evrei, armeni si lipoveni;

- Actiuni de implicare a asociatiilor de proprietari in activitati voluntare de reciclare
selectiva:

- Organizarea unei campanii de promovare a activitatilor de voluntariat in randul
elevilor din scolile de pe teritoriul SDL;

- Organizarea de campanii de sprijin reciproc intre copii/tineri si pensionarii din teritoriul

- SDL;

- Infiintarea Politiei seniorilor in zonele ZUM deservite de GAL Botosani pentru Viitor.

Activitati transversale: managementul proiectului, achizitii publice, masuri specifice pentru
informare si publicitate, etc.

Structura parteneriatului propus:
- Lider de proiect: UAT Municipiul Botosani;
- Parteneri publici: Institutii publice cu activitate relevanta in domeniu, eligibile
conform Ghidului Solicitantului;
- Partener privat: Entitate de drept privat eligibila conform prevederilor prezentei
proceduri.

Activitatile in care vor fi implicati partenerii:

In activitatile proiectului asa cum sunt descrise mai sus partenerii vor fi implicati in
- conformitate cu experienta detinutd si capacitatea tehnica de a implementa activitati in
domeniile vizate de proiect. In acest sens, au fost deja selectati parteneri publici iar pentru
buna implementare a proiectului se apreciaza ca este necesara si selectarea unui partener

privat.

M. CADRUL LEGISLATIV
Prezenta procedura a fost intocmita:

» In conformitate cu prevederile art. 28 si 29 din OUG nr. 40/2015 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020,cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Avand in vedere dispozitile art. 33-34 din H.G. nr. 93/2016 privind normele
metodologice de aplicare a OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020,cu modificarile si completarile
ulterioare;
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» Analizénd prevederile Ghidului Solicitantului — Orientari privind accesarea finantarilor

in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020; prevederile Ghidului
Solicitantului — Conditii specifice pentru depunerea in sistemul MySMIS a cererilor de
finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL — Etapa a lll-a a
mecanismului DLRC- AP5/PI9.vi/0.S.5.1., precum si prevederile Ghidului
Solicitantului — Conditii specifice apeluri fise de proiecte POCU, lansate de Grupul de
actiune locala Botosani pentru Viitor in cadrul SDL — Etapa a Ill-a a mecanismului
DLRC.

DEFINITII

Programul Operational Capital Uman (POCU) - Programul Operational Capital
Uman 2014-2020, document aprobat de Comisia Europeana, elaborat de Romania,
care contine o strategie de dezvoltare si un set de obiective tematice, axe prioritare
si prioritati de investitii, pentru a fi implementate cu ajutorul Fondului Social European;

Solicitant - Organism public sau privat responsabil pentru initierea operatiunile
POCU 2014-2020;

Partener — Organismul public sau privat, care in urma derularii procesului de selectie
de catre Solicitant, va implementa alaturi de acesta parte din activitatile proiectului
asa cum acestea sunt specificate in Acordul de Partneriat;

GAL - Persoana juridica de drept privat constituita in cadrul procesului de dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii - Grup de actiune locala;

SDL - Strategie de dezvoltare locala in context DLRC implementata de GAL;

ZUM - Zone urbane marginalizate - zone din interiorul oraselor si municipiilor care nu
satisfac un standard corespunzator privind niciunul din cele trei criterii, respectiv au
deficit de capital uman (populatie cu stare precara de sanatate, imbatranita, cu nivel
redus de educatie etc.), au un nivel scazut de ocupare formala (populatie somera
etc.) si ofera conditii improprii de locuire (locuinta supraaglomerate, nebransate la
utilitati etc.) - cf. studiului "Elaborarea strategiilor de integrare a comunitatilor urbane
marginalizate — Atlasul zonelor urbane marginalizate din Romania”.

V. CRITERII DE ELIGIBILITATE PENTRU PARTENERUL PRIVAT:

Conform Ghidului solicitantului — Conditii specifice pentru depunerea in sistemul

MySMIS a cererilor de finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL
— etapa a lll-a a mecanismului DLRC APS5/ PI 9vi./OS 5.1 sunt eligibile entitati relevante

pentru

implementarea proiectelor aferente SDL ,GAL Botosani pentru Viitor’, respectiv

entitatile care vor fi implicate Tn derularea uneia/ unora dintre activitatile principale ale fisei
de proiect, contribuind Tn mod direct la atingerea indicatorilor de realizare/ de rezultat
asumati prin interventiile POCU din SDL.
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Pentru acest proiect, va fi selectat un partener privat cu activitate relevantad in
domeniul proiectului, acesta inscriindu-se intr-una din urmatoarele categorii de entitati
eligibile conform Ghidului Solicitantului:

- Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

- Asociatii si fundatii — persoane juridice de drept privat constituite conform Ordonantei
Guvernului nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau uniuni
sindicale teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea
dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Intreprinderi sociale de insertie — persoane juridice atestate conform Legii nr.219/2015
privind economia sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii nr.31/16.11.1990
privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Camere de Comer{ si Industrie — persoane juridice de utilitate publica, organizatii
autonome, neguvernamentale, fara scop patrimonial, organizate in temeiul dispozitiilor din
Legea camerelor de comert din Romania nr.335/06.12.2007, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Partenerii care nu sunt autorizati/ acreditati la momentul depunerii fisei de proiect la
GAL au obligatia de a se autoriza/acredita pana la momentul depunerii cererii de finantare
in sistemul MySMIS. in acest sens, pentru partenerii din cadrul proiectului POCU este
obligatoriu sa fie atasate la cererea de finantare transmisa prin MySMIS
autorizatiile/acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le vor implementa in cadrul
proiectului, valabile atat la momentul depunerii fisei de proiect cat si la momenrul incarcarii
cererii de finantare in sistemul MySMIS sau documentele care demonstreaza ca detin
experienta similara in domeniile activitatilor pe care acestia le vor impementa in cadrul
proiectului.

Autorizatiile/acreditarile care trebuie prezentate de partener sunt:
- Acreditarea ca furnizor de servicii sociale, pentru partenerul care va implementa activitati
de furnizare de servicii sociale
Furnizorii privati de servicii sociale conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011, care sunt
eligibili in cadrul acestui apel de proiecte, sunt:
v'organizatiile neguvernamentale, respectiv asociatiile si fundatiile;
v" cultele recunoscute de lege;
v filialele si sucursalele asociatiilor si fundatiilor internationale recunoscute in
conformitate cu legislatia in vigoare;
v operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale
organizate in conditiile legii, cu anumite exceptii care privesc servicii sociale acordate
exclusiv de catre furnizorii publici (potrivit modificarilor aduse prin O.G. nr. 31/2015).

Partenerul trebuie sa nu se afle in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cap.4.
Reguli generale de eligibilitate, subcap.4.1.2. Reguli generale privind partenerii in cadrul
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cererilor de finantare nerambursabild prin POCU din Ghidul Solicitantului - Conditii Generale,

Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014

— 2020 (mai 2019), respectiv:

e Sunt entitati legal constituite in Romania, cu personalitate personalitate juridica (nu sunt
eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si
alte entitati similare fara personalitate juridica) ce desfasoara activitati relevante in cadrul
proiectului si au in obiectul de activitate/ statut si activitatea/ activitatile din cadrul
proiectului pentru care au rol de parteneri ;

e Nu se afla in situatile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale privind
eligibilitatea solicitantilor mentionate la subcap.4.1.1;

« Suntimplicati in cel putin o activitate relevanta. Prin activitate relevanta se intelege acea
activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor (de ex.: formare
profesionala, informare si consiliere profesionald, programe de tip ,a doua sansd’,
incluziune sociala, masuri pentru ocupare, educatie preuniversitard/ universitara,
economie sociala, etc.);

» Are obligatia sa contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea cofinantarii
proprii aferente bugetului gestionat de partener in cadrul proiectului, in functie de tipul
categoriei din care face parte.

Capacitate financiara si operationala a partenerului

Partenerul trebuie sa demonstreze ca are capacitate financiara, in conformitate cu
prevederile Orientérilor privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020, cap 4.1.
Informatiile cu privire la capacitatea financiara a solicitantului si (dupa caz) a partenerilor vor
fi prezentate pe proprie raspundere, in cadrul Fisei de proiect, la punctul 4) Capacitate
solicitant si parteneri, atasandu-se si documentele doveditoare in baza carora au fost
completate informatiile.

O entitate cu personalitate juridica nu poate participa in mai mult de 5 proiecte pentru fiecare
cerere de propuneri de proiecte, indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant.

Pentru a fi selectat, partenerul trebuie sa detina experientd in implementarea a cel
putin 1 proiect cu finantare nerambursabila si/sau sa aiba experienta de cel putin 6

luni in domeniul activitatilor proiectului.

VI.  CONTINUTUL DOSARULUI DE SOLICITARE A INTRARIl iN
PARTENERIATUL PROIECTULUI:

Entitatea privata care isi manifesta interesul de a intra in parteneriatul proiectului va
depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

VL. 1. in copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre reprezentantul
legal: i
a. Certificatul de Inregistrare la Registrul Comertului (operatori economici)

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595 8/15
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Primaria Romania
I\Bdutnlmpn.;lul Judetul Botosani
otosan Municipiul Botogani

CF: 3372882

b. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa tribunalul
teritorial, eliberat cu cel mult 30 zile inainte de data depunerii ofertelor care sa ateste ca
domeniul de activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii si faptul ca nu
sunt Tnscrise mentiuni cu privire la aplicarea legii privind procedura insolventei
(operatori economici)

c. Certificat de Tnregistrare fiscala

d. Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 3 ani - bilant contabil si contul
de profit si pierderi, vizate si inregistrate de organul competent. In cazul in care organizatia
are mai putin de 3 ani de functionare, se vor depune bilanturile pentru anii in care a avut
activitate. In situatia in care organizatia este infiintata in cursul anului curent, se va depune
o declaratie a reprezentantului legal pe propria raspundere, prin care se atesta faptul ca
organizatia nu a depus inca un bilant pana la data solicitarii intrarii in parteneriat.

f. Experienta relevanta (documente suport) — Se solicita ca partenerul sa aiba experienta in
implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabila si/sau experienta de cel
putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului. in acest sens, se vor prezenta documente
precum: contracte de finantare nerambursabila, rapoarte de activitate, recomandari sau alte
documente considerate relevante pentru demonstrarea experientei partenerului pentru
domeniul proiectului. Organizatiile care nu fac dovada indeplinirii conditiilor referitoare la
experienta relevanta vor fi respinse.

V1.2. In original:

e Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1)

* Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2)

o In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel
putin o activitate cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale
si umane necesare si vor furniza o scurtd descriere a actiunilor propuse in
cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate esentiale
pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a contributiei
in parteneriat: plusvaloarea adusa proiectului.

e Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de
catre acesta) ca nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in
cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate in Ghidul
Solicitantului - Conditii Generale, - asa cum sunt prezentate la cap. 4. Reguli generale
de eligibilitate.

* Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilatd de catre reprezentantul
legal) prin care isi asuma s& depuna toate diligentele pentru a asigura resursele
financiare si umane necesare pe toata durata de implementare a proiectului si
sustinerea cofinantarii;

o Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si
taxelor locale;

» Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriald la care este arondat
sediul persoanei juridice, privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

e Nota justificativa (Ghidul Solicitantului - Conditii Generale) care va contine o analiza
a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor
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precum si rolul partenerului in implementarea proiectului. Nota justificativa va fi
insotita de:

*  CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de partener
pentru proiect. Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care
expertul este propus in proiect ss trebuie sa fie datat si semnat de
expert;

* Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru
utilizare n cadrul proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule,
spatii disponibile pentru desfasurarea activitatilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma
precizata si in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (prin
semnatura si stampila).

NOTA: Orice candidatura care nu respecta aceste cerinte si formatul anexelor propuse
va fi automat respinsa.

VIl. DESCRIEREA PROCEDURII:
VII.1. Activitatea de selectie are la baza urmatoarele principii:

- Transparenta;

- Nediscriminarea;

- Tratamentul egal;

- Eficienta utilizarii fondurilor publice;
- Legalitate;

- Trasabilitate.

VII.2. Documente utilizate:

Anunt cu privire la intentia de selectare a unui partener privat;

Dispozitia Primarului Municipiului Botosani de numire a membrilor comisiei de
evaluare;

Raportul privind rezultatul procedurii de selectie;

Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie;

Anunt cu privire la rezultatul final al procedurii de selectie ( pentru cazurile in care
sunt depuse contestatii).

vV Vv

vV Vv

VII.3. Etapele procesului de selectie

1. Elaborarea si publicarea anuntului de selectie,

Anuntul privind lansarea procedurii de selectie a partenerilor va fi publicat cu cel putin 10
zile lucratoare inainte de termenul de depunere a candidaturilor si va contine cel putin
urmatoarele elemente:
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- Data limita de depunere a dosarelor de candidatura si modalitatea de depunere (adresa,
forma, persoana de contact, telefon, email, fax, etc)

- Obiectivul specific al programului in care se depune cererea de finantare

- Obiectivul general si scopul cererii de finantare

- Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului

- Activitatea/activitatile in care va fi implicat fiecare partener

- Critreriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte)

2. Constituirea comisiei de evaluare:

Comisia de evaluare si selectie a partenerilor va fi constituita prin parcurgerea urmatorilor
pasi:

- Serviciul Management Proiecte, din cadrul Primariei Municipiului Botosani, va intocmi un

Referat prin care va explica necesitatea si oportunitatea constituirii comisiei de selectie

a partenerilor, in contextul pregatirii cererii de finantare pentru depunere in cadrul POCU

2014-2020, O.S. 5.1.

- Referatul va fi inaintat la conducerea Municipiului Botosani, in vederea analizei si deciziei
finale privind constituirea comisiei de evaluare si selectie

- Primarul Municipiului Botosani emite o Dispozitie privind numirea membrilor Comisiei de
evaluare si selectie

Comisia de evaluare si selectie va fi formata din Presedinte + 4 membri, carora Ii se

alatura un secretar, cu totii fiind angajati ai Primariei Municipiului Botosani in structuri

relevante pentru prezenta selectie a partenerilor.

In cazul in care, dupa publicarea rezultatelor, se inregistreaza contestatii, se procedeaza
la constituirea Comisiei de contestatii parcurgand pasi similari celor aferenti constituirii comisiei
de evaluare si selectie.

La constituirea comisiei de evaluare si selectie, respectiv a comisiei de contestatii, se va
avea in vedere respectarea legalitatii si asigurarea trasabilitatii documentelor emise, precum si
regimul incompatibilitatilor si conflictului de interese.

3. Depunerea aplicatiilor:

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune dosarul aplicatiei cuprinzand
toate documentele si informatiile solicitate cu mentiunea: "Pentru selectia de partener POCU
Apel POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/0.S8.5.1- Proiect integrat "ZUM Botosani
in actiune”, Piata Revolutiei, nr. 1, Botosani, judetul Botosani, pana la data de 29.06.2020,
ora 16:00. Persoana de contact: Beatris Petrariu, tel: 0372.316.760, fax. 0231531595,
email: proiecte@primariabt.ro.

Transmiterea eventualelor solicitari de clarificari de catre aplicanti se poate face pana la
data de 22.06.2019 inclusiv, la adresa de e-mail de mai sus.

Transmiterea raspunsurilor la clarificarile solicitate de aplicanti se va efectua in termen
de maxim 1 zi lucratoare.
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4. Evaluarea aplicatiilor.

Comisia de evaluare si selectie se reuneste la convocarea Presedintelui, pentru a evalua
dosarele primite, in conformitate cu grilele stabilite prin prezenta metodologie.

Dosarele primite sunt analizate de catre membrii comisiei de evaluare si selectionare in
doua etape:

- Etapa de calificare — in care se verifica eligibilitatea si conformitatea administrativa

- Etapa de selectie a participantilor — in care se verifica indeplinirea conditiilor
tehnico-financiare solicitate

Comisia de evaluare si selectie are dreptul sa ceard solicitantilor prezentarea de
documente suplimentare care dovedesc eligibilitatea, in conformitate cu prevederile ghidurilor
aplicabile acestui apel de proiecte si a prevederilor legale incidente.

Etapa de selectie a participantilor va privi doar acele dosare care au fost declarate admise
in urma derularii etapei de calificare.

Va fi selectat partenerul a carui aplicatie a intrunit cel mai mare punctaj in urma
derularii etapei de selectie a participantilor. In_cazul in_care 2 sau mai_multe entitati
intrunesc acelasi punctaj, criteriul de departajare va fi reprezentat de experienta detinuta
in activitatile ce fac obiectul proiectului.

5. Rezultatul procedurii de selectie

Rezultatul procedurii de selectie se va materializa intr-un Raport, datat si semnat de catre
toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre presedintele acesteia, asumat de catre
reprezentantul legal al Municipiului Botosani, care va contine cel putin urmatoarele:

- Referinte- procedura aplicata; numarul, data anuntului si data publicarii acestuia;

- Continutul raportului- informatii generale (legislatia aplicabila, calendarul procedurii de
selectie), modul de desfasurare a procedurii de selectie (solicitari/raspunsuri la clarificari
pana la termenul limitd de depunere, informatii privind toti candidatii participanti la
procedura, date privind procesul de evaluare a candidatilor, conform modalitatii interne
stabilite pentru selectie)

- Concluzii si semnaturi.

6. Publicarea rezultatelor procedurii de selectie

Municipiul Botosani va publica pe site-ul www.primariabi.ro un anunt care va contine
informatiile cuprinse in anuntul de selectie partener si informatii privind candidatii participanti la
procedura admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia. Partenerul selectat va
va fi contactat la coordonatele de contact oferite in Fisa partenerului.

7. Solutionarea contestatiilor

Entitatile care nu au fost selectate de Municipiul Botosani ca parteneri in vederea
depunerii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune,
in termen de 1 zi lucratoare de la data publicarii Anuntului privind rezultatele selectiei pe site-ul
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Municipiului Botosani, contestatii care se solutioneaza de comisia de contestatii in termen de 1

zi lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

13. CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE:

Romania

Judetul Botosani
Municipiul Botosani
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Activitate Termen
Intocmire procedura de selectie 11.06.2020
Publicare anunt lansare procedura de selectie a partenerului privat 12.06.2020
Constituirea comisiei de evaluare si selectie a dosarelor 17.06.2020
Referat
Dispozitie
Transmitere solicitari de clarificare de catre potentialii candidati 22.06.2020
Transmitere raspunsuri la solicitarile de clarificari, de catre Municipiul | 23.06.2020
Botosani
Depunerea dosarelor de candidatura 29.06.2020
Evaluarea dosarelor de catre comisia de evaluare si selectie 30.06.2020
Intocmirea Raportului procedurii de evaluare si selectie 30.06.2020
Publicare anunt privind rezultatele selectiei 30.06.2020
Depunerea contestatiilor 01.07.2020
Constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor 02.07.2020
Solutionarea contestatiilor
Publicarea anuntului final privind rezultatele selectiei 03.07.2020
Contactarea partenerului selectat 03.07.2020

14. RESPONSABILITATI:

Toti partenerii trebuie sa contribuie la implementarea proiectului si sa isi asume rolul lor
in cadrul proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul Acordului de Parteneriat ce va fi
semnat.

Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor
privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor
profesionale si de etica cele mai inalte.

Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitatilor, iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea masurilor ce
conduc la evitarea, respectiv stingerea lui inclusiv, dar fara a se limita la, informarea a
AMPOCU/OIPOCU responsabil in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa
dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data aparitiei unei
astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii acordului inteleg c& poate fi reziliat contractul de
finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fara punere in intarziere, fara
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interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea altor formalitati, cu
exceptia transmiterii catre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea
Contractului de finantare.

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Liderul de Parteneriat are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor
de rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului
de finantare.

Liderul de parteneriat va transmite fisa de proiect in conformitate cu prevederile apelului
de proiecte si, ulterior, va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic MySMIS.
Membrii parteneriatului vor acorda un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI
delegat in numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de
AMPOCU/OI delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea
contractului de finantare.

Liderul de parteneriat reprezinta si actioneaza in numele Parteneriatului in scopul
executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea necesarad pentru a angaja legal toti
partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii activitatilor si asigurarea
resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in
conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, 7i va informa despre progresul
in implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum
si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de
finantare

Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.),
trebuie sa fie convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOCU/OI .
inlocuirea unuia dintre parteneri fira consimtamantul scris al acestuia, este posibila doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite
pentru buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membrii
ai Parteneriatului catre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventa
a partenerului in cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/ plata/
rambursare si a cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata catre
AMPOCU/QOI conform prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de
cereri de prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre
parteneri.

In cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din
obligatiile care le revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea
proiectului, respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica), semnatarii acordului de parteneriat inteleg si accepta ca se poate inlocui un
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Partener din cadrul Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridica care indeplineste
conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu
partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante din cele
asumate de partenerul pe care l inlocuieste.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente
privind implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte
documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre
AMPOCU/OI.

15. DISPOZITII FINALE:

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partener conform acestei proceduri nu
creeaza nicio obligatie pentru Municipiul Botosani in situatia in care cererea de finantare depusa
nu a fost selectata pentru finantare.

Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii dosarului cererii de finantare nu fac
obiectul niciunei pretentii de natura financiara, sau de orice alta natura, pentru niciuna dintre
parti.

Municipiul Botosani isi rezerva dreptul de a solicita documente suport suplimentare
partenerilor selectati inainte de incheierea acordului de parteneriat si in timpul pregatirii dosarului
cererii de finantare, precum si in etapa de evaluare si contractare a proiectului.

ANEXE:

Anexa 1 - Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa de partener

Anexa 3 — Declaratie privind eligibilitatea

Anexa 4 — Declaratie diligente

Anexa 5 - Grila de evaluare - etapa de calificare a participantilor
Anexa 6 - Grila de evaluare si selectare a participantilor

Catalin ‘e‘
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Anexa nr. 1

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul proiectului "ZUN Botogani in actiune’,
finantat din Programul Operational Capital Uman 20142020 — Apel de selectie
POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/08 5.1

in urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entititi
de drept privat pentru depunerea cererii de finantare pentru proiectul — "ZUM Botosani in
acfiune”, in cadrul Programului Operafional Capital Uman 2014-2020 - Apel de selectie
POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/08 5.1, (denumirea

organizatiei) i5i exprimd intentia de a participa ca partener alaturi de institutia dumneavoastra.

Precizim ci (denumirea organizatiei) se incadreazi in

categoriile de parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri mentionate mai sus.

De asemenea organizatia noastré a acumulat experienti In domeniul la care se referd tema
proiectului, dispune de personal specializat §i de resurse materiale pentru implementarea
activititilor unui proiect POCU.

Declardm pe propria raspundere cé:

e Nu suntem subiect al unui conilict de interese.

e Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor si taxelor locale si
cu obligatii de platd nete care depfigesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni.

Aviénd in vedere cele prezentate, considerdm ¢ organizatia noastrid poate deveni partener in

cadrul prezentului proiect.
Data, Reprezentant legal,
Nume §i prenume,
Semnétura si stampila
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Anexa nr, 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de Tnregistrare fiscala

Nr. de la Registrul Asociaffilor
si Fundatiilor/ Registrul
Comertului

Anul infiin{arii

Date de contact
(adresa, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia In organizatie})

Descrierea activitaii
partenerului, relevanta pentru
acest proiect

Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al
organizaliel se regaseste prestarea de servicii de natura
celor care sunt necesare implementarii proiectului, conform
cu activitatea/ activitatile la care doriti sa fili partener

Experienta relevanta a
partenerului pentru domeniul
proiectului

Descrieti experienia privind implementarea unor proiecte
relevante pentru prezenta Cerere de Proiecte. Facefi
referire la scurta descriere a proiectelor, buget, an obtinere
finantare

sifsau

Descrieti experienta in domeniul activitatii/activitatilor
cadru a prezentului proiect.

Activitatea /activitatile din
cadrul proiectului in care doriti
sa va implicati

Va rugam sa detaliati modalitatea de implicare a
organizatiei dumneavoastra in elaborarea si implementarea
proiectului,

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul relevant
pentru implementarea activitafilor in care ofertantul doreste
sa se implice si pe care le-a mentionat mai sus.

Anul ....

Numar mediu de angajati

Cifra de afacerifvenituri




Anul .....

Numdr mediu de angajati

Cifra de afacerifvenituri

Anul ....

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/venituri

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordonate / administrate T ultimii
5 ani. Pentru fiecare proiect relevant, completati cate un tabel dupa modelul de mai jos:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul
proiectului (solicitant /
partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii
proiectului

Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe
rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajata (cheltuita)
in proiect

Experienta in domeniul activititilor prezentului proiect
Pentru fiecare activitate desfasurata, completati cate un tabel dupa modelul de mai jos:

Numar si data contract de
servicii

Durata contractului de servicii




Beneficiar contract servicii

Obiectul contractului

Activitatea /activitatile cadru a
prezentului proiect desfagurata
in cadrul contractului de
servicii

Perioada de desfasurare a
activitatit

Va rugam sa detaliai activitatea desfasurata

Tipurile de activititi in care organizatia doreste sa se implice, cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor
si a contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusa proiectului.

Nota:
Informaliile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria
raspundere de reprezentantul legal.

Data, Reprezentant legal,

Nume si prenume,

Semnatura si stampila




Anexanr. 3
Declaratie pe proprie rdspundere a reprezentantului legal al potentialului
partener ca nu se afla in niciuna din situatiile de excludere previazute in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/Bl seria....., nr......., eliberat de ............, Tn
calitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire partener>, cunoscand ci
falsul in declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii documentelor in cadrul
anunfului de seleclie parteneri publicat de catre Municipiul Botosani, declar pe propria
raspundere ca entitatea de drept privat/ ONG pe care o reprezint nu_se afld n niciuna din
situatiile de excludere de mai jos:

e este in incapacitate de platd/ n stare de insolventd, respectiv in stare de
faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventa, cu modificarile si completérile ulterioare, dupa caz;

o a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata
impotriva legii, decizie formulata de o autoritate de judecatd ce are forfa de res
judicata;

+ se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea n ultimii
2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in
urma acestor situafii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi
natura prevazute de legislatia sau de reglementarile natjonale;

o Teprezentantii sai legalifstructuriie de conducere si persoanele care asigurd
conducerea solicitantului au comis in conduita profesionald greseli grave,
demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanta [e poate justifica;

* se incadreaza, din punct de vedere al obligatilor de plata restante la bugetele
publice, intr-una din situatia in care obligatile de platd nete depasesc 1/12 din
totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare
fiscald emis de Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

» reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si perscanele care asigurd
conducerea solicitantului au fost condamnati printr-o hotérare cu valoare de res
judicata pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminalé sau la orice

o solicitantul si partenerul/partenerii gi/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora g§i persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare

« se face vinovat de declaratii false In furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI
POCU responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
Stampila



Anexanr. 4

Declaratie pe propria raspundere pentru participarea ca partener in cadrul
proiectului "ZUM Botogani in actiune’, care urmeaza a fi depus de Municipiul
Botosani, Apelul de selectie POCU/GAL Botosani pentru Viitor/2020/5/1/0S 5.1.

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr....... , eliberata de

.., In calitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire
partener>, declar pe proprie rdspundere cé organizatia pe care o reprezint se angajeazi
sd depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare (reprezentand cota de
cofinantare proprie proportionald cu valoarea cheltuielilor eligibile aferente actiunilor pe
care le va implementa) si resursele umane necesare, pe toatd durata de implementare
a proiectului, in situatia in care vom fi selectati s& facem parte din parteneriatul

proiectului.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
SEMNAUra ...cooei v,

Stampila



Anexanr. 5
GRILA EVALUARE - ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Criteriu calificare DA NU

. Conformitatea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de
selectie

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul ............ ,
www. primariabt.ro

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

Il. Capacitatea participantului de a furniza servicii
corespunzator activitiatilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementdrii  proiectului, conform cu
activitatea/activitdtile la care doregte sa fie partener

Are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild sifsau sau experientd de minim 6 luni doveditad in
domeniul activitatilor proiectului.

Are capacitatea financiara si operationald de realizare a activitatilor
din proiect

lll. Conduita participantului

Nu se afld in niciuna din situajiile de excludere prevazute in cadrul
Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate in
Ghidul Solicitantului

Nota: Participantul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de
calificare a fost bifata rubrica “DA”

Comisia de evaluare:

.....................................



Anexanr. 6

GRILA DE EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant;

Nr.

crt.

Criterii de evaluare

Punctaj
maxim

Punctaj
participant

Capacitatea operationala si financiara

35

1.1

Resurse umane

Numarul de experii cheie cu experienta in tipul de
activitate asumat (dovedit prin CV) propusi pentru

activitatile proiectului (doar experti cu studii superioare).

o 1 expert-5 puncte

2 experti — 7 puncte

3 experti -9 puncte

4 experti — 11 puncte

5 experti ~ 13 puncte

Mai mult de 5 experti —15 puncte

15

1.2

Situatia financiara (media cifrei afaceri)

e panala 10.000 euro - 5 puncte
e intre 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte
o peste 50.000 euro - 20 puncte

20

Capacitatea profesionala

45

Dovada implementarii unor proiecte cu finantare
nerambursabila

» 1 proiect — 5 puncte

2 proiecte — 7 puncte

3 proiecte — 9 puncte

4 proiecte — 11 puncte

5 proiecte — 13 puncte

» Mai mult de 5 proiecte — 15 puncte

15

2.2

Dovada experient{ei in domeniul activitatilor proiectului

o Peste 6 luni - 5 puncte

1 an - 10 puncte

2 ani — 15 puncte

3 ani - 20 puncte

Mai mult de 3 ani — 30 puncte

30

Contributia partenerului la activitatile proiectului

20




3.1

Numarul de activitati principale in care partenerul doreste

sd se implice

s 1 activitate — 4 puncte 20
e 2 activitati — 8 puncte
o 3 activitati — 12 puncte
s Mai muit de 3 activitati — 20 puncte
TOTAL 100

Comisia de evaluare:




