ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

PROCES - VERBAL
ineheiat in cadrul sedintei extraerdinare a Consiliului Local al
Municipiului Botosani din data de 09 ianuariec 2017

Prin dispozijia nr. 12 din 04.01.2017, Primarul Municipiului Baotosani a convocat
Consiliul Local in sedinta extraordinara pentru data de 09 ianuarie 2017. orele 11™. in sala de
sedin{c a Primariei.

Dispozitia nr. 12 din 04.01.2017 este anexatd la dosarul sedintci.

Ordinea de 21 a sedintei a fost adusa la cunostintd publica prin anunt la avizierul Primariei
si pe site-ul propriu.

Invitatiile la sedinid s-au facut atdt in scris. ¢at si prin contactarea tclefonica a
consilierilor,

Este ascultat Imnul de Stat si Imnul Uniunti Europene. dupd care se trece la derularea
lucririlor sedinei.

Ordinea de zi a sedinfel este urmitoarea:

l.

[

b

Proiect de hotarare privind aprobarea acoperirii definitive din excedentul bugetului
local a deficitului sectiunit de dezvoltare pe anul 2016.

Proiect de hotarare pentru aprobarca Planurilor de ocupare a tunctiilor publice pentru
anul 2017.

Proiect dc hoetdrare privind aprobarea proiectului refelei scolare din municipiul
Botosani pentru anul scolar 2017 — 2018.

Proiect de hotardre privind aprobarea notificarii Regiei Autonome de Distributie si
Exploatare a Filmelor “Roménia-Film™ privind preluarca sdlii de spectacol
cinematografic “Unirca™ situatd in municipiul Botosani. str. Unirii, nr. 24, in
domeniul public al municipiului Botosan $i in administrarea Consiliului Local.
Proiect de raspuns la plangerea prealabild a domnulut Aionitoaei Floricel.

Convocarea de Indata a adunarii generale a actionarilor S.C. "URBAN SERV"” S.A.
Botosani pentru numirca administratorilor provizorii, pana la finalizarea procedurii de
selectie a administratorilor.

Convocarea de Indatd a adunarii gencrale a actionari lor S.C."MODERN CALOR™
S.A. Botosani pentru numirca administratorilor provizorii. pana la finalizarea
procedurii de selectic a administratorilor,

Nota anexa cuprinde urmatoarele proiecte de hotarare:

L.

Proicet dc hotdrare privind aprobarea Scrisorii de asteptan prin care se stabilesc
performantcle asteptate de la organele de administrare si conducere ale intreprinderii
publice, precum si politica autorititii publice tutelare privind intreprinderile publice



Proces verbal seding extraordinara Consiliu Local Botosani
din data de 09 tanvaric 2017

care au obligatii specifice legate de asigurarea serviciului public. pentru o perioadi de
cel puiin 4 ani, adresatad SC Urban Serv SA.

Proicct de hotarare privind aprobarea Scrisorii de asteptari prin care se stlabilesc
pertormantele asteptate de la organcle de administrare si conducerce ale intreprinderit
publice, precum si politica autoritatii publice tutelare privind intreprinderile publice
care au obliga{ii specifice legate de asigurarca serviciului public, pentru o perioada de
cel putin 4 ani. adresatd SC Modern Calor SA.

[

Sedin{a este legal constituita.

Domnul presedinte de sedintd Andrei Amos — pentru ¢i este prima sedintéd de consiliu
local din anul 2017, dati-mi voie sd va urez tuturer un an cu multd sdnatate si plin de realizarni si
fie ca bunul Dumnczeu sa ne lumineze mintile pentru a lucra in liniste si cu folos pentru binele
botosincnilor.

La lucrarile sedin{el participd 22 de constliert in functic, lipsind domnul consilier Ovidiu
iulian Portariuc, avand depusa cerere de invoire la mapa presedintelul de sedinta.

Fiind supusd la vot cererca de invoire. accasta a fost aprobate cu unanimitate de voturi a
consilierilor prezenti (22).

Domnul consilier Mihai Tincu — grupul PSD il roagad pe domnul Primar sd mute punctul
numarul 2 al ordinii de zi pentru sedinta ordinara din luna ianuare intrucat. In esenta. acest punct
prevede angajarea unui numar de 58 de persoane si am dori ca aceste lucrun si fic discutate mai
pe larg in comisiile de specialitate, in eventualitatea ¢d domnu] primar este de acord cu retragerea
si punerea e1 in sedinta ordinard. a unei organigrame in detaliu. ce s¢ Intdmplé cu cei 30-40 de
consilieri. de exemplu. unde vor f1 pusi.

Domnul Primar Catilin Mugurel Flutur — am s3 o rog pe doamna Dumiirescu sa
spund care este sensul acestel hotdrdan dc astdzi. pentru cd nu are legaturd cu organigrama si
statul dc functii.

Doamna Anca Dumitrescu, sef serviciu Resurse Umane — Planul de ocupare a functiilor
publice cste 0 baza de date. nu presupune recrutarea {unctiilor vacante. Aceastd bazi de date va fi
transmisd Agentiel Nationale a Functionarilor Publici care. in momentul in care noi vom dori sa
scoatem un post la concurs, vor verifica aceasta bazd de date si vor vedca dacé cste prinsa la
procedura de recrutare sau la procedura de promovare.

Dupa cum ati vazut in aceastd schema, in aceste machete, sunt prinse $i posturile carc
urmeazd a fi dedicaic promovirii. avansarii in carierd a functionarilor publici din cadrul
institutiel, deci, daca veti consulta, in ficcare an am avut un asemenea plan si in ficcare an. in
accastd macheta. erau cvidentiate numarul de posturi de functii publice vacante, numarul de
posturi ocupate $i. practic, recrutarea, sau ocuparea lor prin recrutare se va face numai in functie
de necesitati s1 cu incadrarea in bugetul local.

Practic, estc un document care std la baza activildtil noastre in ceea ce privesie functia
publicd pe anul 2017, El estc obligatoriu pentru a i aprobat si din acest motiv este pus chiar in
prima sedintd a anului 2017. Fara el nu putem face nici promoviri, nici recrutdri, practic, nu ne
respectdm relatia cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici, care ne obliga. la finalul fiecirui
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an. si inceputul anulul urmitor. si avem acest plan aprobat de consiliul local. Este. practic. o
procedura pe care trebuie sd o facem anual.

Domnpul Primar Citilin Mugurel Flutur — daca aprobam acest document astdzi. asta
nu inseamnd ¢ noli. in cursut anului. in alard de promovari, asta o stie toatd lumea. vorbim de
promovirtlc in functie, care sunt cele firesti. Ne-am lovit de accastd problemad pcniru cd am
incercat sa organizdm concurs pentru Directia de Dezvoliare, iar cei de la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici au solicitat mai intai planul de functii pentru avizare organizarii concursul.
Estec un document care nu implicd pentru noi obligativitatea ca in timpul anului sd facem
respectivele angajari, la promovari e clar. Organigrama si statul de functit sunt lucruri foarte
importante care bineinteles ¢d vor fi discutate si vor fi supuse votului consiliutul local in
momentul in care ne vom crciona bugetul. Este un document vzual.

Doamna Anca Dumitrescu — In documeniul anului trecut au fost accleasi functii.

Doninul consilier Cosmin fonut Andrei — cu alie cuvinte, intrebdm ANFP-ul daca ne
aproba ccle 58 de posturi noi. plus celelalte care sunt avansari in grad. da?

Doamna Anca Dumitrescu - dacdl va aduc planul de ocuparc de anul trecut, el cuprinde
cam aceleasi cifre. Sunt posturile avizate de Agentia Nationald a Functionarilor Publici la
inceputul anului 2016, Pe parcursul anului, cum stiti $i dunineavoastrd prea bine. o partc s-au
ocupat prin promovare. s-au transformat. iar o parte s-au vacantal. Nol trebuie si reactualizim
aceasla parte. Va pot punc la dispozitie hotararea de anul trecut. ca sa vedeti ca sunt cifre
aproximativ la ftel. tara modificari in structura.

Domnul consilier Cosmin Ionut Andrei — doamna Dumitrcscu. cu tot respectul. va
cites¢ din raportul de spcciahtate. La Aparatul de specialitate al Primarului spune asa: “Sc
propune ca toate cele 29 dc posturi vacante sa se ocupe prin recrutare.”

Doamna Anca Dumitrescu — ca modalitate de ocupare. Modalitatea de ocupare a unei
tunctii publice este urmatoarca: o functie se poate ocupa prin transfer. prin detasarc, prin
recrutare. prin promovare. Noi am propus ca toate acele posturi sa fie destinate promovarii. In
cazul in care vom dori sd le scoatern la concurs, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
verificd acest document si confirma faptul ci acel post este prin la modalitatea de ocupare prin
reerutare, deci este doar o modalitate prevazuta din cele pe care vi le-am spus mai devreme.

Domnul consilier Cosmin lonnt Andrei — doamna Dumitrescu, pentru promovare
spuneti mai jos: “corespunzitor, acelasi numar de 18 functii publice de exeeutie vor fi supuse si
rczervate promovarii”. deci sumt separat. Intrcbarca este dacid atdt domnul Primar. cét si
dumneavoastra spuncti cii. probabil, nu vetl angaja inca 58 de persoane, dar intrebam ANFP-ul.
ca sl ne avizeze acesle posturi, sd le avem aprobale, $1 noi nu avem intentia si angajim atit de
multi oameni, de ce mai cerem atdt de multe posturi, 58 de posturi noi? Pentru ¢d am facut
calculul pe cele 3 puncte, pe Aparat, pe Serviciul Public, si acesta este numarul care ne-a iesit.

Doamna Anca Dumitrescu - domnule viceprimar, aceste postun nu sunt in plus, sunt
aprobate in Statul de functii existente la inceputul anului 2016. Din acestea. o parte sunt ocupate
si o parte sunt vacante. Din cele ocupate, functionarii de executie au dreptul sd promoveze si, in



Proces verbal sedingi exiraordinard Consilin Local Botosani
din data de 09 ianuarie 2017

acesl timp. aceste posturl vor fi supuse reorganizari: si se regdsesc in plan la un grad profesional
superior, iar cele vacante pot fi. asa cum am mai spus. pot [1 ocupate prin recrutare. transler.
detasarc, sau alte modalitati. Noi le-am prevazut la recrutare. in cazul in care vom dori sa le
scoatem la concurs.

La functia de conducere vacanti, pc langd varianta dc recrutare, existd si variania de
promavare, de ocupare a unel functii publice prin promovarc, si atunci apare aceastad distinctie si
la functia de conducere. Posturile nu sunt nou infiintate, posturile au fost aprobate si avizate de
Aventia Nationald a Functionarilor Publici, este doar o reactualizare a bazer de date, asa cum am
mat spus. deci csi¢ doar o baza de date. nu presupune organizarea de concursuri in plus, sau de
postur suplimentare fata de statui de functii aprobat. Existd o prevederc legala. este pusd de
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

Domnul consilier Cosmin Ionut Andrei — dcsi cu vad lucrurile foarte clar separate aici,
intrcbharea este de ce nu ne-ati pus la dispozitie un stat de functii si 0 organigrama si vedem unde
sunt aceste posturi.

Doamna Anca Dumitrescu — vi le pot punc la dispozitie pana la sfarsiwul sedintei.

Domnul consilier Cosmin lonut Andrei — haideti si discutdm intr-o sedinta ordinara. ca
sd putem dezbate si in comisii, dupd cum a spus domnul Tincu. Nu intelegem urgenta.

Domnul Primar Catalin Mugurel Flutur — era un act absolut necesar. asta era urgenta.
Lucram fix pe organigrama st statul de functii aprobate de consiliul local. in mandatul trecut, in
2016. Problema noastra este in momentul de fata. in momentul in care am ncercat sd organizam
un concurs. Agentia Nationalad a Functionarilor Publici spunea ¢a planul pentru ocupare pentru
anul 2016 a cxpirat. mai dati-ne o data aprobare. Trebuie sa intelegeti. sunt fix aceleasi materiale
care crau inainte.

Doamna Anca Dumitrescu — vacantate in luna decembrie, domnule viceprimar. avem
functii publice vacantate in luna decembrie.

Domnul Primar Catilin Mugurel Flutur — multumesc doamner Anca Dumitrescu,
retrag acest punct de pe ordinea d¢ zi.

Fund supusa la vot ordinea de zi, accasta a fost aprobata cu 20 de voturi pentru si !
abtinere {domnul consilicr Eugen Cristian Turcanu) — lipseste din sald la momentul votarii
domnul consilier Marius Leonardo Orosanu.

Punctul 1 dc pe ordinea de zi — Proiccr de hotardre privind aprobarea acoperivii
definitive din excedentul bugetilui local a deficitulni sectiunii de dezvoltare pe anul 2016, nu
prezinta discutii. si. fiind supus la vot, acesta este aprobat cu unanimitate de voturi a consilierilor
prezenti (22).

Punctul 3 de pc ordinea de zi — Proiect de hotardre privind aprobarea proiectuldui refelei
scolare din muniicipind Botosani pentrie annl scolar 2017 2018,
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Doamna consilier Catilina Camelia Lupascu — stuimati colegi, revin la idea ca trebuie
sa rczolvdm o problema importantd pentru ccca ce Tnseamnd calitatea invatdmantului din
Botosani. si anume problematica Liceului Pedagogic "Nicolac lorga™

Aici md uit in primul rand la colegii mei din Invatamant. care stiu ¢a este o situatic destul
de dificila. in sensul in care in 20 de spatii de invatamant. respectiv sali de clasi si laboratoare
lunctioncaza si desfasoard activitatca peste 1400 dc elevi. in timp ce la cdtiva metri de acest liceu
se atla Liceul "Elie Radu™. acolo unde sunt. cred eu. maxim 300 de elevi. care au la dispozitie
acelasi spatiu ca s1 Liccul Pedagogic.

Cred din 1ot sufletul ca acest lucru ar 1 trebuit sa s¢ rezolve la Inspectaratul Scolar si imi
doresc ca. printr-un consens, aici nu cred ¢a mai este locul luptelor politice. printr-o bund
comunicarc. sd rezolvam problema acestor elevi care invald pana la orcle 20.00, si care sunt
nevolli sd traverscze orasul dintr-un capit Tn alwl la acea ora.

Nu stiu dacd cc facem noi aici. atunci cand aprobiim reteaua scolard, ar trebui sa sc
intample printr-un simplu raport de specialitate in care ni se supunc la vot accst lucru, eu cred ca
ar trebui sd avem date mai amanuntite, date privitoarc la numarul de sali, la numarul de elevi
care sunt in unitatilc respective, astiel incat sd incercim si reascziin reteaua ycolari. si, desigur.
sd fie atdt in beneficiul clevilor, cat si in beneficiul primariei. care asigurd costurile de
funclionare. Este simplu sa iti dau seama ¢i acolo unde ai o unitate de Invatamant nepopulata.
costurile de functionarc cat in sarcina primariel. iar spatiul de acolo nu este suficient dc bine
utilizat,

As propune comisici de cducatie din consiliul local sd vind cu o rczolvare in acest scns in
urmatoarele luni. pentru anul scolar viitor. Profit de faptul ¢ acolo o avem pe colega noastri,
doamna Daniela Vicol. si nu numai. care este si in Inspectoratul Scolar. si care sunt convinsi ca
va gist 0 solutie buna pentru rezolvarca acestei probleme,

Doamna consilier Daniela Vicol — va trcbui sa {aceli o adresd catre consiliul de
administratic al Inspectoratului Scolar, iar urmadtorul inspector scolar general. Impreund cu
consiliul de admnistratie. va trebui sa rezolve accastd problemad, sa studieze daca este vrco cale
Icgala. daca este corect sd rezolve problema pe care ati ridicat-o.

Doamna consilier Catalina Camelia Lupascu — asta o stiam si eu, problema este ¢a
sunt convinsd cé trebuie ajutor si din partea consilierilor locali, si cred ¢d dumneavoastrd, in
comisia de invatamant. ati putea chema conducerca cclor doud institutii, si. pec ale amiabila. sa
se rezolve aceastd problecmi. E nevoie de o unitaie de fortd. Inspectoratul Scolar si Consiliul
Local, fiindca ambele au influenta asupra desf@surarii activitatii.

Fiind supus la vot proiectul de hotarare, acesta ¢ste aprobat cu 20 de voturl pentru §i 2
abtineri (domnii consilieri Daniel Botezatu si Fugen Cristian Turcanu).

Punctul 4 de pe ordinea de zi — Proiect de hotardare privind aprobarea notificarii Regiei
Awronome de Distribufie yi Exploarare a Filmelor “Romania-Film™ privind preluorea salii de
spectacol cinematografic “Unirea ™ situaia in municipivl Botosani, str. Univii, nre. 24, in
domeniul public al municipivlui Borosani i i adwinistrarea Consifiufii Local — nu prezinti

wh
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discutin. si. fiind supus la vot. aceasta este aprobat cu unanimitate de voturi a consilierilor
prezenti (22).

Punctul 5 de pc ordinea de 21 — Proiect de rdaspuns la plangerea prealabila a dommului
Alonitoaci Floricel — nu prezinta discutii, si. fiind supus la vot, aceste este aprobat cu 14 voturi
pentru si 8 abtineri (domnii consilieri Iulian Blaga. Catdlin Boboc. Daniel Botezatu, Stefan
Mihai. Paul Octav. Marius Leonardo Orosanu. Ady Petrusca si Eugen Cristian Turcanu).

Punctul 1 de pe Nota Anexd — Proiect de hotardre privind aprobarea Scrisorii de
asteptdri prin care se stabilesc performanele asteptate de la organele de administrare si
conducere ale mtreprinderii publice, precum si politica autoritdgfii publice titelare privind
freprinderife publice care au obligafii specifice legate de asigurarca serviciului public, pentru
o perivadd de cel pugin 4 ani, adresatd SC Urban Serv SA — nu prezintd discutii, si. fiind supus la
vot. acesta este aprobat cu 21 de voturi pentru si | abtinere (domnul consilier Eugen Cristian
Turcanu).

Punctul 2 de pe Nota Anexd - Proicct de hotarare privind aprobarea Scrisorii de
asteptari prin care se stabilesc performangele asteptate de la organele de administrare si
conducere ale mtreprinderii publice. precum i politica autoritatii: publice nitelare privind
wdreprinderile publice care aw obligafii specifice legate de asigurarea serviciului public, pentru
o perioadd de cel pugin 4 ani, adresatd SC Modern Calor  nu prezinta discutii. si. fiind supus la
vol. acesla este aprobat cu 21 de voturi pentru. | abtinere (domnul consilier Ady Petrusca) si1 1
vot impotriva (domnul consilier loan Branzei).

Pentru punctele 5 si 6 de pe ordinea de zi, discutiile ce au avut loc in cadrul adunaritor
generalec urmeaza si {ie consemnate de secretariatul cel doud societati.

Domnul presedinte de sedintad da citire adreset nr. 1357 din 09.01.2017, prin care domnul
primar face cunoscut faptul ¢a in pericada 12.01.2017-25.01.2017 va efectua 9 zile din concediul
din concediul de odihna, urmand ca atributiile Primarului municipiului Botosani si {ie delegate
prin dispozitie domnului viceprimar Marian Murariu, iar cele de ordonator principal de credite
doamnei administrator public Adriana Zaiceanu.

Epuizandu-sc matenalele din ordinea de zi si timpul alocat sedin{ei de astizi, domnul
presedinte de scdintd — consilier Andrei Amos - declara lucrarile sedinfci cxtraordinare inchise.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Consilier,
TS
» - - ;o‘\c\
Andrei Am‘;_l’é;;w-w TR
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